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ประจำปีงบประมาณ  2562
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น 77,383,384  บาท  จ่ายจากเงินรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	แผนงานบริหารทั่วไป(00110)				รวม 	14,904,004	บาท
		งานบริหารทั่วไป(00111)			รวม	12,107,904	บาท
			งบบุคลากร					รวม  	7,962,160	บาท
			     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม 7,142,160บาท   แยกเป็น
				1.1 เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)		รวม 	4,868,280  บาท
		1.1.1  ประเภท   เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง) ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายก ตั้งไว้ 532,080  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
		1.1.2  ประเภท  เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง ) เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก  ตั้งไว้ 45,600 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.1.3  ประเภท  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก ตั้งไว้ 45,600  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.1.4  ประเภท  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  90,720  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				1.1.5  ประเภท  ค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา ฯ และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  4,154,280 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ ประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภาและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)

		1.2  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม   2,273,880บาท
		1.2.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 1,997,880บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  6  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
		1.2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  24,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
		1.2.3  ประเภท  เงินประจำตำแหน่ง   ตั้งไว้  168,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการกลางมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  ( ฉบับที่ 2)  ลงวันที่ 18 เมษายน  2556 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.2.4  ประเภท เงินตอบแทนนอกเหนือเงินประจำตำแหน่ง (ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือจากเงินเดือน) ตั้งไว้  	84,000	บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนนอกเหนือเงินประจำตำแหน่ง (ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือจากเงินเดือน) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ระดับ 8 ตามประกาศคณะกรรมการกลางมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ( ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 เมษายน  2556 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)		
	1.3  หมวดค่าจ้าง			ตั้งไว้รวม  820,000 บาท  แยกเป็น
				1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้712,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 6 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป(00111)
			1.3.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  108,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)

	งบดำเนินงาน						รวม  3,309,744	บาท
2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   		รวม  3,043,000	บาท  แยกเป็น
			2.1  ค่าตอบแทน			รวม  310,000		บาท  แยกเป็น
				2.1.1  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  200,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				2.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตั้งไว้20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				2.1.3  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  90,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ผู้บริหาร  และพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.2 ค่าใช้สอย	รวม  2,323,000  บาท
			2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 394,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็น
					       (1)  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ผลงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  50,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
					(2)	ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมศาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				(3)ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้ 150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยานพาหนะ  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
					(4)	ค่าประกันภัย ตั้งไว้ 100,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 2633  ลงวันที่  14  สิงหาคม  2552  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
					(5)  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ตั้งไว้  84,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารไว้ใช้ในภารกิจ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)

				2.2.2	ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้ 919,000บาท เพื่อจ่ายเป็น
				(1)ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
						(2)	ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความเร็วสูงขึ้นสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อให้บริการอินเตอร์เน็ตแก่ประชาชนและรองรับการบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล  และจัดทำเว็บไซต์ของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
						(3)	ค่าใช้จ่ายเพื่อการพัฒนาการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ 
ตั้งไว้ 44,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกบริการประชาชนเคลื่อนที่หรือรับฟังความคิดเห็นของประชาชนตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน  พ.ศ.2548 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
						(4)	ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ในหลวงรัชกาลที่  9  และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในหลวง     รัชกาลที่  9 ตั้งไว้ 150,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่  9  และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถ ในพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่  9 เช่น  การจัดซื้อต้นกล้าไม้  การจัดซื้อวัสดุในการทำฝายแม้ว  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
					(5)	ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติ  ตั้งไว้  35,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
					(6)	ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ  ตั้งไว้ 100,000 	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
					(7)  ค่าใช้จ่ายในการสอบแนวเขตที่สาธารณะในตำบลตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะประโยชน์ในพื้นที่ตำบล และออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
				(8)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ผู้นำชุมชน  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  400,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสัมมนา  สมาชิกสภาฯ  ผู้นำชุมชน  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
			2.2.3  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 930,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ    ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้ 630,000  บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
				(2)	ค่าหนังสือพิมพ์  และวารสาร  ตั้งไว้ 	20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน  และองค์การบริหารส่วนตำบล  รวมทั้งวารสารที่จำเป็นในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
	- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ.2542
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
						(3)	รายจ่ายเพื่อเตรียมการรับเสด็จ  ตั้งไว้ 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จ  เช่น จัดซื้อธงชาติ  ธงตราสัญลักษณ์  ค่าจ้างเหมารถ  ค่าอาหาร และปรับปรุงซ่อมแซมซุ้มรับเสด็จ	
	- เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่  มท 0808.4.ว 2381  ลงวันที่ 28  กรกฎาคม  2548  เรื่องการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองและค่าเลี้ยงรับรองของ  อปท.  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  ลำดับที่ 7  หน้าที่ 75
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				(4)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้ 200,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เนื่องจากมีการแยกหมู่บ้านใหม่  หรือสมาชิกสภา ฯ ลาออก  การประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร และสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ
	- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่ 75   ลำดับที่ 5
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.2.4  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 80,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็น
				(1)ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 80,000 บาท  เช่นเครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น  วัสดุต่าง ๆ	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)

		2.3 ค่าวัสดุ						รวม   410,000 บาท	
			2.3.1 	ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน  	ตั้งไว้  100,000 บาท
				(1)  เพื่อจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  ปากกา  แฟ้ม  ดินสอ  หมึก  โรเนียว  หมึกถ่ายเอกสาร  น้ำดื่ม ฯลฯ  ตั้งไว้ 100,000  บาทตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.2  ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุสำหรับที่ทำการ อบต. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  หรืออาคารอื่นที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.3  ประเภท  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวสำนักงาน  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ใช้ในสำนักงาน ไม้กวาด เข่ง น้ำยาถูพื้น น้ำยาล้างห้องน้ำ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.4  ค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  20,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00111)
			2.3.5  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.3.6  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.7  ประเภท  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้ 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น แผ่นป้ายโฆษณา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.8  ประเภท  วัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของพนักงานในการปฏิบัติงาน เช่น เสื้อกันฝน เสื้อสะท้อนแสง  รองเท้าบูท ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00111)
			2.3.9  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดเมโมรี่ชิป  เครื่องกระจายสัญญาณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		3. หมวดค่าสาธารณูปโภค   รวม 266,744  บาท   แยกเป็น
			3.1  ประเภท  ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 140,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำนักงานอบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			3.2  ประเภท  ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าอาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ธาตุ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			3.3  ประเภทค่าบริการโทรคมนาคมตั้งไว้84,744 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรคมนาคม เช่น  การบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงไว้บริการประชาชนและใช้ในการรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			3.4  ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้ 	12,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
	งบลงทุน								รวม   836,000	บาท
	4. หมวดค่าครุภัณฑ์							รวม   836,000	บาท
		4.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์	ตั้งไว้  22,000		บาท	
				เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 *(จอขนาดไม่น้อยกว่า19 นิ้ว )
			คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) จำนวน 
1 หน่วย มีหน่วยความจำแบบ Cache  Memoryขนาดไม่น้อยกว่า  6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz    
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดง  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้

1. เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
				2. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics  Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
3. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ที่มีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM)ชนิดDDR4หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาดความจุไม่
น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่าจำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Inferface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่ามี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้วจำนวน 1 หน่วย
	-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2561  ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2561)
	-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3 หน้าที่ 8  ลำดับที่  1
ตั้งไว้  22,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			4.2  ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง	ตั้งไว้  814,000บาท
	เพื่อจัดซื้อจัดซื้อรถบรรทุก ( ดีเซล ) จำนวน 1 คัน  รายละเอียดดังนี้ 
	- ขนาด 1 ตัน 
			- ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ 
			- ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ
			- เป็นกระบะสำเร็จรูป
			- ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบิ้ลแค็บ 4 ประตู
			- เป็นราคารวมเครื่องปรับอากาศ
			- ราคารวมภาษีสรรพสามิต
	-  เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ พ.ศ. 2561
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่ 128 ลำดับที่ 4
	ตั้งไว้   814,000 บาทตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
	งบรายจ่ายอื่น							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
























งานบริหารงานคลัง(00113)				รวม 2,796,100	บาท
			งบบุคลากร					รวม 2,276,100	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		รวม 1,780,600	บาท   แยกเป็น			1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม 1,780,600	บาท
						1.1.1 ประเภท   เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 1,666,600บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  6 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
			      1.1.2  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 72,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
			     1.1.3  เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 เมษายน 2556ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
	2.  หมวดค่าจ้าง			รวม 495,500	บาท  แยกเป็น
						2.1  ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 440,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน  3  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป(00113)
			       2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 55,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
		งบดำเนินงาน						รวม 520,000	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  		รวม 505,000	บาท แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน				รวม 195,000	บาท  แยกเป็น
					3.1.1  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้ 75,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
					3.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 100,000	 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
					3.1.3  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
			3.2  ค่าใช้สอยรวม  240,000 บาท
					3.2.1  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 60,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
						(2)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 	50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี  เช่น  การจัดทำสปอร์ตประชาสัมพันธ์ การปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
					3.2.2  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เช่น           เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
					3.2.3  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อื่น ๆ ตั้งไว้ 160,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 160,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)

			3.3  ค่าวัสดุ		รวม  70,000 บาท
					3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
					3.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 20,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)

	4. หมวดค่าสาธารณูปโภค  				รวม  15,000	บาท
		4.1  ประเภท ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ตั้งไว้ 15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯ ตั้งจ่ายเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
		งบลงทุน						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		งบเงินอุดหนุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  




























แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)					รวม  1,733,606	บาท	
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย(00123)			รวม  1,733,606	บาท
		งบบุคลากร 								รวม  1,026,106	บาท               
		1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ			รวม     303,160	บาท               
			1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)			รวม     303,160	บาท
		1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน 	ตั้งไว้  283,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
		1.1.2  เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ตั้งไว้  20,160 บาท   ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบ  ค่าทดแทนและการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ ประชาชน ผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการ เนื่องในการป้องกันอธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ  พ.ศ. 2521 จำนวน    1 ราย เดือนละ 1,680 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
		2.  หมวดค่าจ้าง	ตั้งไว้  รวม 722,946	บาท  แยกเป็น
	2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 626,946 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
	2.2	ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 96,000บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	

	งบดำเนินงาน									รวม	662,500  บาท
		3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ			รวม  	662,500  บาท
	3.1  ค่าตอบแทน					รวม  	30,000   บาท
			3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
		3.1.2  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
	3.2  ค่าใช้สอย	รวม 	510,000  บาท
			3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้  460,000  บาท       
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
						(2)  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับอุบัติเหตุทางถนน
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
					       (3)  ค่าใช้จ่ายศูนย์ อปพร. อบต.ธาตุ  ตั้งไว้  300,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ อปพร. อบต.ธาตุ  เช่น การฝึกทบทวน อปพร.  ค่าใช้จ่ายในการรวมพลัง อปพร. ค่าวัสดุอุปกรณ์ การปฏิบัติงาน ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
							(4) รายจ่ายเพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
			3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
			3.2.3  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  10,000	 บาท  เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
			3.3  ค่าวัสดุ		รวม  122,500  บาท
				3.3.1  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 30,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.3.2  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.3.3  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.3.4  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
				3.3.5  ประเภท  วัสดุเครื่องแต่งกาย  ตั้งไว้  22,500	บาท  
					(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเสื้อคลุมดับเพลิง จำนวน 5 ตัวๆละ 2,400 บาท      ( ขนาดฟรีไซต์ ) 
คุณลักษณะเฉพาะ
-  ผ้าชั้นนอก (กันความร้อน) ทำด้วยผ้าใยสังเคราะห์ทนความร้อน 
และการเผาไหม้ที่ดี
		 - ผ้าชั้นที่ 2 (กันน้ำ) สามารถกันน้ำซึมเข้า และระบายความร้อนออกจากร่างกายได้
	- ผ้าชั้นในสุด เป็นผ้านวมกันความร้อน
	- ตัวเสื้อมีแถบสะท้อนแสงทนความร้อน บริเวณรอบอก ชายเสื้อและแขนเสื้อ
	- การสวมใส่เสื้อทำโดยการใช้ซิปและแถบปิดแบบตีนตุ๊กแกป้องกันเปลวไฟลามเข้าสู่ร่างกาย
	- วัสดุที่ต้องใช้ต้องเป็นไปตามมาตรฐานของการผลิตเสื้อคลุมดับเพลิงในอาคาร
						ตั้งไว้  12,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรองเท้าดับเพลิงจำนวน5 คู่ๆละ 2,100บาท 
คุณลักษณะเฉพาะ
-  ผลิตจากวัสดุสังเคราะห์ทนความร้อน เปลวไฟ ป้องกันการซึม
ผ่านของน้ำและสารเคมีได้ มีความสูงไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว มีหูหิ้วที่ด้านบนขอบรองเท้า
					- ภายในรองเท้าบุด้วยวัสดุที่เป็นฉนวนกันความร้อน

			- บริเวณหัวรองเท้าและพื้นรองเท้าเสริมโลหะเพื่อป้องกันการ
กระแทกและการทิ่มตำ แทงทะลุของสิ่งของมีคมต่างๆ 
					- พื้นรองเท้าผลิตจากวัสดุที่กันการลื่น ทนสารเคมีได้ดี และเป็นฉนวนไฟฟ้า
- ตัวรองเท้าดับเพลิงต้องได้รับการรับรองมาตรฐานการผลิต
ตั้งไว้  10,500  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
		งบลงทุน							รวม    	32,000 	บาท
4. หมวดค่าครุภัณฑ์					รวม	32,000		บาท
			4.1  ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง		ตั้งไว้  	32,000		บาท 
				4.1.1  เพื่อจัดซื้อสายส่งน้ำดับเพลิง ตั้งไว้	32,000   	บาท
					(1)  เพื่อจัดซื้อสายยาง  ขนาด 1.5 นิ้ว ยาว 20 เมตร  สายส่งน้ำดับเพลิงไนล่อนอาบยางภายใน ทอด้วยเส้นใยสังเคราะห์โพลี่เอสเตอร์ ภายนอกเคลือบ POLYURETHANE สีแดง ทนต่อแรงอัดของน้ำได้สูง ป้องกันเชื้อรา จำนวน  2  ม้วนๆละ 7,500  บาท  ตั้งไว้  15,000  บาท
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่  5 หน้าที่ 7  ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
(2)  เพื่อจัดซื้อสายยางขนาด 2.5  นิ้ว ยาว 20 เมตร  สายส่งน้ำ
ดับเพลิงไนล่อนอาบยางภายใน ทอด้วยเส้นใยสังเคราะห์โพลี่เอสเตอร์ ภายนอกเคลือบ POLYURETHANE สีแดง ทนต่อแรงอัดของน้ำได้สูง ป้องกันเชื้อรา  จำนวน  2  ม้วนๆละ  8,500  บาท    ตั้งไว้  17,000  บาท
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่  5 หน้าที่ 7  ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
		งบรายจ่ายอื่น							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน							รวม   13,000	บาท
		1. หมวดเงินอุดหนุน					รวม   13,000  	บาท
			1.1  ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ	ตั้งไว้  13,000    บาท
				1.1.1อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร  ให้แก่ อบต.ศรีวิชัย  เพื่อแก้ไขปัญหาในการช่วยเหลือประชาชน ตั้งไว้  13,000  บาทตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)














แผนงานการศึกษา(00210)							รวม 	18,800,148	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)		รวม 	883,920	บาท
		งบบุคลากร 							รวม	463,920 	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม327,120	บาท
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม 	327,120	บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้	327,120 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.  หมวดค่าจ้าง	ตั้งไว้  		รวม   	136,800	บาท  แยกเป็น
			2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 112,800 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 1 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.2ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 24,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
	งบดำเนินงาน				รวม  420,000 บาท
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ	รวม  420,000	บาท
		3.1  ค่าตอบแทน			รวม  60,000	บาท
						3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.2  ค่าใช้สอย	รวม  	340,000  บาท
				3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้ 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
					3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 300,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้ 300,000 บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา  
        - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
				3.2.3 ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้ 30,000	บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 30,000
บาทเช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.3  ค่าวัสดุ		รวม  	20,000 	บาท
				3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
				3.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
			งบลงทุน						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
			งบรายจ่ายอื่น				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
			งบเงินอุดหนุน				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้













งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)			รวม  		17,916,228	บาท
		งบบุคลากร 							รวม		4,986,960	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม 	3,726,960	บาท
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม  		3,726,960	บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 3,516,960บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 13  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
				1.1.2  ประเภท  เงินประจำตำแหน่ง   ตั้งไว้  210,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครู  ตามหนังสือสั่งการ  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0809.4/ว 1893  ลงวันที่  22  มิถุนายน  2561  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
	2.  หมวดค่าจ้าง		ตั้งไว้รวม  1,260,000   บาท  แยกเป็น
			2.1   ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  1,200,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 10 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.2  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	

		งบดำเนินงาน						รวม  8,059,268	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม  8,059,268	บาท
				3.1  ค่าตอบแทน			รวม  340,000	บาท  แยกเป็น
				3.1.1  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 300,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
				3.1.2  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
				3.2  ค่าใช้สอย			รวม   4,569,000	บาท
							3.2.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
จำนวน 114,000  บาท
						(1)  ค่าใช้จ่ายโครงการสานสัมพันธ์วันปัจฉิมนิเทศศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานสัมพันธ์วันปัจฉิมนิเทศศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   ในตำบลธาตุ  ทั้ง 7 ศูนย์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(2)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาท้องถิ่น ตั้งไว้ 14,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาของ อบต.ธาตุ ให้ประชาชนได้รับทราบ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้ 80,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
						3.2.2 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  จำนวน 150,000  บาท
						(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  150,000บาท
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559 
          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
					3.2.3 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  จำนวน 4,305,000  บาท
							(1)  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้  2,107,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 7  ศูนย์ จำนวนเด็ก 430  คน ๆ  ละ   20 บาท/วัน  จำนวน  245วัน  
	     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2562
	  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 64ลำดับที่ 4
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
						(2)  ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ฐานะยากจน ตั้งไว้ 520,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ  
		- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2551  (ฉบับที่  2)   
		 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 65ลำดับที่ 6
		ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(3)  ค่าจ้างเหมาค่าจ้างอยู่เวรยามและทำความสะอาดศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก ตั้งไว้  	168,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาอยู่เวรยามและทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลธาตุ ทั้ง 7 ศูนย์ 
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 65ลำดับที่ 7
		ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(4)  ค่าซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 210,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของอบต.ธาตุ  จำนวน 7 ศูนย์  เช่น หลังคา ผนังอาคาร รั้ว เป็นต้น 
		- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
		- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 65ลำดับที่ 8
		ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศึกษา (00212)
							(5)  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 100,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น  ผ้าปูที่นอน  หมอน  ปลอกหมอน  ที่นอน    ผ้ากันเปื้อน  ฯลฯ  
		- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เพิ่มเติม  ครั้งที่ 5 หน้าที่4ลำดับที่ 2
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศึกษา (00212)
							(6)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (รายหัว) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กปฐมวัย  (อายุ  2-4  ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุจำนวน  430  คนๆละ  1,700  บาท ตั้งไว้  731,000 บาท
	     - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2562
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  3 หน้าที่ 8ลำดับที่ 1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
							(7)  เงินอุดหนุนสำหรับใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (ศพด.)  เพื่อจัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย  (อายุ 3-5  ปี)  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จำนวน  300  คนๆละ  1,130  บาท ตั้งไว้  339,000 บาท
	  - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2562
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  3 หน้าที่ 8ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
							(8)  ค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 110,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ  
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เพิ่มเติม  ครั้งที่ 5  หน้าที่ 4ลำดับที่  1
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
							(9)  ค่าน้ำประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่ 22มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา  สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  3 หน้าที่ 8ลำดับที่  1
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
				3.3  ค่าวัสดุ				รวม    	3,150,268	บาท	
				3.3.1  ประเภท อาหารเสริมนม		จำนวน 3,142,568	บาท
							(1)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ตั้งไว้2,318,602 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน  10 แห่ง  จำนวน  1,210  คน ๆ ละ  7.37 บาท/วัน  จำนวน  260 วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
							(2)  ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 823,966 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 7ศูนย์  จำนวน430 คน ๆ ละ 7.37 บาทต่อวัน  จำนวน 260 วัน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
				3.3.2  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัวตั้งไว้  7,700  บาท
					(1)  ค่าจัดซื้อ พัดลมโคจรติดผนัง
ประเภท : พัดลมโคจรติดผนัง
ขนาดใบพัด : 16 นิ้ว 
ระดับควบคุมแรงลม : * 3 ระดับ ( Pull switch )
ความถี่ : 50 เฮิรตซ์
แรงดันไฟฟ้า : 220 โวลท์
กำลังไฟฟ้า : 52 วัตต์
ความเร็วรอบ : 1,115 รอบ/นาที
ขนาดสินค้า(กว้าง × ลึก × สูง) : 45 × 39 × 51 ซม.
น้ำหนัก: 4 กก.
คุณสมบัติ
-  ใบพัดพลาสติก 3 ใบ ขนาด 16 นิ้ว
-  ตะแกรงครอบใบพัดเหล็ก กรอบพลาสติก คุณภาพดี แข็งแรง 
ทนทาน
					- ปรับระดับแรงลมด้วยสายดึง 3 ระดับ
					-  ปรับส่ายซ้าย – ขวาได้ และสายดึงบังคับส่ายได้ตามต้องการ
					-  มอเตอร์ประสิทธิภาพสูงด้วยระบบรองลื่นอัตโนมัติ (Ball arimg)
					-  เพิ่มความปลอดภัยด้วยระบบเทอร์โมฟิวส์ ( Thermal Fuse ) ตัดไฟอัตโนมัติ					
- ได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม ( มอก.934-2533)
-  ผ่านกระบวนการผลิตที่ได้รับการรับรองคุณภาพมาตรฐานระดับ
โลก ISO 9001
	-  ผลิตภัณฑ์ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5
						จำนวน 7  ตัวๆละ 1,100  บาท สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตากวย  4  ตัว  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านธาตุใหม่พัฒนา จำนวน  3  ตัว  ตั้งไว้  7,700  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)

	งบลงทุน									ตั้งไว้  30,000  บาท
		4. หมวดค่าครุภัณฑ์						รวม   30,000	บาท
		4.1 ประเภทครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว		จำนวน 8,000	บาท
				4.1.1 ค่าจัดซื้อเครื่องซักผ้าขนาด  9.5 กิโลกรัม จำนวน  1  เครื่อง สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตากวย  ตั้งไว้  8,000  บาท
	- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ พ.ศ. 2561
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 5  หน้าที่ 7  ลำดับที่ 2
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
			4.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  		ตั้งไว้ 22,000  บาท	
				4.2.1  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองตากวย สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 *(จอขนาดไม่น้อยกว่า19 นิ้ว )
		คุณลักษณะพื้นฐาน
(1) มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 
core) จำนวน 1 หน่วย มีหน่วยความจำแบบ Cache  Memoryขนาดไม่น้อยกว่า  6 MB มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.0 GHz  
(2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดง  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
(3) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
				(4) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วย
ประมวลผลกลาง แบบ Graphics  Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
(5) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ที่มีความสามารถใน
การใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
(6)มีหน่วยความจำหลัก (RAM)ชนิดDDR4หรือดีกว่ามีขนาดไม่น้อย
กว่า4 GB 
(7) มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่าขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Disk  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย
(8)มี DVD-RW หรือดีกว่าจำนวน 1 หน่วย
(9) มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
(10)มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Inferface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่
น้อยกว่า 3 ช่อง
(11)มีแป้นพิมพ์และเมาส์
(12)  มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่ามี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600:1 
และมีขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้วจำนวน 1 หน่วยตั้งไว้  22,000 บาท
	-  เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี 2561 ณ วันที่ 23 พฤษภาคม 2561 
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 หน้าที่ 8  ลำดับที่  1
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)


	งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งไว้
	งบเงินอุดหนุน								รวม  4,840,000    บาท
		ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ			รวม  4,840,000    บาท
				1.1  อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน   ตั้งไว้ 4,840,000 บาท เพื่อจัดสรรให้เด็กนักเรียน  จำนวน 1,210 คน ในอัตราเด็กนักเรียนคนละ 20 บาท  จำนวน  200 วัน 	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
			



























แผนงานสาธารณสุข	(00220)					รวม  		2,683,000	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)		รวม  		1,704,000	บาท
		งบบุคลากร 							รวม  		780,000	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม	180,000	บาท
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม   		180,000	บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 180,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)				
			2.  หมวดค่าจ้าง			ตั้งไว้  รวม 600,000 บาท  แยกเป็น
			2.1   ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้540,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานสาธารณสุข (00221)
			2.1  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)

		งบดำเนินงาน						รวม   484,000 	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ	รวม   484,000	บาท
		  3.1  ค่าตอบแทน		รวม 160,000		บาท
				3.1.1	ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้ 130,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)

		3.2  ค่าใช้สอย	รวม 190,000  บาท
					3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้ 150,000  บาท            
เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 150,000 บาท              
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงาน  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
						3.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา 
         - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559
1. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
						3.2.3  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้  10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000บาทเช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				3.3  ค่าวัสดุ	รวม  134,000  บาท
3.3.1  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  30,000   บาท            
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					3.3.2  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้  84,000 บาท           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					3.3.3  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					3.3.4  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
	4. งบลงทุน						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	5. งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	6. งบเงินอุดหนุน					รวม   440,000		บาท
		6.1  หมวดเงินอุดหนุน		รวม   440,000    	บาท
			6.1.1  ประเภทรายจ่ายอุดหนุนองค์กรภาคประชาชนตั้งไว้ 440,000    บาท
					(1)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่บ้านละ 20,000  บาท จำนวน 22 หมู่บ้านตั้งไว้ 440,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น(00223)		รวม     979,000	บาท
	งบบุคลากร								ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน								รวม     979,000	บาท
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม 	979,000	บาท
			1.1 ค่าใช้สอย					รวม     779,000	บาท						1.1.1   ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 704,000 บาท             
(1) ค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการกู้ชีพฉุกเฉินประจำตำบล ตั้งไว้ 704,000
บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการกู้ชีพฉุกเฉิน เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าน้ำมันรถค่าไฟฟ้า ค่าวัสดุเวชภัณฑ์ทางการแพทย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
	1.1.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษ์  อัครราชกุมารี  เพื่อดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด  เพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  ตัวละ  30  บาท  จำนวน  2,000  ตัว  ตั้งไว้  60,000  บาท
· เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0810.5/ ว 2072  ลงวันที่  5  
กรกฎคม  2561  
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เพิ่มเติม  ครั้งที่ 5 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
			1.1.3  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่าย
(1) ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ตั้งไว้ 15,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษ์  อัครราชกุมารี  ตัวละ 6 บาทตั้งไว้  15,000  บาท	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
			1.2 ค่าวัสดุ			รวม 200,000  บาท
				1.2.1  ประเภท  วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์  ตั้งไว้ 200,000  บาท                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเวชภัณฑ์ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ  เช่น  น้ำยาพ่นหมอกควัน  ทรายอะเบท และส่วนผสมน้ำยาพ่นหมอกควัน ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
	งบลงทุน									ไม่ได้ตั้งไว้
	รายจ่ายอื่น 									ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน									ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้



แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)						รวม  990,300 บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231)		รวม  980,300	บาท
		งบบุคลากร								รวม  810,300	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 		รวม  640,500	บาท
				1.1  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)	ตั้งไว้  	รวม  640,500	บาท   แยกเป็น
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 598,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
				1.1.2  เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 เมษายน 2556 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
			2.  หมวดค่าจ้าง	รวม 169,800 บาท  แยกเป็น
			2.1  ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  145,800บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 1  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนสังคมสงเคราะห์ (00231)
			2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 24,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
		งบดำเนินงาน							รวม 170,000	บาท  		
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ  	รวม 170,000	บาท  แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน  			รวม 70,000	บาท
						3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
						3.1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตั้งไว้ 	10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
	3.2  ค่าใช้สอย	รวม  80,000    บาท
			   3.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็น
							(1)ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยานพาหนะ  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
			3.2.2 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
								(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000 บาท  เช่นเครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น  วัสดุต่างๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
			3.2.3 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
								(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา 
       - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559 
        - เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  4ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ ลำดับที่ 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
				3.3  ค่าวัสดุ	รวม 20,000  บาท
							3.3.1 ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  กระดาษไข  กระดาษถ่ายเอกสาร  กระดาษโรเนียว ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
						3.3.2 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์,แผ่นกรองแสง,  แป้นพิมพ์,เมาส์,เมมโมรี่ชิป ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
	งบลงทุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้






งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์(00232)	รวม  10,000 บาท
	งบบุคลากร							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบลงทุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบรายจ่ายอื่น							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ตั้งไว้  10,000	บาท
		1. หมวดเงินอุดหนุน				รวม   10,000	บาท
			1.1 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณะประโยชน์ รวม  10,000 บาท
				1.1.1 อุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอวานรนิวาส  ตามโครงการรวมน้ำใจต้านภัยยามยากตั้งไว้ 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00232) 
	























แผนงานเคหะและชุมชน (00240)					รวม  	14,287,700	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)	รวม    4,879,200	บาท
		งบบุคลากร							รวม    3,273,900	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 	ตั้งไว้   1,690,000	บาท  แยกเป็น
				1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 1,600,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 6  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				1.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 48,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตามนัยมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2547 และเมื่อวันที่  5 ตุลาคม  2547  ประกอบกับหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 76 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2547 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				1.3	ประเภทเงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่2) ลงวันที่ 18 เมษายน 2556ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)

			2.  หมวดค่าจ้าง			รวม   1,583,900    บาท
				2.1  ประเภท  ค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้ 1,391,900   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 10 คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
				2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  192,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
		งบดำเนินงาน						รวม1,534,000    บาท
		3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  รวม 1,284,000   บาท แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน  		รวม 260,000   บาท แยกเป็น
					3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 200,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะคณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามหนังสือ  ที่ มท  0808.3/ว 4231  ลงวันที่ 9  ธันวาคม 2546 และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้ 30,000บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.1.3  ประเภท  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
			3.2  ค่าใช้สอย	รวม  444,000  บาท
					3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 124,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการล้างฟิล์ม  ค่าถ่ายแบบแปลน  พิมพ์เขียว  บริการดูแลระบบประปาหมู่บ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
						(2)  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ตั้งไว้  24,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารไว้ใช้ในภารกิจ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
					3.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้  200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 200,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบลค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างไปฝึกอบรมสัมมนา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
					3.2.3  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้  120,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมประปาหมู่บ้านตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมระบบผลิตน้ำประปาท่อส่งน้ำประปาในกรณีเกิดการชำรุด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (00241)
						(2)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
ตั้งไว้  40,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน  เช่น  เครื่องขยาย  ลำโพง  ไมโครโฟน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
						(3)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เครื่องคอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
			
			3.3  ค่าวัสดุ	รวม 580,000 บาท
				3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  กระดาษไข  กระดาษถ่ายเอกสาร  กระดาษโรเนียว ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.2  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  250,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อท่อระบายน้ำ  ไม้ต่างๆ  ทินเนอร์ สี  ปูนซีเมนต์ ทราย  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.3  ประเภทวัสดุซื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง,น้ำมันเครื่อง,กรองน้ำมันฯลฯตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.4  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งที่ชำรุด  เช่น ยางรถยนต์,ยางรถจักรยานยนต์,แบตเตอร์รี่,อะไหล่ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.5  ประเภทค่าวัสดุ อื่นๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์ต่างๆที่ไม่เข้าลักษณะประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  เช่น  มิเตอร์น้ำ  มิเตอร์ไฟฟ้า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.6  ประเภทค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายพนักงาน เช่นถุงมือ,ผ้าปิดจมูก,เสื้อกันฝน,เสื้อสะท้อนแสง,รองเท้าบู๊ทยางฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.7  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์,แผ่นกรองแสง,  แป้นพิมพ์,เมาส์,เมมโมรี่ชิป ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3.8ประเภทวัสดุประปา  ตั้งไว้  120,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุประปาสำหรับประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความรับผิดชอบของ  อบต.ธาตุ   เช่น  สารส้ม  คลอรีน  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
	4.หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม  250,000บาท
		4.1  ค่าไฟฟ้าประปา ตั้งไว้ 250,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
งบลงทุน							รวม   71,300   บาท
		5.1  ค่าครุภัณฑ์				ตั้งไว้  71,300   บาท
			5.1.1  ครุภัณฑ์ก่อสร้าง	ตั้งไว้  52,000  บาท
	เพื่อจัดซื้อจัดซื้อเครื่องเจาะคอนกรีต มีรายละเอียดดังนี้ 
	- ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางรูที่เจาะได้ 1”-8”
	- ระบบการระบายความร้อน ปล่อยน้ำไหลผ่านกระบอกเจาะคอนกรีตขณะทำงาน
	- ถังบรรจุน้ำ  20 ลิตร
	- การปรับความลึกของกระบอกเจาะคอนกรีต   โดยการหมุนเกลียวพวงมาลัย
	- จำนวนล้อ ล้อหน้าจำนวน 2 ล้อ พร้อมระบบล็อคล้อ ล้อหลังจำนวน 2 ล้อ
	- เครื่องยนต์ GXV 160 เครื่องยนต์เบนซิน 4 จังหวะ 1 ลูกสูบ เพลาคว่ำ ระบบความ
ร้อนด้วยอากาศ
			- กำลังแรงม้า  4.4 แรงม้า ที่ 3,600 รอบ/นาที
			ตั้งไว้  52,000  บาท
	-  เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ พ.ศ. 2561
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม  ครั้งที่ 5 หน้าที่ 7 ลำดับที่  3
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
			5.1.2  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่	ตั้งไว้  19,300  บาท
			เพื่อจัดซื้อจัดซื้อกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล มีรายละเอียดดังนี้ 
			- ความละเอียด 20 ล้านพิกเซล
			-เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
-  ความละเอียดที่กำหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ (Image Sensor)
- มีระบบแฟลชในตัว
-สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็มหรือ
เมื่อต้องการเปลี่ยน
- สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
			-มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
			ตั้งไว้  19,300  บาท
	-  เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  สำนักงบประมาณ พ.ศ. 2561
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เปลี่ยนแปลงครั้งที่ 3 หน้าที่ 9  ลำดับที่   1
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
	งบรายจ่ายอื่น						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้







งานไฟฟ้าถนน	(00242)								รวม  9,408,500บาท
	งบบุคลากร									ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน									รวม 1,300,000  บาท
		1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ			รวม 1,300,000  บาท
			1.1  ค่าใช้สอย					รวม 1,100,000  บาท
				1.1.1  ประเภทค่าบริการและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้ 1,000,000	 บาท
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนและสิ่งก่อสร้างอื่นๆ 
ตั้งไว้ 1,000,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนและสิ่งก่อสร้างอื่นๆ ที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลกรณีเกิดการชำรุด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
				1.1.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 100,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)	ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการถนนไร้คลองระบายน้ำ ตั้งไว้ 100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการถนนไร้คลอง  เช่น ค่าใช้วัสดุ  อุปกรณ์ ในการดำเนินโครงการถนนไร้คลองระบายน้ำ
	-   เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม  ฉบับที่  5 หน้าที่ 5 ลำดับที่ 1
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
1.2 ค่าวัสดุ						รวม  200,000 บาท
	1.2.1  ประเภท  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  	ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ  สำหรับไฟฟ้าสาธารณะที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่นโคมไฟฟ้า,หลอดไฟฟ้า, บัลลาส,สตาร์ทเตอร์ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)

	งบลงทุน								รวม  8,108,500บาท
		2. หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง			รวม  8,108,500  บาท
	2.1 ประเภทค่าก่อสร้าง		รวม  8,108,500  บาท
				2.1.1  ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค	รวม  8,108,500   บาท
					(1) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน       
บ้านธาตุ  หมู่ที่  1  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 198เมตร หนา 0.15 เมตร  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 792 ตร.ม. ลงดินลูกรังเสริมพื้นถนนพร้อมเกลี่ยเรียบ 168  ลบ.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  5 ท่อน  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายสัมฤทธิ์  แก้วอุดร  ถึงหน้าบ้านนายสุกัน แก้วอุดร รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 1/2562  ตั้งไว้   442,000บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่   77ลำดับที่ 2
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(2) โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร 
บ้านตาลเดี่ยว หมู่ที่ 2 กว้าง  4.00 เมตรยาว 305.00เมตร งานถางป่าขุดตอ  780 ตร.ม. งานขุดดินขึ้นรูปคันทาง 610 ลบ.ม.  งานลงดินลูกรังพร้อมปรับแต่งเกลี่ยเรียบ 366 ลบ.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.60x1.00 เมตร จำนวน  12  ท่อน  ท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 1.00x1.00 เมตร จำนวน  12  ท่อน   จุดเริ่มต้นนานายสำราญ คำพิมพ์ ถึงถนนไปถึงลำห้วยสงค์ รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่  2/2562  ตั้งไว้   109,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 3 หน้าที่ 3  ลำดับที่ 1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(3) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยู บ้านตาลเดี่ยว 
หมู่ที่  2  ขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 56.00เมตรจุดเริ่มต้นข้างสนามกีฬา  ถึงที่นายสุรินทร์ ชาติชำริ  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่ 3/2562 ตั้งไว้ 106,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 5 หน้าที่ 5  ลำดับที่ 2
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน            
บ้านหนองตากวย  หมู่ที่  3  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 209เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 836  ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากคสล.เดิม  ถึงฝายพระราชดำริ           (คุ้มห้วยค้อ)  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  4/2562  ตั้งไว้   449,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 3 หน้าที่ 4  ลำดับที่ 1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)ปรากฏในแผนพัฒนา 4 ปี ( 2562 – 2565 หน้า)
(5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน          
บ้านท่าเยี่ยม  หมู่ที่  4  กว้าง  3.50 เมตร  ยาว  103  เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 360.50 ตร.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  12  ท่อน  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายบรรจง  โคตรหานาม  ถึงหน้าบ้านนางสบาพันโสลี รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  5/2562  ตั้งไว้   202,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่   78 ลำดับที่  4
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน      
บ้านท่าเยี่ยมหมู่ที่  4  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว  137  เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 548.00ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากคสล.เดิม  ถึงสามแยกหน้าโรงเรียนบ้านท่าเยี่ยมโนนคอม รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  6/2562  ตั้งไว้  294,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่   78ลำดับที่ 4
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(7) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยู บ้านโนนคอม 
หมู่ที่  5  ขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 164.40เมตรบ่อพักคสล.สำเร็จรูป 4 ทาง พร้อมฝาปิด ขนาด 0.60 เมตร จำนวน 1 บ่อ  จุดเริ่มต้นข้างบ้านนายทองไมล์ ต้นเกตุ ถึงหน้าบ้านนายบุญทัน ปัตภี  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่7/2562  ตั้งไว้   310,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เพิ่มเติม ครั้งที่ 4หน้าที่ 13 ลำดับที่  3
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(8) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน
โนนแต้  หมู่ที่  6  กว้าง  5.00  เมตร  ยาว  146  เมตร   หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 730ตร.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  16  ท่อน  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายณรงค์  แสนอุบล  ถึงหน้าบ้านนายประยงค์  ทวีคูณ  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  8/2562   ตั้งไว้   397,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่ 79   ลำดับที่ 6
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(9) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน
ท่าศรีไคล   หมู่ที่  7  กว้าง  5.00  เมตร  ยาว  133  เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 665 ตร.ม. จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนางพรทิพย์  ศรีละมัย  ถึงลำห้วยวังอีต่อน  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  9/2562  ตั้งไว้ 352,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เพิ่มเติม ครั้งที่ 5 หน้าที่ 5  ลำดับที่  3
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(10)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน   
บ้านนาอวนน้อย หมู่ที่  8  ช่วงที่ 1 กว้าง  4.00 เมตร   ยาว 92เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 368 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากถนน คสล.เดิม  ถึงหน้าศพด.บ้านนาอวนน้อย  ช่วงที่ 2  กว้าง  3.50 เมตร ยาว 48เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 168 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากถนน คสล.เดิมข้างคลอง ถึงสี่แยกร้านเสริมสวย รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ   เลขที่ 10/2562ตั้งไว้   282,000บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม  ครั้งที่  4  หน้าที่ 17   ลำดับที่  14
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(11) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน              
บ้านหนองฮาง   หมู่ที่  9 กว้าง  3.50  เมตร ยาว 119เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 416.50ตร.ม.  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายศรีพรม เรียงศรี   ถึงคลองส่งน้ำ  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  11/2562  ตั้งไว้   224,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3   หน้าที่ 5  ลำดับที่ 2
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(12) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน           
บ้านวังหว้า  หมู่ที่  10  กว้าง  3.00 เมตร  ยาว 48  เมตร หนา 0.15 เมตร  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 144ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากหน้าบ้านนายสุวรรณ์ อ่อนมิ่ง ถึงหน้าบ้านนางกฤษฎาวรรณ สมทอง  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่แบบ 12/2562   ตั้งไว้    72,000บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม  ครั้งที่  4   หน้าที่ 16  ลำดับที่ 17
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(13) โครงการก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร 
บ้านวังหว้า  หมู่ที่  10  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 370.00   เมตร  งานถางป่าขุดตอ  680 ตร.ม. งานขุดดินขึ้นรูปคันทาง 740  ลบ.ม.  งานลงดินลูกรังพร้อมปรับแต่งเกลี่ยเรียบ 444 ลบ.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  20  ท่อน จุดเริ่มต้นจากนานางสมัย แสนอุบล ถึงนานายสุธร พรรัตน์  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่แบบ 13/2562   ตั้งไว้    86,000บาท  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เพิ่มเติม ครั้งที่  4 หน้าที่ 4  ลำดับที่  5
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(14)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน          
บ้านโคกสว่าง หมู่ที่  11 กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 209เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 836ตร.ม.  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนางแดง คำหงษา ถึงหน้าบ้านนายธานี  หม่อมเหมาะ รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 14/2562 ตั้งไว้ 449,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ 3  หน้าที่ 5  ลำดับที่ 3
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(15)  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านโคกกลาง หมู่ที่  12  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 74 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 296ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากข้างบ้านนายสว่างแสง โคตรพรม ถึงที่ดินนายเทวา บับพาน รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่แบบ 15/2562 ตั้งไว้ 158,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม  ครั้งที่ 4 หน้าที่  18 ลำดับที่  18
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(16) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านห้วยไร่   หมู่ที่  13  กว้าง  5.00  เมตร  ยาว  153  เมตร   หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 765ตร.ม. พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  16  ท่อน  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายกาด ขันธ์โท   ถึงหน้าบ้านนายหนูพันธ์  แสนกิจ    รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  16/2562  ตั้งไว้   416,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 หน้าที่ 6  ลำดับที่  4
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(17)โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยู บ้านธาตุใหม่
พัฒนา หมู่ที่  14  ขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 209 เมตร   จุดเริ่มต้นจากสามแยกหน้าวัดป่าธาตุศรีทอง   ถึงหน้าบ้านนางเวหา ศรีดาเดช  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่  17/2562ตั้งไว้   385,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 4 หน้าที่ 15 ลำดับที่ 9
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(18)  โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. ชนิดหลายช่อง 
บ้านหนองฮางน้อย  หมู่ที่  15  ขนาด 1.80x1.80 ม. จำนวน 5 ช่อง  ความยาว  6.00  เมตร  บริเวณลำห้วยนกเค้า  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่   18/2562   ตั้งไว้  399,500  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 4 หน้าที่ 6ลำดับที่ 16
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(19)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน          
บ้านท่าศรีไคล   หมู่ที่  16  กว้าง  4.00  เมตร  ยาว  217  เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 868ตร.ม.  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายคำภา  อุ่นวิเศษ  ถึงหน้าบ้านนายทนงศักดิ์  พะตะเพ็ง  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  19/2562  ตั้งไว้   467,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่3  หน้าที่ 6  ลำดับที่ 5
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(20)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน      
บ้านนาสมบูรณ์  หมู่ที่  17  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว  170เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 850ตร.ม.  จุดเริ่มต้นจาก คสล.เดิม   ถึงสำนักสงค์บ้านนาสมบูรณ์   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  20/2562  ตั้งไว้  449,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติมครั้งที่ 5 หน้าที่ 5 ลำดับที่  4
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(21) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านวังน้ำเย็น  หมู่ที่  18  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว  209  เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 836 ตร.ม.  จุดเริ่มต้นจากสระน้ำสาธารณะประโยชน์ ถึงหน้าบ้านนายเทียมชัย   บุญฤทธิ์   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  21/2562  ตั้งไว้   449,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3 หน้าที่ 7  ลำดับที่ 6
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(22) โครงการขุดลอกลำห้วยบ้านวังใหม่  หมู่ที่  19  พื้นที่ขุดลอก 
2,541 ตร.ม.  ลึกเฉลี่ย 2.00 เมตร งานขุดขนทิ้งไม่น้อยกว่า 4,470 ลบ.ม. งานขนทิ้งระยะไม่เกิน 1.00 กม. พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 4,470 ลบ.ม.รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่ 22/2562  ตั้งไว้  280,000 บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)เพิ่มเติม  ครั้งที่  5 หน้าที่ 3 ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(23)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านหนองนาแซง  หมู่ที่ 20กว้าง  4.00 เมตร  ยาว  219เมตร  หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 876ตร.ม.  พร้อมวางท่อคสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  6  ท่อน  จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนางวิไลวรรณ  บุตรไชยา  ถึงหน้าบ้านนายวินัย  พละฮาด  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  23/2562   ตั้งไว้   475,000บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่   86ลำดับที่ 17
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
					(24)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน     
บ้านโคกกลาง  หมู่ที่ 21กว้าง  5.00 เมตร  ยาว  170เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 850ตร.ม. จุดเริ่มต้นหน้าบ้านนายประเวศ นันแพง  ถึงหน้าบ้าน นายถาวร  สุวรรณะ รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่ 24/2562  ตั้งไว้   449,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  หน้าที่   86ลำดับที่  18
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
(25)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
 บ้านนาอวน  หมู่ที่  22  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 143 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตรโดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 572ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากสี่แยกศพด.บ้านนาอวนน้อย  ถึงข้างโรงเรียนบ้านนาอวนน้อย  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่แบบ  25/2562 ตั้งไว้ 307,000  บาท
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ( พ.ศ. 2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 4หน้าที่ 20 ลำดับที่ 26
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
				(26) ค่าออกแบบ  ค่าควบคุมงาน  ที่จ่ายให้แก่เอกชน  นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  100,000  บาท	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552
- พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560    
	 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี  ( พ.ศ. 2561 – 2564)  เพิ่มเติม ครั้งที่ 5 หน้าที่ 5 ลำดับที่ 5
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00242)
	งบรายจ่ายอื่น 						ไม่ได้ตั้งไว้
	งบเงินอุดหนุน						ไม่ได้ตั้งไว้


แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)				รวม 920,000	บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)		รวม  920,000	บาท
		งบบุคลากร						ไม่ได้ตั้งไว้
		งบดำเนินงาน						รวม  430,000	บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม  430,000	บาท
1.1  ค่าใช้สอย				รวม  430,000	บาท
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการรวม
430,000   บาท         
								(1)ค่าใช้จ่ายในศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ค่าจัดอบรมสัมมนาผู้ประสานพลังแผ่นดิน ค่ารวมพลังมวลชนต่อต้านยาเสพติด ค่าจัดซื้อน้ำยาเคมีวัสดุที่ใช้ในการตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะ  และค่าสนับสนุนการดำเนินงานของวิทยากร  ชุดชุมชนสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
								(2) ค่าใช้จ่ายเพื่อทำโครงการในการปกป้องสถาบันของชาติตั้งไว้   100,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การจัดฝึกอบรม การรวมพลังมวลชน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)                   
								(3)  ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนแก่ครัวเรือนที่รายได้ตกเกณฑ์จปฐ.  ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือแก่ครัวเรือนที่รายได้ตกเกณฑ์ จปฐ. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)  
								(4)ค่าใช้จ่ายตามโครงการ 1 ตำบล 1 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ตั้งไว้ 50,000	 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ 1 ตำบล 1 หมู่บ้าน เศรษฐกิจพอเพียง ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
								(5)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส ตั้งไว้ 	50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรืออบรมคนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
								(6) ค่าใช้จ่ายตามโครงการด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจัดอบรมส่งเสริมผู้นำแก่สตรีในชุมชน การให้ความรู้เพื่อพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพื้นที่ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
								
								(7) ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพเย็บกระเป๋าหรือทอผ้า  ในตำบลธาตุ  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพเย็บกระเป๋าหรือทอผ้า  ในตำบลธาตุ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
		งบลงทุน								ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน							รวม 490,000   บาท
2. หมวดเงินอุดหนุน					รวม 490,000   บาท
2.1 ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรภาคประชาชน	รวม 490,000   บาท
	2.1.1  อุดหนุนองค์กรภาคประชาชน	รวม 490,000   บาท
	(1)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านธาตุ หมู่ที่ 1ตั้งไว้30,000	
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
					(2)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านตาลเดี่ยว หมู่ที่ 2 ตั้งไว้ 20,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
	(3)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองตากวย หมู่ที่ 3
ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
(4) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าเยี่ยม หมู่ที่ 4 ตั้งไว้ 20,000 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
(5)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโนนคอม หมู่ที่ 5 ตั้งไว้ 20,000 
บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)

(6) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโนนแต้ หมู่ที่ 6 ตั้งไว้ 20,000 
บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
				(7)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล หมู่ที่ 7ตั้งไว้ 20,000บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
					(8)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาอวน หมู่ที่ 8 ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(9)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองฮาง หมู่ที่ 9 ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(10)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังหว้า หมู่ที่ 10 ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(11)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกสว่าง หมู่ที่ 11 ตั้งไว้ 20,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(12)   อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 12 ตั้งไว้20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(13)   อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านห้วยไร่ หมู่ที่ 13 ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(14)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านธาตุใหม่พัฒนา หมู่ที่ 14 
ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(15)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองฮางน้อย หมู่ที่ 15 
ตั้งไว้  20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(16)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล หมู่ที่ 16 ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(17) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาสมบูรณ์ หมู่ที่ 17ตั้งไว้20,000
 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(18)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังน้ำเย็น หมู่ที่ 18 ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(19)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังใหม่ หมู่ที่ 19 ตั้งไว้20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(20)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองนาแซง หมู่ที่ 20 ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00251)
				(21)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 21 ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(22)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาอวนน้อย หมู่ที่ 22 ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				
				




แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)		รวม  710,000  บาท
	งานกีฬาและนันทนาการ(00262)				รวม  450,000   บาท
		งบบุคลากร						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบดำเนินงาน						รวม 370,000    บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม 370,000   บาท	
				1.1 ค่าใช้สอย				รวม 270,000   บาท
1.1.1 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
รวม 270,000	บาท
								(1)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ตั้งไว้ 220,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาตำบล หรือส่งทีมกีฬาตำบลเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00262)
								(2)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันศิลปะมวยไทย  ตั้งไว้ 50,00 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันศิลปะมวยไทย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาและวัฒนธรรรมและนันทนาการ (00262)
					1.2  ค่าวัสดุ				รวม  100,000  บาท
					1.2.1  ประเภทวัสดุการกีฬา   ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  ให้แก่หมู่บ้านในพื้นที่ตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ(00262)
		งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น 						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน						รวม  80,000  บาท
		1. หมวดเงินอุดหนุน					รวม  80,000  บาท
			1.1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ	รวม  80,000  บาท
						1.1.1  อุดหนุนศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาธาตุ ตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาธาตุ ประจำปีงบประมาณ 2562 ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาธาตุ ประจำปีงบประมาณ 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00262)







งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น(00263)			รวม 260,000   บาท
		งบบุคลากร					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบดำเนินงาน					รวม  250,000  บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม  250,000  บาท
				1.1 ค่าใช้สอย			รวม 250,000   บาท								1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการๆ รวม 250,000 บาท
(1) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธีและประเพณีต่างๆ 
ตั้งไว้  180,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์การจ้างเหมาบริการและการสนับสนุนชุมชน  ที่ใช้ในการจัดงานพิธีทางศาสนารัฐพิธี   หรือประเพณีต่าง ๆ  เช่น ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีแห่เทียนพรรษา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ(00263)
								(2)  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นตั้งไว้  70,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น  การประกวดสรภัญญะ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ(00263)
งบลงทุน						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน							รวม	10,000  บาท
			2. หมวดเงินอุดหนุน				รวม  	10,000  บาท
				2.1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ	รวม   	10,000	บาท
						2.1.1   อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอวานรนิวาส ตามโครงการส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/เข้าร่วมกิจกรรมด้านศาสนาและกิจกรรมที่แสดงถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของประชาชนชาวอำเภอวานรนิวาส  และกิจกรรมวันสำคัญ  เช่น  วันวิสาขบูชา  อาสาฬหบูชา  การประกวดต่างๆเช่น  ประกวดธิดาผ้าคราม,ทุงโบราณ,โต๊ะหมู่บูชา,โคมบัวบูชา,ขบวนแห่เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00263)
						
		

		





แผนงานการเกษตร(00320)						รวม  		2,081,240	บาท
	งานส่งเสริมการเกษตร(00321)				รวม  		1,981,240	บาท
		งบบุคลากร 							รวม 		741,240	บาท
		1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ		ตั้งไว้รวม 	180,000	บาท
			1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม 		180,000	บาท
		1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 180,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานส่งเสริมการเกษตร(00321)	
		2.  หมวดค่าจ้าง				ตั้งไว้รวม  561,240  บาท  แยกเป็น
	2.1  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 489,240  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 4 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)		2.2  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  72,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)		

		งบดำเนินงาน					รวม  1,240,000  บาท
		3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม  490,000บาท
			3.1 ค่าตอบแทน			รวม  70,000บาท
				3.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  20,000บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
3.2 ค่าใช้สอย						รวม  280,000	 บาท
			3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ	 ตั้งไว้ 10,000	บาท เพื่อ
จ่ายเป็น
				(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง ไปฝึกอบรมสัมมนา  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
3.2.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 30,000บาท
							(1)  ค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบลธาตุ  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(2)  ค่าใช้จ่ายในโครงการกำจัดหอยเชอรี่เพื่อทำน้ำหมักชีวภาพ  
ตั้งไว้  10,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหอยเชอรี่ จากเกษตรกรในพื้นที่ตำบลธาตุ  และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำน้ำหมักชีวภาพ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.2.4  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จำนวน 210,000 บาท             
						(1)	 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าและบ้านพักพนักงาน  สูบน้ำ    ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านธาตุ  และสถานีสูบน้ำบ้านท่าเยี่ยม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(2)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมคลองส่งน้ำ ตั้งไว้ 100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมคลองส่งน้ำของสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านธาตุ สถานีสูบน้ำบ้านท่าเยี่ยมและคลองส่งน้ำอ่างเก็บน้ำบ้านนาอวนน้อย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(3)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
			3.3  ค่าวัสดุ				รวม   140,000  บาท
				3.3.1  ประเภทวัสดุการเกษตร  ตั้งไว้ 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  เช่นวัสดุเพาะชำ  อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืชและสัตว์  ยาปราบศัตรูพืช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)

				3.3.2  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.3.3 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.3.4  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321))
				3.3.5  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)

	2. หมวดสาธารณูปโภค		รวม  	750,000 บาท
		2.1ประเภทค่าไฟฟ้าสถานีสูบน้ำ  ตั้งไว้  750,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสถานีสูบน้ำบ้านธาตุและบ้านท่าเยี่ยม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
	งบลงทุน				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบรายจ่ายอื่น 				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้


















งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (00322)					รวม  100,000	บาท
	งบบุคลากร							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน							รวม 100,000		บาท
		1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ			รวม  100,000	บาท
			1.1 ค่าใช้สอย					รวม 100,000	บาท
				1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม 100,000 บาท
(1)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว
ตั้งไว้ 100,000  บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว เช่น ค่าจัดซื้อต้นไม้ พันธุ์ไม้ยืนต้น เพื่อให้กับประชาชนนำไปปลูก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00322)
	งบลงทุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้






















แผนงานงบกลาง(00410)					รวม   	20,273,386	  บาท
	งบกลาง (00411)					รวม   	20,273,386	บาท
	ประเภท รายจ่ายตามข้อผูกพัน		รวม   	17,980,786	  บาท
		1.1  เงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้254,786 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.2  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้  300,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.3  เงินทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาให้แก่ผู้บริหารสมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.4  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ตั้งไว้  250,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพความนัยหนังสือ  ด่วนที่สุด ที่ มท.0891.3/ว 1110 ลงวันที่ 3เมษายน 2550
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.5  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  ตั้งไว้  180,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยั้งชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ในพื้นที่ตำบล จำนวน 30 คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.6  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตั้งไว้12,258,000 บาท  เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในพื้นที่ตำบล จำนวน  1,512 คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.7  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้พิการตั้งไว้4,608,000	บาท  เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการในพื้นที่ตำบล  จำนวน 480 คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		1.8  ประเภทเงินทุนการศึกษาขององค์กรปกปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งไว้ 120,000  บาท        เพื่อจ่ายเป็นเงินทุนการศึกษาให้กับพนักงานจ้าง  ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  และครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน 4 คน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)

	ประเภทเงินสำรองจ่าย    ตั้งไว้รวม  2,292,600   บาท
		2.1  เงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้  2,292,600	บาท   เพื่อจ่ายในกรณีที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้า  หรือกรณีจำเป็นเร่งด่วน  เช่น  เกิดเหตุอุทกภัย  อัคคีภัย  วาตภัย  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
จำนวน  2,254,074  ตั้งจากเงินรายได้  จำนวน  38,526  บาท  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  (00411)	
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