
ส่วนที่  1 
บทน ำ 

  ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่าง
ยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลแผนเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหาร
ส่วนต าบลธาตุ ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจ าเป็น
ที่จะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินการในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
   เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส  
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะท า
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้  จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผน
สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนด้วยเหตุที่การวางแผน
มีความส าคัญ 5 ประการคือ 

1) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
2) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร 
3) ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
4) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน 
5) ท าให้เกิดความกระจ่างชัดในการด าเนินงาน 
จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี เท่าไรก ็

ตาม  แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ระบบติดตาม จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน  
รวมถึงระบบประเมินผล ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่
อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
     การติดตาม ถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที ่

ด าเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ  
เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานหากไม่มีระบบ
ติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง  ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่า
ที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ ควรจะเป็น เกิดปัญหาใน
การควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
        ในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
ใช้ต้นทุนด าเนินงานต่าง ๆ  ยกตัวอย่างเช่น  การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
ต่าง ๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึง
โครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่าง ๆ ในโครงการ  และการ
เสนอวิธีการปรับปรุงการ 
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  ในส่วนการประเมินผลนั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม  
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการ  ซึ่ง
ขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มี
การปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ให้ผลเป็นอย่างไร 
น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามี
ความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็น
ข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไปนอกจากนี้ การประเมินผลยังถือเป็น
กระบวนการตัดสินคุณค่าการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ   

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
       2.1  เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

     2.2  เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายก าหนดไว้  
สภาพผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

     2.3  เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครง  
การ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     2.4  เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ อปท. 
  3.  แนวทำงในกำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
         ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561  ข้อ 12 ได้ก าหนดให้มี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้  ซึ่งมีหน้าที่ดังนี้ 

     3.1 ก าหนดแนวทาง  วิธกีารในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     3.2 ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     3.3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม้น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
       3.4 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติตามที่เห็นสมควร 

4. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
    4.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและ 

การด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
    4.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

และการด าเนินงานตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น มีปัญหาสามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันถ่วงที ทั้ง
ในปัจจุบันและอนาคต 
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    4.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัด 

เวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินงานโครงการท้องถิ่น 
    4.4 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและ 

รับผิดชอบโครงการมีความส านึกต่อหน้าที่และความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจน
ปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

    4.5 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของ 
โครงการ กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึ่งพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 



 

ส่วนที่  2 
ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ได้ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนา ยุทธศาสตร์การพัฒนา และ
เป้าประสงค ์ดังนี้ 
  1.  วิสัยทัศน์กำรพัฒนำ 
         “พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้ครอบคลุมพ้ืนที่ ควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง ด ารงไว้ซึ่งมาตรฐานบริหารจัดการที่ดี” 
      2.  ยุทธศำสตร์ 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 
            1.1  พัฒนากระบวนการผลิตให้ได้มาตรฐาน 
            1.2  พัฒนาจัดหาและแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร 
                  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

     2.1  ส่งเสริมและสืบสานประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     2.2  สนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
     2.3  สนับสนุนการพึงพาตนเองได้ 

                ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน 
             3.1  สนับสนุนการศึกษา 

           3.2  สนับสนุนการให้บริการสุขภาพอนามัย 
           3.3  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
           3.4  งานสังคมสงเคราะห์การแก้ไขปัญหาเด็ก สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
     ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่าง 

สมดุลและยั่งยืน 
            4.1  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ รัก หวงแหนและใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า 
            4.2  เพิ่มพูนที่ความอุดมสมบูรณ์ให้แก่ทรัพยากร ป่าไม้ แหล่งน้ า ล าธาร 
            4.3  วางแผนและบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ 
               ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
            5.1  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
            5.2  การพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อย 
            5.3  ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
            5.4  พัฒนาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
            5.5  บรหิารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพ 
               ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการพัฒนาด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

           6.1  ปรับปรุงระบบการให้บริการให้ได้รับความสะดวก รวดเร็วและพึงพอใจ 
           6.2  พัฒนาระบบการให้บริการด้วยเทคโนโลยี 
           6.3  จัดหาและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และสถานที่ในการให้บริการ 
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     3.  เป้ำประสงค์ 

    ๑. การเกษตรกรรมได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ เกิดการจัดการทรัพยากรที่คุ้มค่า 
                         ๒. สนับสนุนการด าเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและจังหวัด 
                         ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

    ๔. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน ครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที ่

    ๕. การพัฒนาสาธารณูปโภคและการบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
      6. การจัดระบบของการเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารสังคมอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
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  4.  ยุทธศำสตร์และแผนงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลธำตุ         
ที่ ยุทธศำสตร์ ด้ำน แผนงำน หน่วยงำน

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงำน
สนับสนุน 

1 การพัฒนาเกษตรและ 
อุตสาหกรรมการเกษตร
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป ส านักปลัด ส านักปลัด 
บริการชุมชนและ
สังคม 

- เคหะและชุมชน 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง ส านักปลัด 
2 การพัฒนาการค้า การ

ลงทุน และการท่องเที่ยว 
บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

กองสวัสดิการสังคม ส านักปลัด 

3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

บริการชุมชนและ
สังคม 

- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห ์
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
กองสวัสดิการสังคม 
กองสวัสดิการสังคม 
 
กองสวัสดิการสังคม 
 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 

การด าเนินงานอื่น งบกลาง กองสวัสดิการสังคม กองคลัง 
4 การพัฒนาทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แบบบูรณาการอย่างสมดุล
ย่ังยืน 

การเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัด ส านักปลัด 

5 การบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล
และความม่ันคง 

บริหารทั่วไป - บริหารทั่วไป 
 
- การรักษาความสงบ
ภายใน 

- ส านักปลัด 
- กองคลงั 
ส านักปลัด 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

- การศึกษา 
- สาธารณสุข 
- เคหะและชุมชน 
- สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
- การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
กองช่าง 
กองสวัสดิการสังคม 
 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 

การด าเนินงานอื่น งบกลาง ส านักปลัด ส านักปลัด 
6 การพัฒนาด้านการ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป ส านักปลัด ส านักปลัด 

 



 

ส่วนที่  3 

กำรรำยงำนกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
    องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ ได้ด าเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยเก็บข้อมูลการด าเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้ง
ข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารและน ามาสรุปเป็นภาพรวมของการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้ 

แบบท่ี 1  กำรก ำกับกำรจัดแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท าการ 
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

ประเด็นกำรประเมิน 
มีกำร

ด ำเนินงำน 
ไม่มีกำร

ด ำเนินงำน 
ส่วนที ่ 1  คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   
  1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
  4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
  6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 

ส่วนที ่ 2  กำรจัดท ำแผนกำรพัฒนำท้องถิ่น   
  7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
  8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
  9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น  (SWOT)  เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น  

 

10.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น  

 

11.  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  

 

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   



แบบท่ี  2  แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

  1. ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ อ าเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
  2. รายงานผลการด าเนินงาน ภายในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2561 

ส่วนที่ 2 ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561–2564) 
  3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา (พ.ศ. 2561–2564) เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1-5 พ.ศ.2561 ประจ าปีงบประมาณ 2561 

 

ยุทธศำสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ป ี

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

๑) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเกษตรและอตุสำหกรรม
กำรเกษตรตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

          

     ๑.๑  แผนงานบริหารทั่วไป 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 4 600,000 
     1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 25 17,710,000 50 35,966,000 42 32,266,000 42 32,266,000 159 63,440,000 
     ๑.3  แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 4 200,000 
     1.4  แผนงานการเกษตร 32 129,826,000 48 137,083,000 46 134,043,000 46 134,043,000 172 510,985,000 

รวม 59 147,736,000 100 173,249,000 90 166,509,000 90 166,509,000 339 575,225,000 

๒) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรค้ำ กำรลงทุน และกำร
ท่องเที่ยว 

          

    2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 3 20,390,000 1 20,000,000 1 20,000,000 1 20,000,000 6 80,390,000 
    ๒.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2 210,000 2 210,000 1 10,000 1 10,000 6 440,000 

รวม 5 20,600,000 3 20,210,000 2 20,010,000 2 20,010,000 12 80,830,000 

๓) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์เพื่อ 
ส่งเสริมคุณภำพชีวติทีด่ ี

          

    ๓.๑  แผนงานการศึกษา 12 12,339,๐๐๐ 14 13,112,๐๐๐ 14 13,112,๐๐๐ 14 13,112,๐๐๐ 54 51,675,000 
    ๓.๒  แผนงานสาธารณสุข 4 1,509,000 5 1,609,000 5 1,609,000 5 1,609,000 19 6,336,000 
    ๓.๓  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 10,000 1 10,000 1 10,000 1 10,000 4 40,000 
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ยุทธศำสตร์ 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

    3.4  แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 6 1,210,000 8 1,290,000 8 1,210,000 7 1,240,000 29 5,030,000 
    3.5  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

7 765,000 9 1,331,000 9 1,331,000 9 1,331,000 34 4,758,000 

    3.6  แผนงานงบกลาง 4 15,478,000 4 15,478,000 4 15,478,000 4 15,478,000 16 61,912,000 

รวม 34 31,311,000 41 32,830,000 41 32,830,000 40 32,780,000 156 129,751,000 

4) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำทรัพยำกรธรรมชำติ 
และสิ่งแวดล้อมแบบบูรณำกำรอย่ำงสมดุล
และยั่งยืน 

          

     4.1  แผนงานการเกษตร 6 330,000 6 330,000 6 330,000 6 330,000 24 1,320,000 

รวม 6 330,000 6 330,000 6 330,000 6 330,000 24 1,320,000 

5) ยุทธศำสตร์กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
ตำมหลักธรรมำภิบำลและควำมมั่นคง 

          

    5.1  แผนงานบริหารทั่วไป 10 1,582,000 10 1,582,000 10 1,582,000 10 1,582,000 40 6,328,000 
    5.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 450,000 4 463,000 4 463,000 4 463,000 15 1,839,000 
    5.3  แผนงานการศึกษา 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 4 20,000 
    5.4  แผนงานสาธารณสุข 1 5,000 1 5,000 1 5,000 1 5,000 4 20,000 
    5.5  แผนงานเคหะและชุมชน 71 220,801,000 121 287,828,000 106 270,020,000 103 267,350,000 401 1,045,999,000 
    5.6  แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 4 130,000 4 130,000 4 130,000 4 130,000 16 520,000 
    5.7  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 2,500,000 1 2,500,000 2 3,000,000 2 3,000,000 6 11,000,000 

    5.8  แผนงานงบกลาง 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000 

รวม 92 227,473,000 143 294,513,000 129 277,205,000 126 274,535,000 490 1,073,726,000 

9 



 
   

ยุทธศำสตร์ 
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ รวม ๔ ปี 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

6) ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรเทคโนโลยี
สำรสนเทศ 

          

    6.1  แผนงานบริหารทั่วไป 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 4 240,000 

รวม 1 60,000 1 60,000 1 60,000 1 60,000 4 240,000 

รวมท้ังสิ้น 197 427,510,000 294 521,192,000 269 496,944,000 265 494,224,000 1,025 1,939,870,000 
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4.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำร 

ที่เสร็จ 
ที่อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ที่ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ที่มีกำรยกเลิก ที่มีกำรเพิ่มเติม รวมท้ังหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ยุทธศำสตร์ที ่1 ด้ำนกำรพัฒนำ 
กำรเกษตรและอุตสำหกรรมกำร 
เกษตรตำมหลักปรัชญำเศรษฐกจิ
พอเพียง 

            

1.1  แผนงานบริหารทั่วไป 1 0.51 - - - - - - - - 1 0.51 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 6 3.04 - - 19 9.64 - - - - 25 12.69 

1.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ
ชุมชน 

- - - - 1 0.51 - - - - 1 0.51 

1.4 แผนงานการเกษตร 10 5.08 - - 22 11.17 - - - - 32 16.24 

รวม 17 8.63 - - 42 21.32 - - - - 59 29.95 

ยุทธศำสตร์ที ่2 ด้ำนกำรพัฒนำกำร 
ค้ำ กำรลงทุน และกำรท่องเท่ียว 
1.1 แผนงานเคหะและชมุชน 

 
 
1 

 
 

0.51 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
2 

 
 

1.01 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
3 

 
 

1.52 
1.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

1 0.51 - - 1 0.51 - - - - 2 1.02 

รวม 2 1.02 - - 3 1.52 - - - - 5 2.54 

ยุทธศำสตร์ที ่3  ด้ำนกำรพัฒนำ 
ทรัพยำกรมนุษย์ เพ่ือส่งเสริม
คุณภำพชีวิตที่ดี 
3.1 แผนงานการศึกษา 

 
 
 
8 

 
 
 

4.06 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
4 

 
 
 

2.03 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

12 

 
 
 

6.09 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 3 1.52 - - 1 0.51 - - - - 4 2.03 
3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 1 0.51 - - - - - - - - 1 0.51 
3.4 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ 
ชุมชน 

4 2.03 - - 2 1.01 - - - - 6 3.05 

3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

3 1.52 - - 4 2.03 - - - - 7 3.55 

3.6 แผนงานงบกลาง 4 2.03 - - - - - - - - 4 2.03 
รวม 23 11.68 - - 11 5.58 - - - - 34 17.26 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 ดำ้นกำรพัฒนำ
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
แบบบูรณำกำรอยำ่งสมดุลและยั่งยืน 
4.1 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
6 

 
 
 

3.04 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
6 

 
 
 

3.04 
รวม - - - - 6 3.04 - - - - 6 3.04 
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ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำร 

ที่เสร็จ 
ที่อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ที่ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

ที่มีกำรยกเลิก ที่มีกำรเพิ่มเติม รวมท้ังหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีตำมหลักธรรมำ- 
ภิบำลและควำมมั่นคง 
5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 
 
6 

 
 
 

3.04 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
  4 

 
 
 

2.03 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

10 

 
 
 

5.07 
5.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 0.51 - -   2 1.01 - - - - 3 1.52 
5.3 แผนงานการศึกษา - - - -   1 0.51 - - - - 1 0.51 
5.4 แผนงานสาธารณสุข - - - -   1 0.51 - - - - 1 0.51 
5.5 แผนงานเคหะและชุมชน 25 12.69 - -  46 23.35 - - - - 71 36.04 
5.6 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ
ชุมชน 

1 0.51 - -   3 1.52 - - - - 4 2.03 

5.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

- - - -   1 0.51 - - - - 1 0.51 

5.8 แผนงานงบกลาง 1 0.51 - -   - - - - - - 1 0.51 
รวม 34 17.26 - - 58 29.44 - - - - 92 46.70 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 ด้ำนกำรพัฒนำด้ำน 
กำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
6.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
 

 
 
1 

 
 

0.51 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

  - 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
1 

 
 

0.51 

รวม 1 0.51 - -   - - - - - - 1 0.51 
 

รวมท้ังสิ้น 
 

 

77 
 

39.09 
 

- 
 

- 
 

120 
 

60.91 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

197 
 

100.00 
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 5.  การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

ยุทธศำสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 
ยุทธศำสตร์ที ่1 ด้ำนกำรพัฒนำกำรเกษตร
และอุตสำหกรรมกำรเกษตรตำมหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 

      

1.1 แผนงานบริหารทั่วไป 94,360 0.20 - - 94,360 0.20 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 205,000 0.44 825,000 1.19 1,030,000 2.23 
1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - - - - - 
1.4 แผนงานการเกษตร 818,802.50 1.78 2,440,000 5.29 3,258,802.50 7.07 

รวม 1,118,162.50 2.43 3,265,000 7.08 4,383,162.50 9.51 

ยุทธศำสตร์ที ่2 ด้ำนกำรพัฒนำกำร 
ค้ำ กำรลงทุน และกำรท่องเท่ียว 
2.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

290,000 

 
 

0.63 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

290,000 

 
 

0.63 
2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

10,000 0.02 - - 10,000 0.02 

รวม 300,000 0.65 - - 300,000 0.65 

ยุทธศำสตร์ที ่3  ด้ำนกำรพัฒนทรัพยำกร
มนุษย์ เพ่ือส่งเสริมคุณภำพชีวิตที่ดี 
3.1 แผนงานการศึกษา 

 
 
10,697,482.62 

 
 
23.21 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

10,697,482.62 

 
 
23.21 

3.2 แผนงานสาธารณสุข 1,197,177.78 2.60 - - 1,197,177.78 2.60 
3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 10,000 0.02 - - 10,000 0.02 
3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 557,411 1.21 - - 557,411 1.21 
3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

200,404 0.43 - - 200,404 0.43 

3.6.แผนงานงบกลาง 15,874,400 34.44 - - 15,874,400 34.44 
รวม 28,536,875.40 61.91 - - 28,536,875.40 61.91 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 ด้ำนกำรพัฒนำ
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้ม 
แบบบูรณำกำรอย่ำงสมดุลและยั่งยืน 

4.1 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

รวม - - - - - - 

ยุทธศำสตร์ที่ 5  ด้ำนกำรบริหำรกิจกำร
บ้ำนเมืองทีด่ีตำมหลักธรรมำภิบำลและควำม
มั่นคง 

5.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 
 

633,057 

 
 
 

1.37 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 

633,057 

 
 
 

1.37 

5.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 291,330 0.63 - - 291,330 0.63 

5.3 แผนงานการศึกษา - - - - - - 
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ยุทธศำสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 
5.4 แผนงานสาธารณสุข - - - - - - 
5.5 แผนงานเคหะและชุมชน 9,031,142.59 19.59 1,405,000 3.05 10,436,142.59 22.64 
5.6 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของ
ชุมชน 

24,558 0.05 - - 24,558 0.05 

5.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

- - - - - - 

5.8 แผนงานงบกลาง 1,482,119 3.22 - - 1,482,119 3.22 
รวม 11,462,206.59 24.87 1,405,000 3.05 12,867,206.59 27.92 

ยุทธศำสตร์ที่ 6 ด้ำนกำรพัฒนำ
ด้ำนกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
6.1 แผนงานบริหารทั่วไป 
 

 
 

4,000 

 
 

0.01 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

4,000 

 
 

0.01 

รวม 4,000 0.01 - - 4,000 0.01 
 

รวมท้ังสิ้น 
 

41,421,244.49 89.87 4,670,000 10.13 46,091,244.49 100 
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 6. รายละเอียดโครงการที่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 
     6.1  โครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่นและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2561 

ที ่ งำน / โครงกำร / กิจกรรม 
งบประมำณ 

 (บำท) หมำยเหตุ 

 ยุทธศำสตร์ที ่1 ด้ำนกำรพัฒนำกำรเกษตรและอุตสำหกรรมกำร 
เกษตรตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
1.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

  

1 ค่าใช้จ่ายเพื่อด าเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริฯ 
(150,000) 

94,360  

รวมเป็นเงิน 94,360  
 
1 

1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 6 (122,000) 

 
120,000 

 
เงินสะสม 

2 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 11 (155,000) 150,000 เงินสะสม 
3 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 13 (130,000) 125,000 เงินสะสม 
4 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 20 (396,000) 380,000 เงินสะสม 
5 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 22 (149,000) 145,000 เงินสะสม 
6 ก่อสร้างถนนลูกรังเพื่อขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 2 (115,000) 110,000 เงินสะสม 

รวมเป็นเงิน 1,030,000  
 
 

1.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

- 
 

 

 
1 

1.4 แผนงานการเกษตร 
ก่อสร้างฝายน้ าล้นทางรถผ่านฯ หมู่ที่ 15 (409,000) 

 
400,000 

 

2 ขุดลอกล าห้วยยาง หมู่ที่ 10 (426,000) 420,000 เงินสะสม 
3 ก่อสร้างฝายน้ าล้นทางรถผ่านฯ หมู่ที่ 2 (409,000)  400,000 เงินสะสม 
4 ค่าติดตั้งมิเตอรไ์ฟฟ้าฯ หมู่ที่ 6 (7,000) 6,802.50  
5 ก่อสร้างฝายน้ าล้นทางรถผ่านฯ หมู่ที่ 14 (416,000) 415,000 เงินสะสม 
6 ขุดลอกล าห้วยฝายคึกฤทธิ์ หมู่ที่ 16 (281,000) 275,000 เงินสะสม 
7 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 3 (416,000) 415,000 เงินสะสม 
8 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 12 (412,000) 412,000  
9 ขุดลอกหนองยอ หมู่ที่ 12 (407,000) 405,000 เงินสะสม 
10 ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 15 (110,000) 110,000 เงินสะสม 

รวมเป็นเงิน 3,258,802.50  
รวมผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ที่ 1         4,383,162.50  

 
 

1 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 ด้ำนกำรพัฒนำกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรท่องเที่ยว 
2.1  แผนงานเคหะและชุมชน 
ก่อสร้างลาน คสล.ลานค้าชุมชน หมู่ที่ 1  (332,000) 

 
 

290,000 

 

รวมเป็นเงิน 290,000  
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ที ่ งำน / โครงกำร / กิจกรรม 
งบประมำณ 

 (บำท) หมำยเหตุ 

 2.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   
1 ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรมฯ  (10,000) 10,000  

รวมเป็นเงิน 10,000  
 

รวมผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ที่ 2 
 

30,000 
 

       ยุทธศำสตร์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภำพ 
       ชีวิตที่ดี 
       3.1  แผนงานการศึกษา 
 1    ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (210,000) 

 
 

210,000 

 

 2    ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาฯ (612,000) 605,000  
 3    ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหาร ศพด.) (1,872,000) 1,706,660  
 4    ค่าอาหารเสริม (นม) ศพด./โรงเรียน (3,104,244) 2,574,482.62  
 5    ค่าจ้างเหมารถรับส่งนร. (501,000) 498,300  
 6    ค่าจ้างอยู่เวรยามและท าความสะอาดฯ (168,000) 168,000  
 7    อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน (5,040,000) 4,935,040  
 8    นิเทศภายใน -  

รวมเป็นเงิน 10,697,482.62  
       3.2  แผนงานสาธารณสุข 
 1    บริการกู้ชีพฉุกเฉินประจ าต าบล (704,000) 

 
674,307.78 

 

 2    ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและระงับโรคติดต่อฯ (200,000) 82,870  
 3    อุดหนุนคณะกรรมการส าหรบัการด าเนินงานตามแนวทางฯ (440,000) 440,000  

รวมเป็นเงิน 1,197,177.78  
       3.3  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 1    รวมน้ าใจต้านภัยยามยาก (10,000) 

 
10,000 

 

รวมเป็นเงิน 10,000  
       3.4  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 1    พัฒนาศักยภาพกลุ่มอาชีพ หมู่ที่ 18 (20,000) 

 
20,000 

 

 2    การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ (50,000) 50,000  
 3    การพัฒนาสตรีและครอบครวั (50,000) 25,061  
 4    การจัดงานประเพณีท้องถิ่นฯ (490,000) 490,000  

รวมเป็นเงิน 557,411  
       3.5  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 1   ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต าบล (220,000) 

 
30,300 

 

 2   ค่าจัดซื้อวัสดุการกีฬา  (100,000) 98,904  
 3   ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาฯ (180,000) 71,200  

รวมเป็นเงนิ 200,404  
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ที่ งำน / โครงกำร / กิจกรรม 
งบประมำณ 

 (บำท) หมำยเหต ุ

 3.6  แผนงานงบกลาง   
1 เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (11,714,400) 11,273,100  
2 เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ (4,608,000) 4,244,800  
3 เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ (180,000)  146,500  
4 เงินสมทบกองทุน สปสช. (250,000) 210,000  

รวมเป็นเงิน 15,874,400  
รวมผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ที่ 3 28,536,875.40  

        ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีตำมหลัก 
        ธรรมำภิบำลและควำมมั่นคง 
        5.1  แผนงานบริหารท่ัวไป 
 1     ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้บริหารฯ (400,000) 

 
 
 

379,390 

 

 2     ค่าใช้จ่ายเพื่อการพัฒนาการบริหารงานฯ (44,000) 11,600  
 3     ค่าใช้จ่ายการจัดงานวันแม่แห่งชาติ (35,000) 35,000  
 4     ค่ารับรองประชุมสภาและต้อนรับฯ (130,000) 107,221  
 5     ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จ (80,000) 37,046  
 6     ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพจัดเก็บรายได้ (100,000) 62,800  

รวมเป็นเงิน 633,057  
        5.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 1     ค่าใช้จ่ายศูนย์ อปพร. (300,000) 

 
291,330 

 

รวมเป็นเงิน 291,330  
        5.3  แผนงานการศึกษา -  
        5.4  แผนงานสาธารณสุข -  
        5.5  แผนงานเคหะและชุมชน 
 1     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 (404,000) 

 
430,000 

 

 2     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 (400,000) 390,000  
 3     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 (447,000) 410,000  
 4     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 7 (347,000) 313,000  
 5     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 (444,000) 405,000  
 6     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 11 (444,000) 410,000  
 7     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 13 (238,000) 215,000  
 8     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 17 (331,000) 305,000  
 9     ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 20 (107,000) 100,000  
10    ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 21 (448,000) 408,000  
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ที ่ งำน / โครงกำร / กิจกรรม 
งบประมำณ 

 (บำท) 
หมำยเหตุ 

11 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 22 (444,000) 405,000  
12 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 (357,000) 345,000  
13 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 (343,000) 330,000  
14 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (467,000) 456,000  
15 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 (253,000) 250,000  
16 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 16 (373,000) 360,000  
17 ก่อสร้างศาลาประชาคมหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 (408,000) 400,000  
18 ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 (28,000) 27,755.46  
19 ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 12 (221,000) 210,321.60  
20 ขยายเขตระบบไฟฟ้าสาธารณะภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 18 (125,000) 120,865.53  
21 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมฯ (3,160,000) 3,006,200 เงินสะสม 

(1,405,000) 

22 ก่อสร้างอาคารฌาปนสถาน หมู่ที่ 10 (929,000) 874,000  
23 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 (84,000) 82,000  
24 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยูภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 15 (87,000) 85,000  
25 ขุดสระน้ าสาธารณะประโยชน์ หมู่ที่ 1 (100,000) 98,000  

รวมเป็นเงิน 9,031,142.59  
 
1 

5.6  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ปกป้องสถาบันส าคัญฯ (100,000) 
 

 
24,558 

 

รวมเป็นเงิน 24,558  
 5.7  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ -  
 
1 

5.8  แผนงานงบกลาง 
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยสาธารณภัยฯ (2,000,000) 
 

 
1,482,119 

 

รวมเป็นเงิน 1,482,119  
รวมผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ที่ 5 11,462,206.59  

 
 
1 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 ด้ำนกำรพัฒนำด้ำนกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
6.1  แผนงานบริหารทั่วไป 
ค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีฯ (60,000) 

 
 

4,000 

 

รวมเป็นเงิน 4,000  
รวมผลกำรด ำเนินงำนตำมยุทธศำสตร์ที่ 6 4,000  

รวมผลกำรด ำเนินงำนทุกยุทธศำสตร์ 41,421,244.49 
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7.  ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   

   1.  ชื่อโครงการที่ด าเนินการตามที่ได้ตั้งงบประมาณไว้ มีชื่อไม่ตรงกับโครงการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ทั้ง ๆ ที่เป็นโครงการเดียวกัน  มีลักษณะการด าเนินงานและเป้าหมายเดียวกัน ท าให้เกิดความสับสนใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   2.  ลักษณะ รายละเอียด วัตถุประสงค์ของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ในหลายๆ 
โครงการมีความซ้ าซ้อนกัน  ท าให้ยากในการแยกหมวดหมู่ 
  3.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการก าหนดโครงการในภาพรวมและกว้าง ตัวเลข
งบประมาณมาก ท าให้เกิดปัญหาในการวิเคราะห์ข้อมูล ไม่ชัดเจนในการแบ่งแยกโครงการ   
  4.  ประชาชนบางส่วนไม่ได้รับข้อมูลข่าวสารการด าเนินงานโครงการของ อบต. ในพ้ืนที่
หมู่บ้านของตนเองอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกส่วนงาน  

5.  แผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจ านวนโครงการมากแต่งบประมาณมีจ านวนจ ากัดจึงไม่สามารถ 
ด าเนินการได้ครอบคลุมตามที่ได้ก าหนดโครงการไว้ 

 8.  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   1.  การตั้งงบประมาณ ควรมีลักษณะที่มีความเฉพาะเจาะจง  มีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนมากขึ้น  
ไม่ควรตั้งงบประมาณในภาพรวมและกว้างเกินไป  บางครั้งท าให้การก าหนดงบประมาณเกินสถานะทางการ
คลังของหน่วยงาน 
  2.  การตั้งงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถิ่น ยังขาดการวิเคราะห์ข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ มี
การตั้งแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาไว้มากเกินไป ท าให้ตัวเลขงบประมาณในแต่ละปีมีมาก ซึ่งเกิน
ศักยภาพทางการคลังขององค์การบริหารส่วนต าบล 
   3.  เพ่ือให้ ราษฎรได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของ อบต. ควรเพ่ิมการ
ประชาสัมพันธ์ให้มากข้ึน ทั้งก่อนด าเนินการ ระหว่างด าเนินการ และหลังด าเนินการ เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการตรวจสอบการท างานของ อบต.ที่ได้ด าเนินการทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ค ำน ำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 ได้ก าหนดให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้มีหน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับ
การก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  การน าแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องมีกระบวนการติดตามและประเมินผล ซึ่งเป็นเครื่ องมือที่
ส าคัญ ส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา เพ่ือเป็นการวัดผลการด าเนินงาน
ว่า สามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่ ส าหรับใช้เป็นแนวทางใน
การปรับปรุง แก้ไขการพัฒนาในอนาคต 
  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ จึงได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2564 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 
– 30 กันยายน 2561 เพ่ือเป็นการติดตามผลการด าเนินงานรับทราบ ปัญหา อุปสรรค อีกทั้งใช้เป็นข้อมูลใน
การวิเคราะห์ตัดสินใจ บริหารจัดการทรัพยากร และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้
ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างแท้จริง 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 
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รำยงำนผล 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิน่  
พ.ศ. 2561-2564 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561  
 
 

 
 
 

ของ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลธำตุ 

 
โดย คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ

ท้องถิ่น องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลธำตุ 
 



 

 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลต าบลธาตุ 
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕61-๒๕๖4 ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 

--------------------------------- 
 

        อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕59 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 12 ได้
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 
 

  บัดนี้  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ  
ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕61-๒๕๖4 ประจ าปีงบประมาณ ๒๕61 ตั้งแต่
วันที่ 1 ตุลาคม 2560–30 กันยายน 2561 เสร็จเรียบร้อยแล้วรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี ้
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 23 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕61 
 
 
 

(นายศิริพัฒน์  ศรีหนองฮ่าง) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 

 
 
 
 
 


