
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 
เรื่อง  ก าหนดการมาท างานสาย 

 

----------------------------------------- 
  

อาศัยอ านาจตามข้อ ๒๐๕ (๘) ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสกลนคร  
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม  
๒๕๔๕  และข้อ ๔๓  ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสกลนคร  เรื่อง  มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง  ลงวันที่  ๖  สิงหาคม   ๒๕๔๗   ประกอบกับการพิจารณาลักษณะงานและสภาพพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ  

 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ  จึงก าหนดให้พนักงานส่วนต าบลแล ะพนักงานจ้าง            
มาท างานสายก าหนดในครึ่งปีละไม่เกิน ๓๐ วัน ผู้ที่มาสายเกินที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุก าหนด   
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ   จะไม่พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน  และไม่พิจารณาต่อสัญญาจ้างให้  

 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ  ณ วันที่ ๙  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 

 
 

(ลงชื่อ) 
       (นายศิริพัฒน์  ศรีหนองฮ่าง) 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลธาตุ 

 


