(สำเนา)
รายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
สมัยสามัญ สมัยที่  3 / 2564
ครั้งที่  2
วันที่  11 สิงหาคม  2564
ณ   ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
รายชื่อผู้มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายลำปาง  สำราญวงค์
	ประธานสภา
	ลำปาง  สำราญวงค์
	

	2
	นายอมรชัย  ชาวศรี
	รองประธานสภา
	อมรชัย  ชาวศรี
	

	3
	นายวิจิตร  ทาปลัด
	สมาชิกสภา ฯ
	วิจิตร  ทาปลัด
	

	4
	นายมัธยม  คุณสมบัติ
	สมาชิกสภา ฯ
	มัธยม  คุณสมบัติ
	

	5
	นายคาน  เคนพุทธา
	สมาชิกสภา ฯ
	คาน  เคนพุทธา
	

	6
	นายชูชาติ  แก้วลอดหล้า
	สมาชิกสภา ฯ
	ชูชาติ  แก้วลอดหล้า
	

	7
	นายทองไส  ประทุมมัง
	สมาชิกสภา ฯ
	ทองไส  ประทุมมัง
	

	8
	นายวุฒิพงษ์  วงศ์ประชา
	สมาชิกสภา ฯ
	วุฒิพงษ์  วงศ์ประชา
	

	9
	นางสมพาน  สินโพธิ์
	สมาชิกสภา ฯ
	สมพาน  สินโพธิ์
	

	10
	นายเพิ่มพูน  สุนารักษ์
	สมาชิกสภา ฯ
	เพิ่มพูน  สุนารักษ์
	

	11
	นายรัศมี  วรินทรา
	สมาชิกสภา ฯ
	รัศมี  วรินทรา
	

	12
	นายโชคชัย พงษ์ประสาร
	สมาชิกสภา ฯ
	โชคชัย พงษ์ประสาร
	

	13
	นายณรงค์ ยาสาไชย
	สมาชิกสภา ฯ
	ณรงค์ ยาสาไชย
	

	14
	นายอ่อนจันทร์  นะทร
	สมาชิกสภา ฯ
	อ่อนจันทร์  นะทร
	

	15
	นายญวน  อินรี
	สมาชิกสภา ฯ
	ญวน  อินรี
	

	16
	นายอุทัย  ทุมปัดชา
	สมาชิกสภา ฯ
	อุทัย  ทุมปัดชา
	

	17
	นายมานิตย์  หงษาคำ
	สมาชิกสภา ฯ
	มานิตย์  หงษาคำ
	

	18
	นายบัวคำ  แสงเชื่อพ่อ
	สมาชิกสภา ฯ
	บัวคำ  แสงเชื่อพ่อ
	

	19
	นายบัวแถว  แก้วกันหา
	สมาชิกสภา ฯ
	บัวแถว  แก้วกันหา
	

	20
	นายปั่น  แก้วกันหา
	สมาชิกสภา ฯ
	ปั่น  แก้วกันหา
	

	21
	นายนิยม  พาตา
	สมาชิกสภา ฯ
	นิยม  พาตา
	

	22
	นายสุทธิ  ดาสิน
	สมาชิกสภา ฯ
	สุทธิ  ดาสิน
	

	23
	นายอำคา  มูลพรม
	สมาชิกสภา ฯ
	อำคา  มูลพรม
	

	24
	นายประพันธ์  อนนจารย์
	สมาชิกสภา ฯ
	ประพันธ์  อนนจารย์
	

	25
	นายประเสริฐ  ก่ำสี
	สมาชิกสภา ฯ
	ประเสริฐ  ก่ำสี
	

	26
	นายไพรวัน  แร่ทอง
	สมาชิกสภา ฯ
	ไพรวัน  แร่ทอง
	

	27
	นายประดิษฐ  วงค์อินอยู่
	สมาชิกสภา ฯ
	ประดิษฐ  วงค์อินอยู่
	

	28
	นายสมพาน  แสนอุบล
	สมาชิกสภา ฯ
	สมพาน  แสนอุบล
	

	29
	นายดวงเดือน  อัตรสาร
	สมิชกสภา ฯ
	ดวงเดือน  อัตรสาร
	

	30
	นายสุภาพ  ธงอาษา
	สมิชกสภา ฯ
	สุภาพ  ธงอาษา
	

	31
	นายเจริญ ผาอินดี
	สมาชิกสภา ฯ
	เจริญ ผาอินดี
	

	32
	นายทำนอง ขันธ์โท
	สมาชิกสภา ฯ
	ทำนอง ขันธ์โท
	

	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	33
	นางเจนจิรา ปะโกทสังข์
	สมาชิกสภา ฯ
	เจนจิรา ปะโกทสังข์
	

	34
	นายหวัน ชาวทองหลาง
	สมาชิกสภา ฯ
	หวัน ชาวทองหลาง
	



รายชื่อผู้ไม่มาประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายสุรินทร์  หล้าคำพา
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลาป่วย

	2
	นายมนตรี อุประ
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	3
	นายโยธิน  ประพันธ์
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	4
	นายรักชาติ อาวะสาร
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	5
	นายสงค์การ ไชยหาเทพ
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	6
	นายทวีศิลป์  คันธรส
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	7
	นายณรงค์ ยาสาไชย
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ

	8
	นายนวลจันทร์ พลรัตน์
	สมาชิกสภา ฯ
	-
	ลากิจ



ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	นายศิริพัฒน์   ศรีหนองฮ่าง
	นายก อบต.
	ศิริพัฒน์   ศรีหนองฮ่าง
	

	2
	นายเจริญ  ผาใต้
	รองนายก อบต.
	เจริญ  ผาใต้
	

	3
	นายเกียรติศักดิ์ ไชยโคตร
	เลขานุการสภา
	เกียรติศักดิ์ ไชยโคตร
	

	4
	นางสาวณัฐริณี ไพสีขาว
	หัวหน้าสำนักปลัด
	ณัฐริณี ไพสีขาว
	

	5
	นายสมจิตร นันแพง
	เลขานุการนายก อบต.
	สมจิตร นันแพง
	



เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.
		เมื่อที่ประชุมพร้อมนายเกียรติศักดิ์  ไชยโคตร  เลขานุการสภาฯ ได้ให้สัญญาณเรียกสมาชิกสภาฯ และผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าที่ประชุมนายลำปาง สำราญวงค์ ประธานสภาฯ ทำหน้าที่ประธานในการประชุม วันนี้สมาชิกสภามาประชุม  34 คน  ลา 8 คน  เมื่อที่ประชุมพร้อมประธานจึงกล่าวเปิดประชุมโดยมีระเบียบการประชุมดังนี้
ระเบียบวาระที่  1	เรื่องที่ประธานจะแจ้งต่อที่ประชุม
ประธาน			ประธานแจ้งสมาชิกสภา อบต. ลา จำนวน 8 ท่าน
			1. นายสุรินทร์ หล้าคำพา
			2. นายมนตรี อุประ
			3. นายโยธิน ประพันธ์
			4. นายรักชาติ อาวะสาร
			5. นายสงค์การ ไชยหาเทพ
			6. นายทวีศิลป์ คันธรส
			7. นายณรงค์ ยาสาไชย
			8. นายนวลจันทร์ พลรัตน์


ระเบียบวาระที่  2	รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา
ประธานสภา	ให้สมาชิกสภา อบต.ทุกท่านตรวจรับรองรายงานการประชุม สมัย สามัญ สมัยที่ 1/2564   ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2564
มติที่ประชุม		ให้การรับรองอย่างเป็นเอกฉันท์
ระเบียบวาระที่  3	กระทู้ถาม
			ไม่มี
ระเบียบวาระที่ 4	เรื่อง  เสนอใหม่
			4.1 ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
วาระที่ 1ขั้นรับหลักการ 
ประธานสภา		ด้วยนายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุได้ยื่นญัตติเสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  ต่อประธานสภา ฯ ตามที่ได้สำเนาแจกให้ทุกท่านล่วงหน้าไปแล้วนั้น  ในส่วนของรายละเอียดงบประมาณ ขอให้นายก อบต. เป็นผู้นำเสนอต่อสภา ฯ
นายศิริพัฒน์  ศรีหนองฮ่าง
นายก อบต. 		ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุบัดนี้ 
ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ    จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  













คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2565

ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
	บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ    จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 นี้
1. สถานะการคลัง  ( ณ วันที่จัดทำร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปี )
	1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
	ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ณ วันที่ 31 กรกฎาคม  พ.ศ. 2564  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน  ดังนี้
		1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  25,963,257.74 บาท
		1.1.2 เงินสะสม  34,704,466.85 บาท
		1.1.3 ทุนสำรองเงินสะสม   14,150,956.08 บาท
		1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ายจำนวน - โครงการ
		รวม  -  บาท
		1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน - โครงการ                              	 1.2  เงินกู้คงค้าง - บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ  ( ปีที่ผ่านมา )
2.1 รายรับจริง  จำนวน   78,977,841.71  บาท ประกอบด้วย
		หมวดภาษีอากร					  25,989.80   	บาท
		หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต		 186,594.00   	บาท	
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน				 424,974.21   	บาท
		หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์	 327,255.00 	บาท
		หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด				 169,194.55	บาท
		หมวดรายได้จากทุน				       270.00 	บาท
		หมวดภาษีจัดสรร			       29,426,381.94     	บาท
		หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป			       48,417,182.21     บาท
2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์			  970,710.00	  บาท
2.3 รายจ่ายจริง  จำนวน					69,581,757.25    บาท  ประกอบด้วย
	งบกลาง							19,190.76.96    บาท
	งบบุคลากร(หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว)  20,607,612.00 บาท		  
	งบดำเนินงาน (หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุและหมวดค่าสาธารณูปโภค) 13,528,712.37  บาท 
	งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)			10,576,670.00	 บาท
	งบรายจ่ายอื่น(หมวดรายจ่ายอื่น)					-	            บาท
	งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)				5,678,185.92	  บาท
2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์	         		-	  บาท
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่จำนวน			-	  บาท
2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม
2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้
3. งบเฉพาะการ  ( ปีที่ผ่านมา )
ประเภทกิจการ............-............... กิจการ.........-...............
	ปีงบประมาณพ.ศ. -…. มีรายรับจริง……………-……..….บาท	รายจ่ายจริง ....…-……. บาท
		กู้เงินจากธนาคาร / กสท. / อื่นๆ			จำนวน ....………-………. บาท
		ยืมเงินสะสมจากเทศบาล				จำนวน ....………-………. บาท			กำไรสุทธิ					จำนวน ....………-………. บาท
		เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น ณ วันที่ ...............-...........	จำนวน ....………-………. บาท
		ทรัพย์จำนำ					จำนวน  .………-……….  บาท							































คำแถลงงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
อำเภอวานรนิวาส   จังหวัดสกลนคร 
1. รายรับ
	รายรับ
	รายรับจริง
ปี 2563
	ประมาณการ
ปี 2564
	ประมาณการ
ปี 2565

	รายได้จัดเก็บเอง
	
	
	

	หมวดภาษีอากร
	25,989.80
	208,295.00
	208,295.00

	หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
	186,594.00
	15,280.00
	15,280.00

	หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
	424,974.21
	380,000.00
	380,000.00

	หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
	327,255.00
	320,000.00
	320,000.00

	หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
	169,194.55
	254,000.00
	254,000.00

	หมวดรายได้จากทุน
	270
	3,000.00
	3,000.00

	    รวมรายได้จัดเก็บเอง
	
	1,180,575.00
	1,180,575.00

	รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดภาษีจัดสรร
	29,426,381.94
	24,310,621.00
	24,310,621.00

	รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
    ปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	24,310,621.00
	24,310,621.00

	รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	
	
	

	หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	48,417,182.21
	55,622,586.00
	58,683,826.00      

	รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	48,417,182.21
	55,622,586.00
	58,683,826.00      

	รวม
	78,977,841.71
	81,113,782.00
	84,175,022.00















คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
อำเภอวานรนิวาส   จังหวัดสกลนคร 
2. รายจ่าย
	รายจ่าย
	รายจ่ายจริง
ปี 2563
	ประมาณการ
ปี 2564
	ประมาณการ
ปี 2565

	จ่ายจากงบประมาณ
	
	
	

	    งบกลาง
	19,190,576.96
	21,920,912.00
	23,112,800.00

	    งบบุคลากร(หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว)
	
20,607,612.00
	              23,180,600.00 
	24,527,220.00

	    งบดำเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)  
	
13,528,712.37
	                19,959,623.00 
	18,722,271.00

	งบลงทุน(หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)
	10,576,670.00
	9,069,400.00               
	10,931,650.00

	งบรายจ่ายอื่น(หมวดรายจ่ายอื่น)
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน ( หมวดเงินอุดหนุน )
	5,678,185.92
	6,983,247.00
	6,881,081.00

	รวมจ่ายจากงบประมาณ
	69,581,757.25
	81,113,782.00
	84,175,022.00























บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   ขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  
อำเภอวานรนิวาส   จังหวัดสกลนคร

	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	16,424,540

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	14,023,300

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	2,401,240

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	31,946,802

	แผนงานการศึกษา
	18,436,871

	แผนงานสาธารณสุข
	2,320,780

	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1,107,040

	แผนงานเคหะและชุมชน  
	8,508,111

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	994,000

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	580,000

	ด้านการเศรษฐกิจ
	12,690,880

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	9,042,200

	แผนงานการเกษตร
	3,648,680

	แผนงานการพาณิชย์
	-

	ด้านการดำเนินงานอื่น  
	-

	งบกลาง  
	23,112,800

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	84,175,022
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
งบกลาง
	                                งาน
     งบ

	
งานงบกลาง
	
งาน……………………………………………
	
งาน……………………………………………
	
รวม……………………………………………

	งบกลาง
	
	
	
	

	งบกลาง
	
	
	
	

	บำเหน็จ/บำนาญ
	23,112,800
	-
	23,112,800
	23,112,800

















รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
งบกลาง
	                                งาน
     งบ

	
งานงบกลาง
	
งาน……………………………………………
	
งาน……………………………………………
	
รวม……………………………………………

	งบกลาง
	
	
	
	

	งบกลาง
	
	
	
	

	บำเหน็จ/บำนาญ
	23,112,800
	-
	23,112,800
	23,112,800

















รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
งบกลาง
	                                งาน
     งบ

	
งานงบกลาง
	
งาน……………………………………………
	
งาน……………………………………………
	
รวม……………………………………………

	งบกลาง
	23,112,800
	-
	23,112,800
	23,112,800

	งบกลาง
	23,112,800
	-
	23,112,800
	23,112,800



















รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานบริหารทั่วไป  
	                                งาน
     งบ

	
งานบริหารทั่วไป
	
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	
งานบริหารงานคลัง
	
งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	
รวม………………-………

	งบบุคลากร
	7,818,400
	180,720
	2,397,780
	389,400
	10,786,300

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	4,868,280
	-
	-
	-
	4,868,280

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	2,950,120
	180,720
	2,397,780
	389,400
	5,918,020

	งบดำเนินงาน
	2,558,000
	55,000
	475,000
	77,000
	3,165,000 

	  ค่าตอบแทน
	560,000
	10,000
	95,000
	10,000
	675,000

	  ค่าใช้สอย
	1,594,000
	30,000
	320,000
	52,000
	1,996,000

	  ค่าวัสดุ
	290,000
	15,000
	50,000
	15,000
	370,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	114,000
	-
	10,000
	-
	124,000

	งบลงทุน
	5,0000
	22,000
	-
	-
	72,000 

	  ค่าครุภัณฑ์
	50,000
	22,000
	-
	-
	72,000

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-
	-

	  เงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	10,426,400
	257,720
	2,872,780
	466,400
	14,023,300



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานรักษาความสงบภายใน  
	                                งาน
     งบ

	
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	
งาน…………………-……………………
	
งาน…………………-………………………
	
รวม………………-…………………

	งบบุคลากร
	1,125,240
	-
	-
	1,125,240

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	1,125,240
	
	-
	1,125,240

	งบดำเนินงาน
	1,204,000
	-
	-
	1,204,000

	  ค่าตอบแทน
	520,000
	-
	-
	520,000

	  ค่าใช้สอย
	520,000
	-
	-
	520,000

	  ค่าวัสดุ
	164,000
	-
	-
	164,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	-

	งบลงทุน
	59,000
	-
	-
	59,000

	  ค่าครุภัณฑ์
	59,000
	-
	-
	59,000

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	13,000
	-
	-
	13,000

	  เงินอุดหนุน
	13,000
	-
	-
	13,000

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2,401,240
	-
	-
	2,401,240




รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานการศึกษา  
	                                งาน
     งบ

	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	
งาน…………………-………
	
รวม………………-…………………

	งบบุคลากร
	539,520
	6,422,280
	
	6,961,800

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	539,520
	6,422,280
	
	6,961,800

	งบดำเนินงาน
	210,000
	6,414,071
	
	6,624,071

	  ค่าตอบแทน
	50,000
	150,000
	
	200,000

	  ค่าใช้สอย
	140,000
	3,476,000
	
	3,616,000

	  ค่าวัสดุ
	20,000
	2,788,071
	
	2,808,071

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	
	-

	งบลงทุน
	-
	-
	
	-

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	
	-

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	
	-

	งบเงินอุดหนุน
	-
	4,851,000
	
	4,851,100

	  เงินอุดหนุน
	-
	4,851,000
	
	4,851,000

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	
	
	

	    รายจ่ายอื่น
	-
	
	
	

	รวม
	749,520
	17,687,351
	
	18,436,871



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานสาธารณสุข  
	                                งาน
     งบ

	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

	
งาน…………………-………………………
	
รวม………………-…………………………

	งบบุคลากร
	171,780
	-
	-
	171,780

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	171,780
	-
	-
	171,780

	งบดำเนินงาน
	210,000
	1,499,000
	-
	1,709,000 

	  ค่าตอบแทน
	25,000
	120,000
	-
	145,000

	  ค่าใช้สอย
	165,000
	1,379,000
	-
	1,544,000

	  ค่าวัสดุ
	20,000
	-
	-
	20,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	 

	งบลงทุน
	-
	-
	-
	 

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	 

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	 

	งบเงินอุดหนุน
	440,000
	-
	-
	440,000 

	  เงินอุดหนุน
	440,000
	-
	-
	440,000

	งบรายจ่ายอื่น
	
	-
	-
	

	    รายจ่ายอื่น
	
	-
	-
	

	รวม
	821,780
	1,499,000
	-
	2,320,780



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานสังคมสงเคราะห์  
	                                งาน
     งบ

	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
	
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	
งาน…………………-…………………
	
รวม………………-…………………

	งบบุคลากร
	947,040
	-
	-
	947,040

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	947,040
	-
	-
	947,040

	งบดำเนินงาน
	150,000
	-
	-
	150,000

	  ค่าตอบแทน
	50,000
	-
	-
	50,000

	  ค่าใช้สอย
	80,000
	-
	-
	80,000

	  ค่าวัสดุ
	20,000
	-
	-
	20,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	

	งบลงทุน
	-
	-
	-
	

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	

	งบเงินอุดหนุน
	-
	10,000
	-
	10,000

	  เงินอุดหนุน
	-
	10,000
	-
	10,000

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	

	รวม
	1,097,040
	10,000
	10,000
	1,107,040




รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานเคหะและชุมชน
	                                งาน
     งบ

	
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	
งานไฟฟ้าและประปา
	
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
	
รวม………………-………………

	งบบุคลากร
	          2,385,160 
	            634,860 
	        621,360 
	        3,641,380 

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	          2,385,160 
	            634,860 
	        621,360 
	        3,641,380 

	งบดำเนินงาน
	844,000 
	970,000 
	380,000 
	2,194,000

	  ค่าตอบแทน
	            330,000 
	             10,000 
	        140,000 
	          480,000 

	  ค่าใช้สอย
	            194,000 
	            370,000 
	        130,000 
	          694,000 

	  ค่าวัสดุ
	            320,000 
	            340,000 
	        110,000 
	          770,000 

	  ค่าสาธารณูปโภค
	 
	            250,000 
	 
	          250,000 

	งบลงทุน
	            171,650 
	            101,081 
	      2,400,000 
	        2,571,650 

	  ค่าครุภัณฑ์
	            171,650 
	            101,081 
	      2,400,000 
	        2,571,650 

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	- 
	- 
	- 
	- 

	งบเงินอุดหนุน
	 -
	101,081 
	- 
	101,081 

	  เงินอุดหนุน
	- 
	101,081 
	- 
	101,081 

	งบรายจ่ายอื่น
	- 
	 
	- 
	- 

	    รายจ่ายอื่น
	- 
	 
	 -
	 -

	รวม
	         3,400,810 
	         1,705,941 
	     3,401,360 
	        8,508,111 



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	                                งาน
     งบ

	
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน
	
งาน…………………-…………
	
งาน…………………-…………
	
รวม………………-…………………………

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	-
	-
	-
	

	งบดำเนินงาน
	524,000
	-
	-
	524,000

	  ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	  ค่าใช้สอย
	524,000
	-
	-
	524,000

	  ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	-

	งบลงทุน
	-
	-
	-
	-

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	-

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	470,000
	-
	-
	470,000

	  เงินอุดหนุน
	470,000
	-
	-
	470,000

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	รวม
	994,000
	-
	-
	994,000




รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	                                งาน
     งบ

	
งานก่อสร้าง
	
งาน…………………-…………
	
งาน…………………-…………
	
รวม………………-…………………………

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	-
	-
	-
	-

	งบดำเนินงาน
	1,813,250
	-
	-
	1,813,250

	  ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	  ค่าใช้สอย
	1,813,200
	-
	-
	1,813,200

	  ค่าวัสดุ
	-
	-
	-
	-

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	-

	งบลงทุน
	7,229,000
	-
	-
	7,229,000

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	-

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	7,229,000
	-
	-
	7,229,000

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	  เงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	รวม
	9,042,200
	-
	-
	9,042,200



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	                                งาน
     งบ

	
งานกีฬาและนันทนาการ
	
งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	
งาน…………………-…………
	
รวม………………-…………………………

	งบบุคลากร
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	-
	-
	-
	-

	งบดำเนินงาน
	320,000
	170,000
	-
	-

	  ค่าตอบแทน
	-
	-
	-
	-

	  ค่าใช้สอย
	220,000
	170,000
	-
	390,000

	  ค่าวัสดุ
	100,000
	-
	-
	100,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	-
	-
	-
	-

	งบลงทุน
	-
	-
	-
	-

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	-

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	-
	-
	-
	-

	งบเงินอุดหนุน
	80,000
	10,000
	-
	90,000

	  เงินอุดหนุน
	80,000
	10,000
	-
	90,000

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	รวม
	400,000
	180,000
	-
	580,000



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
แผนงานการเกษตร
	                                งาน
     งบ

	
งานส่งเสริมการเกษตร
	
งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	
งาน…………………-……
	
รวม………………-…………………………

	งบบุคลากร
	893,680
	-
	-
	893,680

	  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	-
	-
	-
	-

	  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	893,680
	-
	-
	893,680

	งบดำเนินงาน
	1,705,000
	144,000
	-
	1,849,000

	  ค่าตอบแทน
	40,000
	-
	-
	40,000

	  ค่าใช้สอย
	505,000
	144,000
	-
	649,000

	  ค่าวัสดุ
	160,000
	-
	-
	160,000

	  ค่าสาธารณูปโภค
	1,000,000
	-
	-
	1,000,000

	งบลงทุน
	284,000
	622,000
	-
	906,000

	  ค่าครุภัณฑ์
	-
	-
	-
	-

	  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	284,000
	622,000
	-
	906,000

	งบเงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	  เงินอุดหนุน
	-
	-
	-
	-

	งบรายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	    รายจ่ายอื่น
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2,882,680
	766,000
	-
	3,648,680




ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร

	โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2564 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  และโดยอนุมัติของนายอำเภอ      วานรนิวาส 
	ข้อ 1 ข้อบัญญัตินี้เรียกว่าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565
	ข้อ 2 ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2564  เป็นต้นไป
	ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 84,175,022  บาท                      
	ข้อ4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  84,175,022  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
	ด้าน
	ยอดรวม

	ด้านบริหารทั่วไป
	16,424,540

	แผนงานบริหารงานทั่วไป
	14,023,300

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	2,401,240

	ด้านบริการชุมชนและสังคม
	31,946,802

	แผนงานการศึกษา
	18,436,871

	แผนงานสาธารณสุข
	2,320,780

	แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1,107,040

	แผนงานเคหะและชุมชน  
	8,508,111

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	994,000

	แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
	580,000

	ด้านการเศรษฐกิจ
	12,690,880

	แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
	9,042,200

	แผนงานการเกษตร
	3,648,680

	แผนงานการพาณิชย์
	-

	ด้านการดำเนินงานอื่น  
	

	งบกลาง  
	23,112,800

	งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น
	84,175,022










ข้อ  5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น…………-………….… บาท ดังนี้
	งบ
	ยอดรวม

	งบกลาง
	-

	งบบุคลากร  (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจำ และค่าจ้างชั่วคราว)	
	-

	งบดำเนินงาน  (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค) 
	-

	งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)
	-

	งบรายจ่ายอื่น  (หมวดรายจ่ายอื่น) 
	-

	งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)
	-

	รวมรายจ่าย
	-



	ข้อ6ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล
	
ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้
			ประกาศ ณ วันที่.................................................................................... 



							   (ลงนาม)								                                                       (นายศิริพัฒน์  ศรีหนองฮ่าง)
							       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ	


		            

(ลงนาม) 
              (  นางสาวจิราภรณ์  เบิกบานดี  )
                     นายอำเภอวานรนิวาส












รายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
ประมาณการรายรับรวมทั้งสิน  84,175,022  บาท แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร								รวม	208,295    บาท
	ประเภทรายรับ ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง                          	จำนวน	  183,065   บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		ประเภท ภาษีป้าย						จำนวน	 25,230      บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต				รวม	 15,280     บาท
	ประเภท 2.1 ค่าธรรมเนียมการรับรองและจำหน่ายเนื้อสัตว์			จำนวน	     -	     บาท
			คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้
		2.2  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา				จำนวน	     2,120   บาท
			คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		2.3  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์				จำนวน	     1,260   บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		2.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน			จำนวน	      200    บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		2.5  ค่าทำเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง		จำนวน	      200    บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการเท่ากับปีที่ผ่านมา
		2.6  ค่าปรับการผิดสัญญา						จำนวน 	   5,500     บาท
			คำชี้จง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		2.7  ค่าปรับอื่น ๆ						จำนวน	   1,000     บาท
			คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  
		2.8  ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย		จำนวน	    5,000   บาท
			คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน						รวม	   380,000      บาท
		3.1  ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ 					จำนวน	     20,000  	บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
		3.2  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร					จำนวน	   360,000       บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีผ่านมา
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและพาณิชย์				รวม	   320,000  	บาท
		4.1  รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์			จำนวน	   320,000	บาท
                   (ค่าจำหน่ายน้ำประปาและค่าเช่ามาตรวัดน้ำ)
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด							รวม  	  254,000      บาท
	5.1  ค่าขายแบบแปลนและเอกสารสอบราคา			จำนวน	      4,000      บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา	

	5.2  ค่าจำหน่ายแบบพิมพ์คำร้อง				จำนวน	        -		บาท
		คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้
	5.3  ค่ารับรองสำเนาและเอกสาร				จำนวน	        -		บาท
		คำชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้
	5.4  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ(เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉินของชุดปฏิบัติการฉุกเฉินตำบล)											จำนวน	250,000 	บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
หมวดรายได้จากทุน						รวม	3,000	  	บาท
	6.1  ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน				จำนวน 	3,000 		บาท
			คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 
	
		รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
7. หมวดภาษีจัดสรร						รวม   	24,310,621    บาท
7.1  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ. กำหนดแผนฯ		จำนวน 	  9,000,000   	บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.2  ภาษีเพิ่มที่จัดเก็บตามประมวลรัษฎากร  5% (ธุรกิจเฉพาะ )	จำนวน     235,852   	บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.3  ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1 ใน 9				จำนวน  4,955,646   	บาท
		คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.4  ภาษีสรรพสามิต					จำนวน  9,169,123   	บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.5  ค่าภาคหลวงแร่					จำนวน  23,000  	บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.6  ค่าภาคหลวงปิโตรเลี่ยม				จำนวน  81,132   	บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
7.7  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม		จำนวน  345,868   	บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา
	7.8  ภาษีค่าธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน			จำนวน   500,000  	บาท
	         คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา   
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป						รวม   58,683,826      บาท
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ 	
จำนวน  58,683,826    บาท
คำชี้แจง  ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องมีภารกิจเพิ่มมากขึ้น 
             






รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  2565
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร
ประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น  84,175,022  บาท  จ่ายจากเงินรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
	แผนงานบริหารทั่วไป(00110)				รวม 	14,023,300	บาท
		งานบริหารทั่วไป(00111)			รวม	10,426,400	บาท
			งบบุคลากร					รวม  	  7,818,400	บาท
			     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ		ตั้งไว้รวม 7,818,400	บาท   แยกเป็น
				1.1 เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)		รวม       4,868,280	บาท
		1.1.1  ประเภท   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายก ตั้งไว้  532,080 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน  ให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
		1.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก  ตั้งไว้  45,600 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.1.3  ประเภท  ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก ตั้งไว้  45,600 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.1.4  ประเภท ค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 90,720 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				1.1.5  ประเภท  ค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา ฯ และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 4,154,280	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ ประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภาและเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)

		1.2  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม   2,271,040  บาท
		1.2.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้  1,995,040 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  5  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
		1.2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  	24,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
		1.2.3  ประเภท  เงินประจำตำแหน่ง   ตั้งไว้  168,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการกลางมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  ( ฉบับที่ 10)  ลงวันที่ 22 ธันวาคม  2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		1.2.4  ประเภท เงินตอบแทนนอกเหนือเงินประจำตำแหน่ง (ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือจากเงินเดือน) ตั้งไว้  84,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนนอกเหนือเงินประจำตำแหน่ง (ค่าตอบแทนอื่นนอกเหนือจากเงินเดือน) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ระดับ 8 ตามประกาศคณะกรรมการกลางมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ( ฉบับที่ 10 ) ลงวันที่ 22 ธันวาคม  2558  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)		
	
	1.3  หมวดค่าจ้าง			ตั้งไว้รวม   679,080    	 บาท  แยกเป็น
				1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้   604,800     บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป (00111)
			1.3.2 ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  74,280	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)

	งบดำเนินงาน						รวม  2,558,000	บาท
2. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ   		รวม  2,444,000  	บาท  แยกเป็น
			2.1  ค่าตอบแทน			รวม    560,000 	บาท  แยกเป็น
			2.1.1  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  50,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประ   จำปี )  และตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง        
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
				2.1.2  ประเภทค่าตอบเทนเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเลือกตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 450,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่  คณะกรรมการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วยเลือกตั้ง  อนุกรรมการหรือบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งให้ช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้อำนวยการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
	- หนังสือด่วนที่สุด  ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน  2564
				2.1.3  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 
20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				2.1.4  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้ 40,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่ผู้บริหาร  และพนักงานส่วนตำบล 
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.2 ค่าใช้สอย	รวม  1,594,000     บาท
			2.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  294,000	 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
					       (1)  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ และค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ผลงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
					(2)	ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมศาล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				       (3)  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  90,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยานพาหนะ  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.
					(4)	ค่าประกันภัย ตั้งไว้ 90,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถยนต์ส่วนกลางขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 2633  ลงวันที่  14  สิงหาคม  2552  
	- หนังสือ กค 0409.6 / ว 349  ลงวันที่  8 กันยายน  2548  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
				       (5)  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 84,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารไว้ใช้ในภารกิจ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
				2.2.2	ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  360,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
				     (1)  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
	- ตามหนังสือที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเบี้ยเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
				   (2)  ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความเร็วสูงขึ้นสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อให้บริการอินเตอร์เน็ตแก่ประชาชนและรองรับการบันทึกข้อมูลต่าง ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  และจัดทำเว็บไซต์ของ อบต.     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป ( 00111)
					(3)	ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ  ตั้งไว้ 	100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ หรืออนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย   
	- ตามหนังสือที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548  เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเบี้ยเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
						(4)  ค่าใช้จ่ายในการสอบแนวเขตที่สาธารณะในตำบล ตั้งไว้ 
100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบแนวเขตที่สาธารณะประโยชน์ในพื้นที่ตำบล และออกหนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
						(5)	รายจ่ายเพื่อเตรียมการรับเสด็จและงานรัฐพิธี ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จและงานรัฐพิธี  เช่น จัดซื้อธงชาติ  ธงตราสัญลักษณ์  ค่าจ้างเหมารถ  ค่าอาหาร และปรับปรุงซ่อมแซมซุ้มเฉลิมพระเกียรติ
	- เป็นไปตามหนังสือสั่งการที่  มท 0808.4.ว 2381  ลงวันที่ 28  กรกฎาคม  2548  เรื่องการตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองและค่าเลี้ยงรับรองของ  อปท.  
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.2.3  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  920,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
			     (1) ค่าใช้จ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  140,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของของผู้บริหาร  และสมาชิก ฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
		     (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 140,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
			     (3)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 350,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมสัมมนา  สมาชิกสภาฯ  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล 
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
			    (4)	ค่าหนังสือพิมพ์  และวารสาร  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน  และองค์การบริหารส่วนตำบล  รวมทั้งวารสารที่จำเป็นในการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
	- เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม  ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2549
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
				(5)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง  ตั้งไว้  250,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เนื่องจากมีการแยกหมู่บ้านใหม่  หรือสมาชิกสภา ฯ ลาออก  การประชาสัมพันธ์ การณรงค์ หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที่และการมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผู้แทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสาร และสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือ ค่าใช้จ่ายในการติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าของสมนาคุณ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าพาหนะ ค่าป้ายโครงการ ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ
	- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562
- พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
แก้ไขเพิ่มเติม  ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2549 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
	- หนังสือกระทรวงมาดไทย ที่ มท 0808.2/ ว5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม  2563
				(6)	ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติ  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันแม่แห่งชาติขององค์การบริหารส่วนตำบล   
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พงศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
				2.2.4  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น  วัสดุต่าง ๆ	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)

		2.3 ค่าวัสดุ						รวม   290,000 	 บาท	
			2.3.1 	ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  ปากกา  แฟ้ม  ดินสอ  หมึก  โรเนียว  หมึกถ่ายเอกสาร  น้ำดื่ม ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.3.2  ประเภท  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุสำหรับที่ทำการ อบต. หรืออาคารอื่นที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.3.3  ประเภท  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ใช้ในสำนักงาน ไม้กวาด เข่ง น้ำยาถูพื้น น้ำยาล้างห้องน้ำ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.3.4  ค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้ 10,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00111)
			2.3.5  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 30,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			2.3.6  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้ 120,000     บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.7  ประเภท  ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้ 20,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น แผ่นป้ายโฆษณา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			2.3.8  ประเภท  วัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 	10,000	 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของพนักงานในการปฏิบัติงาน เช่น เสื้อกันฝน เสื้อสะท้อนแสง  รองเท้าบูท ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  (00111)
			2.3.9  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล  ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ดเมโมรี่ชิป  เครื่องกระจายสัญญาณ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)

		3. หมวดค่าสาธารณูปโภค   รวม  114,000 บาท   แยกเป็น
			3.1  ประเภท  ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้  20,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำนักงานอบต. ค่ากระแสไฟฟ้าอาคารที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.ธาตุ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00111)
			3.2  ประเภทค่าบริการโทรคมนาคม ตั้งไว้ 	 84,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรคมนาคม เช่น  การบริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงไว้บริการประชาชนและใช้ในการรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
			3.3  ประเภทค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้ 10,000 	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำหรับ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)
		งบลงทุน					รวม   50,000 บาท
			3. หมวดค่าครุภัณฑ์		รวม   50,000  บาท
				3.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน	ตั้งไว้  50,000 บาท
					เพื่อจัดซื้อเก้าอี้บุนวมขาเหล็ก  จำนวน 100 ตัว  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้บุนวมขาเหล็ก  เพื่อใช้ในงานสำนักงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00111)

		งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		งบเงินอุดหนุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  



























แผนงานบริหารทั่วไป
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน		รวม 	257,720	บาท
		งบบุคลากร						รวม 	180,720	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		รวม 	180,720	บาท   แยกเป็น					1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม  	180,720	บาท
						1.1.1 ประเภท   เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  180,720  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
	งบดำเนินงาน								รวม  55,000   	บาท
		2. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  		รวม  55,000  	บาท แยกเป็น
				2.1 ค่าตอบแทน			รวม  10,000  	บาท  แยกเป็น
					3.1.1  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
				2.2  ค่าใช้สอย			รวม  30,000  	บาท
					2.2.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะราย     จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 10,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ										(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 10,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ	
							2.2.2 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้  10,000    บาท
							(1) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 10,000  บาท	
				2.3  ค่าวัสดุ			    รวม   15,000  บาท
					2.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ
					2.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 5,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ	
		งบลงทุน							รวม   22,000	บาท
			4. หมวดค่าครุภัณฑ์			รวม   22,000	บาท
			4.1 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์	ตั้งไว้  22,000	บาท	
					เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับประมวลผลแบบที่ 1 *
(จอขนาดไม่น้อยกว่า19 นิ้ว ) ตั้งไว้ 22,000 บาท
			คุณลักษณะพื้นฐาน
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) โดยมี
ความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง  จำนวน 1 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง  ( CPU )  มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory ใน
ระดับ ( Level ) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ  โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือ
ดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ  ขนาด
ไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
				2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics Processing Unit  ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ
				3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB
				- มีหน่วยความจำหลัก ( RAM ) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
				- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย
				- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
				- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย ( Network Interface ) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
				- มีช่องเชื่อมต่อ ( Interface ) แบบ  USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง
				- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
				- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
	-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจำปี พ.ศ. 2562  ณ วันที่ 15  มีนาคม  2562)  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
		เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562  ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม  2562
	งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้






แผนงานบริหารทั่วไป
งานบริหารงานคลัง					รวม 	2,872,780	บาท
			งบบุคลากร					รวม 	2,397,780	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		รวม 	2,397,780	บาท   แยกเป็น					1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม  	1,776,480	บาท
						1.1.1 ประเภท   เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  1,687,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  6 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
			      1.1.2  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  46,560  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
			     1.1.3  เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้  42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ลงวันที่ 22  ธันวาคม  2558 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
	2.  หมวดค่าจ้าง			รวม 	621,300  บาท  แยกเป็น
						2.1  ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้ 591,600  บาท  เพื่อจ่ายเป็นตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน  4  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานทั่วไป(00113)
			       2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 29,700  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
		งบดำเนินงาน								รวม  475,000  	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  		รวม  465,000  	บาท แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน				รวม    95,000  บาท  แยกเป็น
					3.1.1  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
			3.1.2  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  50,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
					3.1.3  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้ 15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
			3.2  ค่าใช้สอย					รวม   320,000  บาท
					3.2.1  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 260,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 160,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว   (2 คน )
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
						(2)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี  เช่น  ค่าจ้างเหมา  ค่าการจัดทำสปอร์ตประชาสัมพันธ์ การปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี  (1 คน ) 
	-  พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของ อปท. พ.ศ. 2550  , ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดำเนินการตาม พรบ.ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.3/ว 01017 ลงวันที่ 8 มกราคม  2561  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
					3.2.2  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้ 
 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เช่น           เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
					3.2.3  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด อื่น ๆ ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  30,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
				(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)

			3.3  ค่าวัสดุ					 รวม  50,000   บาท
					3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  40,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
					3.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)

	4. หมวดค่าสาธารณูปโภค  				รวม  10,000  บาท
		4.1  ประเภท ค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ตั้งไว้  10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ฯ ตั้งจ่ายเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
		งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		งบเงินอุดหนุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  































แผนงานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและวิชาการ				รวม 	 466,400	บาท
		งบบุคลากร						รวม 	 389,400	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		รวม 	 389,400	บาท   แยกเป็น					1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม  	 389,400	บาท
						1.1.1 ประเภท   เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  389,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป(00113)
	งบดำเนินงาน								รวม   77,000 	บาท
		2. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  		รวม   77,000  	บาท แยกเป็น
				2.1 ค่าตอบแทน			รวม   10,000 	บาท  แยกเป็น
					3.1.1  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้ 10,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (00113)
				2.2  ค่าใช้สอย			รวม   52,000  	บาท
					2.2.1  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้ 22,000    บาท  
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าใช้จ่ายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน  ตั้งไว้ 22,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมประชาคมแผนชุมชน  การสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน  และการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ  เพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ
	- หนังสือ  ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 10 มิถุนายน  2564
						2.2.2  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  10,000  บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ										(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 10,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ		
							2.2.3 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้  10,000 บาท
							(1) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป  งานวางแผนสถิติและวิชาการ		
			2.3  ค่าวัสดุ					 รวม   15,000    บาท
					2.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  10,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ
					2.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  5,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ	

		งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		งบเงินอุดหนุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  



























แผนงานรักษาความสงบภายใน (00120)				รวม  	2,401,240	บาท	
งานป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณภัย (00123)		รวม  	2,401,240	บาท
		งบบุคลากร 							รวม  	1,125,240	บาท               
		1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ		รวม     1,125,240	บาท   แยกเป็น            
			1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม        361,320	บาท
		1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน 	ตั้งไว้ 341,160  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
		1.1.2  เงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ ตั้งไว้ 20,160 บาท   ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยบำเหน็จความชอบ  ค่าทดแทนและการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ ประชาชน ผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการ เนื่องในการป้องกันอธิปไตย และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ  พ.ศ. 2521 จำนวน    1 ราย เดือนละ 1,680 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
		2.  หมวดค่าจ้าง	ตั้งไว้  รวม 763,920  บาท  แยกเป็น
	2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 672,840 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
	2.2	ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 91,080 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
	งบดำเนินงาน									รวม	1,204,000	  บาท
		3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ			รวม  	1,204,000	  บาท
	3.1  ค่าตอบแทน					รวม  	   520,000	  บาท
			3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 50,000	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ค่าป่วยการ อปพร.
	-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123) 
			3.1.2 ประเภท ค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่ อปพร. ตั้งไว้ 
450,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าป่วยการชดเชย การงานที่เสียไปให้แก่ อปพร. ในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบร้อยตามกฎหมาย ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน  ( 00113) 
	- หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม  2560
	- หนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน  2564
			3.1.3  ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
	3.2  ค่าใช้สอย		รวม 520,000  บาท
			3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  20,000  บาท       
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.
						(2) รายจ่ายเพื่อป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  440,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  25,000  บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
				(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 15,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานรักษาความสบงภายใน (00113)
						(3)  ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  ประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับอุบัติเหตุทางถนน
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
	- หนังสือด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.4/ว 1123 ลงวันที่ 9 เมษายน  2563 และหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2562 
					       (4)  ค่าใช้จ่ายศูนย์ อปพร. อบต.ธาตุ  ตั้งไว้ 300,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานของศูนย์ อปพร. อบต.ธาตุ  เช่น การฝึกทบทวน อปพร.  ค่าใช้จ่ายในการรวมพลัง อปพร. ค่าวัสดุอุปกรณ์ การปฏิบัติงาน ค่าชุด อปพร.  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
							(5) รายจ่ายเพื่อบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
			3.2.3  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้ 60,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 60,000   บาท  เช่น รถยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)

			3.3  ค่าวัสดุ		รวม   164,000   บาท
				3.3.1  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้   30,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.3.2  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				3.3.3  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  10,000    	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน(00123)
				  3.3.4  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  5,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
				  3.3.5 ประเภท  วัสดุเครื่องดับเพลิง ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุดับเพลิง	
						(1)  ค่าจัดซื้อปืนฉีดน้ำดับเพลิงลำตรงแบบปรับฝอย ขนาด 2.5 นิ้ว จำนวน 1 ด้าม ตั้งไว้ 5,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
						(2) ค่าจัดซื้อหมวดดับเพลิง  จำนวน 5 ใบ ตั้งไว้ 12,500 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)	
						(3) ค่าจัดซื้อถังดับเพลิงชนิดโฟม จำนวน 5 ถัง ตั้งไว้ 22,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังดับเพลิงชนิดโฟม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
				3.3.6 ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 29,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดดับเพลิงนอกอาคาร  จำนวน 5 ชุด  ๆ ตั้งไว้  25,000 บาท และเพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดดับเพลิงในอาคาร  จำนวน ตั้งไว้ 4,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)

		งบลงทุน								รวม  59,000	บาท
			1. ประเภทครุภัณฑ์					รวม  59,000	บาท
				1.1 ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน		รวม   4,000	บาท
					1. ค่าจัดซื้อตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง ตั้งไว้  4,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้กเก็บอุปกรณ์ดับเพลิง  จำนวน 1 ใบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
				1.2 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง	รวม  55,000 บาท
					1. ค่าจัดซื้อเครื่องยนต์เรือกู้ภัย ขนาด 15 แรงม้า  จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  55,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)

		งบเงินอุดหนุน								รวม  13,000  	บาท
			1. หมวดเงินอุดหนุน				รวม  13,000    บาท
			1.1  ประเภทอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	ตั้งไว้ 13,000   	บาท
				1.1.1 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   อำเภอวานรนิวาส   จังหวัดสกลนคร  ให้แก่ เทศบาลตำบลวานรนิวาส  เพื่อแก้ไขปัญหาในการช่วยเหลือประชาชน ตั้งไว้  13,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน (00123)
	- ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
	- ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 516 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์  2561
	- ตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 3185 ลงวันที่ 9  สิงหาคม  2562






































แผนงานการศึกษา(00210)							รวม 18,436,871 	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211)		รวม 	749,520	บาท
		งบบุคลากร 							รวม	539,520  	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม   539,520	บาท แยกเป็น
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม 	402,720         บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้	402,720    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.  หมวดค่าจ้าง	ตั้งไว้  		รวม  136,800     บาท  แยกเป็น
			2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 112,800            บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 1 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.2ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 24,000      บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
		งบดำเนินงาน					รวม  210,000  	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ	รวม  210,000	บาท
		3.1  ค่าตอบแทน			รวม    50,000	บาท
					3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 40,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
 -ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้  10,000     บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.2  ค่าใช้สอย	รวม 140,000   บาท
				3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  10,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.


					3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  120,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้  10,000  บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
					(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 10,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
								(3) ค่าใช้จ่ายสำหรับพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูที่สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครูที่สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  ที่ มท 0808.2/ว 3886  ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
				3.2.3 ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้  10,000   บาท เพื่อจ่ายเป็น
(1) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000 บาท   
เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		3.3  ค่าวัสดุ		รวม  20,000  	บาท
				3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้  10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
				3.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
		











งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)			รวม    17,687,351      บาท
		งบบุคลากร 							รวม      6,422,280 	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม 6,422,280	บาท แยกเป็น
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม       4,677,720	บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 4,257,720    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่งครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 13  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
				1.1.2  ประเภท  เงินวิทยฐานะ   ตั้งไว้  420,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะครู  ตามหนังสือสั่งการ  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0809.4/ว 1893  ลงวันที่  22  มิถุนายน  2561 
- ตามประกาศคณะกรรมการกลางมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  ( ฉบับที่ 10)  ลงวันที่ 22 ธันวาคม  2558  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)
	2.  หมวดค่าจ้าง		ตั้งไว้รวม  1,744,560   	บาท  แยกเป็น
			2.1   ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  1,696,560    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง ตำแหน่งผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก  จำนวน 10 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
			2.2  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 48,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
		งบดำเนินงาน							รวม  6,414,071	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม  6,414,071	บาท
				3.1  ค่าตอบแทน			รวม    150,000		บาท  แยกเป็น
				3.1.1  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 50,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
	-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
					3.1.2  ประเภท  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00211)	
				3.2  ค่าใช้สอย			รวม  3,476,000  บาท
							3.2.1 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน 45,000 บาท
								(1)  ค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งไว้ 45,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความเร็วสูงขึ้นสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและบำรุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอร์และรองรับการบันทึกข้อมูลต่าง ๆ  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา ( 00212)
						3.2.2 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  จำนวน 186,000  บาท
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้  12,000  บาท สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
					(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 80,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  ( 00212 )
								(3)  ค่าใช้จ่ายโครงการสานสัมพันธ์วันปัจฉิมนิเทศศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก     ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสานสัมพันธ์วันปัจฉิมนิเทศศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลธาตุ  ทั้ง 7 ศูนย์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
								(4)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาท้องถิ่น ตั้งไว้  14,000 	 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาของ อบต.ธาตุ ให้ประชาชนได้รับทราบ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
								(5) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ตั้งไว้ 60,000	 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
					3.2.3 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่น ๆ  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  จำนวน  3,245,000 บาท
							(1)  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้  1,543,500  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 7 ศูนย์ จำนวนเด็ก 300  คน ๆ  ละ 21 บาท/วัน  จำนวน  245 วัน  
	     -  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 2714 ลงวันที่ 13 เมษาย
  2563 หนังสือด่วนที่สุดที่  มท 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562 และหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 7274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 และเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี ( พ.ศ. 2561-2564) หน้าที่ 64 
ลำดับที่ 4  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
						(2)  ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ฐานะยากจน ตั้งไว้ 400,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการรถรับ-ส่ง นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ  
		- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
		 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(3)  ค่าจ้างเหมาค่าจ้างอยู่เวรยามและทำความสะอาดศูนย์พัฒนา เด็กเล็ก ตั้งไว้  252,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาอยู่เวรยามและทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลธาตุ ทั้ง 7 ศูนย์ 
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา (00212)
							(4)  ค่าซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้  140,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.ธาตุ จำนวน 7 ศูนย์  เช่น หลังคา ผนังอาคาร รั้ว เป็นต้น 
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
	ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานศึกษา (00212)
							(5)  ค่าวัสดุงานบ้านงานครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 
100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ที่ใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น  ผ้าปูที่นอน  หมอน  ปลอกหมอน  ที่นอน    ผ้ากันเปื้อน  ฯลฯ  
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศึกษา (00212)
							(6)  เงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (รายหัว) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กปฐมวัย  ( 2-5  ปี) ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุจำนวน  300  คนๆละ  1,700  บาท ตั้งไว้  510,000  บาท
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฏกาคม 2563  เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2564 ( เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล )  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212) 
							(7)  เงินอุดหนุนสำหรับใช้จ่ายในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (ศพด.)  เพื่อจัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัย  (3-5 ปี)  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จำนวน  150  คนๆละ  1,130  บาท ตั้งไว้  169,500 บาท
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฏกาคม 2563  เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2564 ( เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล )  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  (00212)
					(8)  ค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 110,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ  
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 4  ปี( พ.ศ. 2561-2564) เพิ่มเติม  ครั้งที่ 5  หน้าที่ 4ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
						(9)  ค่าน้ำประปาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลธาตุ
	- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2562
	- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น4  ปี ( พ.ศ. 2561-2564) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  3 หน้าที่ 8 ลำดับที่  1
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
			3.3  ค่าวัสดุ					รวม       2,788,071   บาท	
				3.3.1  ประเภท วัสดุงานบ้านงานครัว	จำนวน   2,788,071   บาท
							(1)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ตั้งไว้ 2,213,211 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม(นม) โรงเรียน ให้แก่เด็กนักเรียนโรงเรียนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลจำนวน  10 แห่ง  จำนวน  1,155 คน ๆ ละ  7.37 บาท/วัน  จำนวน  260 วัน  
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฏกาคม 2563  เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2564 ( เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล ) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
							(2)  ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 574,860  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 7 ศูนย์  จำนวน 340 คน ๆ ละ 7.37 บาทต่อวัน  จำนวน 260 วัน  
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฏกาคม 2563  เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2564 ( เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล )  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
	งบเงินอุดหนุน								รวม   4,851,000   บาท
		ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ			รวม   4,851,000   บาท
				1.1  อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน   ตั้งไว้  4,851,000   บาท เพื่อจัดสรรให้เด็กนักเรียน  จำนวน 1,155 คน  ในอัตราเด็กนักเรียนคนละ 21 บาท  จำนวน  200 วัน 
	- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 4110 ลงวันที่ 14 กรกฏกาคม 2563  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับการอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ 2564 ( เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล ) 
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา(00212)
	งบรายจ่ายอื่น 								ไม่ได้ตั้งไว้













แผนงานสาธารณสุข	(00220)						รวม  	2,320,780	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข (00221)		รวม  	  821,780	บาท
		งบบุคลากร 							รวม  	  171,780	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ	ตั้งไว้รวม 171,780	บาท แยกเป็น
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม   	  171,780	บาท
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 162,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				1.1.2 	ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 9,780  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)	
		
			2.  หมวดค่าจ้าง			ไม่ได้ตั้งไว้ 
		งบดำเนินงาน							รวม   	210,000 	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ	รวม   	210,000	บาท
		  3.1  ค่าตอบแทน		รวม   	  25,000	บาท
				 		 3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
	-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				3.1.2	ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
		3.2  ค่าใช้สอย	รวม 165,000	  บาท
					3.2.1 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้ 125,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 15,000   บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002221)
								(3)  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหารตามมาตรฐานหลักสุขาภิบาล  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหารตามมาตรฐานหลักสุขาภิบาล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002221)
								(4) ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมการคัดแยกขยะตามหลักการ 3Rs  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการคัดแยกขยะตามหลักการ 3 Rs  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (002221)
						3.2.2  ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้  40,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 40,000 บาท  เช่น เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				3.3  ค่าวัสดุ			รวม   20,000  บาท
					3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					3.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
	งบเงินอุดหนุน									รวม    440,000  บาท
		4.  หมวดเงินอุดหนุน						รวม    440,000  บาท
			4.1  ประเภทรายจ่ายอุดหนุนองค์กรประชาชน  	ตั้งไว้   440,000  บาท
					4.1.1 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  ตั้งไว้  440,000 บาท  เพื่อจ่ายอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  หมู่บ้านละ 20,000  บาท จำนวน 22 หมู่บ้าน       
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
		5. งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		6. งบรายจ่ายอื่น				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้










แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223)		รวม    1,499,000	บาท
	งบบุคลากร								ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน								รวม     1,499,000	บาท
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม 	1,499,000	บาท แยกเป็น
	1.1 ค่าตอบแทน				รวม        120,000 	บาท
				1.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  120,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562  หนังสือที่ มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม  2562 และหนังสือที่ มท 0819.2/ว 0803 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563  ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
			1.2 ค่าใช้สอย					รวม   1,379,000  บาท							1.2.1   ประเภท ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน 719,000   บาท             
(1) ค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการกู้ชีพฉุกเฉินประจำตำบล ตั้งไว้ 704,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการกู้ชีพฉุกเฉิน เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน ค่าน้ำมันรถค่าไฟฟ้า ค่าวัสดุเวชภัณฑ์ทางการแพทย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
(2) ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาบริการสำหรับสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค  คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี    ตัวละ 6 บาท 
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  และหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1092 ลงวันที่ 10  เมษายน  2561 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
	1.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้ 660,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  เพื่อดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด  เพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า  ตัวละ  30  บาท  จำนวน  2,000  ตัว  ตั้งไว้ 60,000  บาท
- เป็นไปตามหนังสือ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่  มท  0810.5/ ว 2072  ลงวันที่  5  กรกฎคม  
2561 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
(2) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก 
ตั้งไว้ 200,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรม  รณรงค์ หรือจัดซื้อวัสดุเวชภัณฑ์ในการป้องกันแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
(3) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันโรคโคโรนา 2019  และโรคอุบัติใหม่ 
ตั้งไว้ 400,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าอบรม  รณรงค์ หรือจัดซื้อวัสดุเวชภัณฑ์ในการป้องกันแก้ไขปัญหาโรคโคโรนา 2019 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข(00223)
	- หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน  25463 , หนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2563 และหนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2787 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม  2563
		1.3 ค่าวัสดุ 	ไม่ได้ตั้งไว้
	
			งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
			งบรายจ่ายอื่น				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
			งบเงินอุดหนุน				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้





































แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230)						รวม  1,107,040  บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์(00231)		รวม  1,097,040  บาท
		งบบุคลากร							รวม     947,040  บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 	รวม   947,040	 บาท แยกเป็น
				1.1  เงินเดือน(ฝ่ายประจำ)	ตั้งไว้  781,080	 บาท   แยกเป็น
				1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 	739,080บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  2  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
				1.1.2  เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 เมษายน 2556 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
			2.  หมวดค่าจ้าง				รวม 165,960 บาท  แยกเป็น
			2.1  ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  165,960 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 1  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนสังคมสงเคราะห์ (00231)
		
		งบดำเนินงาน							รวม 150,000	บาท  		
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ  	รวม 150,000	บาท  แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน  		รวม   50,000 	บาท
						3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
	-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
						3.1.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
						3.1.3 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560  
			3.2  ค่าใช้สอย	รวม 80,000   บาท
	 	3.2.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็น
								(1) ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการยานพาหนะ  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าจ้างเหมาบริการอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.
		3.2.2 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
								(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 10,000  บาท  เช่นเครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร์ ฯลฯ  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น  วัสดุต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
		3.2.3 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
					(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 40,000  บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
        	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
					(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
				3.3  ค่าวัสดุ	รวม   20,000   บาท
							3.3.1 ประเภทวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  กระดาษไข  กระดาษถ่ายเอกสาร  กระดาษโรเนียว ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ (00231)
						3.3.2 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์,แผ่นกรองแสง,  แป้นพิมพ์,เมาส์,เมมโมรี่ชิป ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
	งบลงทุน							ไม่ได้ตั้งไว้		
	งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้











งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์(00232)		รวม  10,000 บาท
	งบบุคลากร							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบลงทุน							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบรายจ่ายอื่น							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบเงินอุดหนุน							ตั้งไว้ 10,000	บาท
		1. หมวดเงินอุดหนุน				รวม  10,000 	บาท
			1.1 ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรการกุศล  รวม  10,000  บาท
				1.1.1 อุดหนุนกิ่งกาชาดอำเภอวานรนิวาส   ตามโครงการรวมน้ำใจต้านภัยยามยากตั้งไว้ 	10,000	 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00232) 
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562





























แผนงานเคหะและชุมชน (00240)						รวม  8,508,111	บาท
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(00241)		รวม  3,400,810	บาท
		งบบุคลากร							รวม  2,385,160  	บาท
			1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 	ตั้งไว้ 1,252,680	บาท  แยกเป็น
				1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้ 1,162,680 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 4  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				1.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 48,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				1.3	ประเภทเงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งหัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ( ฉบับที่ 10 ) ลงวันที่ 22 ธันวาคม  2558        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)

			2.  หมวดค่าจ้าง			   รวม  1,132,480  บาท
				2.1  ประเภท  ค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้ 1,032,480  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 9 คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
				2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
		งบดำเนินงาน							รวม     844,000	  บาท
		3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  	รวม 	844,000	  บาท แยกเป็น
				3.1 ค่าตอบแทน  			รวม   	330,000 	  บาท แยกเป็น
				3.1.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง คณะคณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  ตามหนังสือ  ที่ มท  0808.3/ว 4231  ลงวันที่ 9  ธันวาคม 2546 และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ
(เงินรางวัลประจำปี)
				3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  280,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  ตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด  ที่ กค 0402.5/ว 85  ลงวันที่ 6 กันยายน  2561
				3.1.3  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
				3.2  ค่าใช้สอย	รวม  194,000  บาท
					3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 44,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็น
						(1) ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างถ่ายแบบแปลน  พิมพ์เขียว  บริการดูแลระบบประปาหมู่บ้าน  
	- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
						(2)  ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ตั้งไว้ 24,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเช่าเครื่องถ่ายเอกสารไว้ใช้ในภารกิจ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
					3.2.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 30,000 บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  (00241)
				  (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 30,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
- ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป(00111)
					3.2.3  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน
ตั้งไว้  90,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน
ตั้งไว้  60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน  เช่น  เครื่องขยาย  ลำโพง  ไมโครโฟน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
							(2)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม เครื่องคอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
				3.3  ค่าวัสดุ	รวม 	320,000 บาท
					3.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  กระดาษไข  กระดาษถ่ายเอกสาร  กระดาษโรเนียว ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.3.2  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้ 200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อท่อระบายน้ำ  ไม้ต่างๆ  ทินเนอร์ สี  ปูนซีเมนต์ ทราย  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.3.3  ประเภทวัสดุซื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 50,000บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเชื้อเพลิง,น้ำมันเครื่อง,กรองน้ำมันฯลฯตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.3.4  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งที่ชำรุด  เช่น ยางรถยนต์,ยางรถจักรยานยนต์,แบตเตอร์รี่,อะไหล่ต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.3.5  ประเภทค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย ตั้งไว้ 10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกายพนักงาน เช่นถุงมือ,ผ้าปิดจมูก,เสื้อกันฝน,เสื้อสะท้อนแสง,รองเท้าบู๊ทยางฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					3.3.6  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล,เทปบันทึกข้อมูล,ผงตลับหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์,แผ่นกรองแสง,  แป้นพิมพ์,เมาส์,เมมโมรี่ชิป ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
	งบลงทุน								รวม  171,650	บาท
		4. หมวดค่าครุภัณฑ์					รวม  171,650	บาท
			4.1 ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง	ตั้งไว้ 96,850	บาท	
					1.  เครื่องตัดคอนกรีต  รุ่น  16  นิ้วPremium+ เครื่องยนต์เบนซิน  9  Hp  จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  28,250 บาท
					2.  เครื่องสกัดคอนกรีต BOSCH  รุ่น GSH  9  VC (1,500  วัตต์) จำนวน     1  เครื่อง  ตั้งไว้  26,000  บาท  
					3.  กระบอกเพชรเจาะคอนกรีตหรือดอกคอริ่ง  ขนาด 4  นิ้ว  จำนวน 1  กระบอก    ตั้งไว้  7,500  บาท  
					4.  กล้องระดับ  ขนาดกำลังขยาย  30  เท่า  จำนวน 1  ชุด  ตั้งไว้ 
30,600  บาท  
					5.  ใบตัดจ้อยถนน  16  นิ้ว  ZI – TEC (เพชรหนา 10  มม.)  จำนวน  1  ใบ  
ตั้งไว้  4,500 บาท  
				4.2 ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร		ตั้งไว้  74,800  บาท
					1.  จัดซื้อเครื่องสูบน้ำ แบบหอยโข่ง สูบน้ำได้ 1,130 ลิตร/นาที จำนวน 1 เครื่อง  ตั้งไว้  17,800 บาท  ( มาตรฐานครุภัณฑ์  ฉบับเดือนธันวาคม 2563  ประกาศวันที่ 23 ธันวาคม  2563 )
					2. จัดซื้อซัมเมอรส์ ขนาด  11.5 HPx1.5 ” ไฟ 220 V จำนวน 3 ตัว  ตั้งไว้  57,000 บาท














แผนงานเคหะและชุมชน
	งานไฟฟ้าและประปา					รวม	1,705,941	บาท
		งบบุคลากร						รวม 	   634,860	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		รวม 	   475,440	บาท   แยกเป็น					1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	รวม  	   475,440	บาท
						1.1.1 ประเภท   เงินเดือนพนักงาน  ตั้งไว้  451,440  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  2 อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
						1.1.2  ประเภท เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ตั้งไว้ 24,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
		2.  หมวดค่าจ้าง				รวม 159,420	 บาท  แยกเป็น
			2.1  ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้  150,480 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน 1  คน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
			2.2  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 8,940 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
	งบดำเนินงาน								รวม  970,000 	บาท
		3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  		รวม  720,000	บาท แยกเป็น
				2.1 ค่าตอบแทน			รวม   10,000 	บาท  แยกเป็น
					2.2.1 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานส่วนตำบลและผู้มีสิทธิเบิกเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรจากองค์การบริหารส่วนตำบล  	
	- ตามพระราชกฤษฎีกา เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินการจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน (00241)
				2.2  ค่าใช้สอย			รวม  370,000  	บาท
				   2.2.1 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน 200,000 บาท
							(1)  ค่าจ้างเหมาบริการ ตั้งไว้ 200,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างถ่ายเอกสาร  แบบแปลน พิมพ์เขียว  บริการและระบบประปาหมู่บ้าน  แรงงานซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
	- หนังสือที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและดำเนินการเบิกจ่ายค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.
					2.2.2  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะราย         จ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
							(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน (00241)
							(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 20,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ			
						2.2.2 ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน 
ตั้งไว้ 130,000 บาท
							(1) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  10,000	บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00241)
							(2)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมประปาหมู่บ้านตั้งไว้ 120,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมระบบผลิตน้ำประปาท่อส่งน้ำประปาในกรณีเกิดการชำรุด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนเคหะและชุมชน (00241)
		2.3  ค่าวัสดุ					    รวม   340,000    บาท
					2.3.1  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.2  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป 
เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ งานวางแผนสถิติและวิชาการ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.3 ประเภท วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.4 ประเภท วัสดุพยาพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.5  ประเภท วัสดุ อื่น ๆ ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์ต่าง ๆที่ไม่เข้าลักษณะประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  เช่น  มิเตอร์น้ำ  มิเตอร์ไฟฟ้า  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.6 ประเภท วัสดุประปา  ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุประปาสำหรับประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความรับผิดชอบของ  อบต.ธาตุ   เช่น  สารส้ม  คลอรีน  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
					2.3.7 ประเภท  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้ 150,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน(00241)
	4. หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม 250,000 บาท
		4.1 ค่าไฟฟ้าประปา  ตั้งไว้ 250,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าระบบประปาหมู่บ้าน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน ( 00241 )
		งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		
	5. หมวดเงินอุดหนุน							รวม   101,081  บาท
			5.1 ประเภทอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ		ตั้งไว้  101,081  บาท
						5.1.1  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาอำเภอวานรนิวาส  ตั้งไว้  101,081 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  บ้านธาตุ หมู่ที่  14   งานก่อสร้างระบบไฟฟ้าภายนอก  เสาติดโคมไฟถนน ขนาด 2x36 วัตถ์  จำนวน 5 ต้น  พร้อมอุปกรณ์ประกอบครบชุด  ตามมาตรฐานของ กฟภ.  และพาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25 ตร.มม. ระยะทาง 1,500 เมตร  พร้อมอุปกรณ์ประกอบครบชุดตามมาตรฐานของ กฟภ.  	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  ( 00221 )































แผนงานเคหะและชุมชน
	งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล			รวม	3,401,360	บาท
		งบบุคลากร						รวม 	   621,360	บาท
		1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ  		ไม่ได้ตั้งไว้
				1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)	ไม่ได้ตั้งไว้ 
		2.  หมวดค่าจ้าง					ตั้งไว้รวม  621,360  บาท  แยกเป็น
			2.1   ประเภท  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 549,360 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนบริหารงานสาธารณสุข (00221)
			2.1  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้ 72,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์(00231)
		งบดำเนินงาน							รวม   	380,000 	บาท
			3. หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ	รวม     380,000	บาท
		  3.1  ค่าตอบแทน		รวม   	140,000	บาท
				3.1.1	ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
				3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้ 120,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
				3.2  ค่าใช้สอย			                รวม    130,000   บาท
					3.2.1  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้   130,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็น
						(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 130,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างแรงงาน เย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏกในแผนงานเคหะและชุมชน  
	- ตามหนังสื่อ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชน และการำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท.	
				3.3  ค่าวัสดุ				รวม  110,000       บาท
3.3.1  ประเภท  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้ 30,000  	 บาท            
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข (00221)
					3.3.2  ประเภท  วัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 80,000  บาท           เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00221)
 	งบลงทุน							รวม  2,400,000  	บาท
			4. หมวดค่าครุภัณฑ์				รวม  2,400,000	บาท
			4.1 ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง	ตั้งไว้ 2,400,000	บาท
				เพื่อจัดซื้อรถบรรทุกขยะ  ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 6,000 ซ๊ซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า 170 กิโลวัตต์  แบบอัดท้าย  ตั้งไว้  2,400,000 บาท  คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
1. ตู้บรรทุกมูลฝอย  มีขนาดความจุของตู้ไม่น้อยกว่า 10 ลบ.ม. และสามารถรับน้ำหนักมูลฝอยได้ไม่น้อยกว่า 5,000 กิโลกรัม 
2. ตัวถังทำด้วยเหล็กหนาไม่น้อยกว่า 3 มิลลิเมตร พื้นหนาไม่น้อยกว่า 4.50 มิลลิเมตร
3. รถรับน้ำหนักบรรทุกไม่ต่ำกว่า 6,000 กิโลกรัม  และน้ำหนักของรถรวมน้ำหนักบรรทุกไม่ต่ำกว่า 12,000 กิโลกรัม
4. ชุดอัดท้ายทำงานด้วยระบบไฮดรอลิก  สามารถผลิตแรงดันสูงสุดไม่น้อยกว่า 2,500 ปอนด์ต่อตารางนิ้ว   
5. มีโคมไฟสัญญาณวับวาบสีเหลือง 1 ดวง
· เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  ฉบับเดือนธันวาคม 2563  ประกาศวันที่ 23 ธันวาคม  2563
		
		งบรายจ่ายอื่น					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้ 
		งบเงินอุดหนุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  




















แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา			   	ตั้งไว้รวม   9,042,200	บาท
	งานก่อสร้าง						รวม	    9,042,200	บาท
			งบบุคลากร					ไม่ได้ตั้งไว้
			งบดำเนินงาน					รวม 	    1,813,200	บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม 	    1,813,200	บาท   แยกเป็น	
				1.1 ค่าใช้สอย			รวม	    1,813,200	บาท
				1.1.1 ประเภท   ค่าบริการและซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  1,813,200  บาท 
					(1) ค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนและสิ่งก่อสร้างอื่น ๆ ตั้งไว้  1,790,200 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมถนนและสิ่งก่อสร้างอื่น ๆ ที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตำบลกรณีเกิดการชำรุด  ตั้งจ่ายจากเงินารายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00242) 
		งบลงทุน									รวม  7,229,000  บาท
			2. หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง				รวม  7,229,000  บาท
		2.1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค		รวม  5,796,000  บาท
					1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านธาตุ  หมู่ที่  1  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 141 เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ยพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 705 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากถนนคสล.เดิม     ถึงนานายจำปา ศรีประทุม  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 1/2565  ตั้งไว้   400,000  บาท
					2. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านตาลเดี่ยว  หมู่ที่  2  กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 157 เมตร บ่อพัก คสล.สำเร็จรูป 4 ทาง ขนาด 0.80x0.80 เมตร  จำนวน  2  บ่อ  รื้อถนน คสล. 3.50  ตรม. พร้อมวางท่อ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  7  ท่อน  จุดเริ่มต้นจากศาลาประชาคมหมู่บ้าน   ถึงบ้านนางจำปา  มะนิมา  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 2/2565  ตั้งไว้   301,000  บาท
3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านท่าเยี่ยม  หมู่ที่  4  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 175  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 700 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากนานายประจวบ  สิงห์ชัย  ถึงลำห้วยฮ้องน้อย  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 4/2565  ตั้งไว้   401,000  บาท
					4. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านโนนคอม  หมู่ที่  5  กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 143 เมตร กว้างขนาด 0.40x0.40 เมตร  ยาว 18 เมตร  บ่อพัก คสล.สำเร็จรูป 4 ทาง ขนาด 0.80x0.80 เมตร จำนวน  3  บ่อ  รื้อถนน คสล.  1.00  ตรม. จุดเริ่มต้นจากศาลาประชาคมหมู่บ้าน   ถึงบ้านนางพวน หลักเมือง  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 5/2565  ตั้งไว้   
299,000  บาท
					5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านโนนแต้  หมู่ที่  6  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 175  เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร โดยเฉลี่ย โดยเฉลี่ยพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 700 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากทางหลวงชนบท  ถึงหน้าบ้านนายสมควร สารโพคา  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 6/2565  ตั้งไว้   401,000  บาท
					6. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล  หมู่ที่  7  กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 209 เมตร บ่อพัก คสล.สำเร็จรูป 4 ทาง ขนาด 0.80x0.80 เมตร  จำนวน  4  บ่อ  รื้อถนน คสล.  4.00  ตรม. พร้อมวางท่อ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  8  ท่อน  จุดเริ่มต้นจากลำห้วยวังอีต่อน   ถึงศาลาประชาคม  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 7/2565  ตั้งไว้   401,000  บาท
					7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านหนองฮาง  หมู่ที่  9  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 141  เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 705 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากบ้านนายวันชัย  โสพิลา   ถึงบ้านนายการุน  แสงเชื้อพ่อ  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 9/2565  ตั้งไว้   400,000  บาท
					8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านวังหว้า  หมู่ที่  10  กว้าง  3.00 เมตร  ยาว 52  เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 156 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากหน้าบ้านนายเพิ่มพูน สุนารักษ์  ถึงหน้าบ้านนายบรรญัติ  ศรสา รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 10/2565  ตั้งไว้  84,000  บาท
					9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านวังหว้า  หมู่ที่  10  กว้าง  3.00 เมตร  ยาว 67  เมตร หนา 0.15 เมตร  พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 201 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากหน้าบ้านนายมาลา แคนภูมิ  ถึงหน้าบ้านนายวิเชียร สุขสำราญ    รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 11/2565  ตั้งไว้ 111,000  บาท
					10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน    ห้วยไร่  หมู่ที่  13  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 141  เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ยพื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 705 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากนานายชัยสิน สิรินา  ถึงบ้านนายแก้ว ศรีพลเรือน รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 15/2565  ตั้งไว้   400,000  บาท
					11. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้านหนองฮางน้อย  หมู่ที่  15  กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 175  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 700 ตร.ม. จุดเริ่มต้นจากนานางถวิล  วงค์อินอยู่   ถึงนานางพายงาม  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 16/2565  ตั้งไว้   401,000  บาท
					12. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล  หมู่ที่  16  กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร ยาว 211 เมตร บ่อพัก คสล.สำเร็จรูป 4 ทาง ขนาด 0.80x0.80 เมตร  จำนวน  3  บ่อ  รื้อถนน คสล. 4.00  ตรม. พร้อมวางท่อ คสล.มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  9  ท่อน  จุดเริ่มต้นจากบ้านนายประจน  แก้วกันหา  ถึงบ้านนางเวียงจันทร์  รักคำ   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 17/2565  ตั้งไว้   401,000  บาท
					13. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน บ้านนาสมบูรณ์  หมู่ที่  17  - บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 12กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 140  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 700 ตร.ม.  พร้อมวางท่อ คสล. มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  7  ท่อน จุดเริ่มต้นจากสวนมะนาวนายพี แสงใสแก้ว  ถึงบ้านนางสงวน สนองบุญ   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 18/2565    ตั้งไว้   402,000  บาท
					14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  บ้านวังน้ำเย็น  หมู่ที่  18  - บ้านคำผักแพรว  กว้าง  5.00 เมตร ยาว 141  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 705 ตร.ม.  จุดเริ่มต้นจากบ้านนางทัน  แสงนิล  ถึงหน้าบ้านนายอำพัน  ดอแสง รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 19/2565   ตั้งไว้  400,000  บาท						15. โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำสำเร็จรูปรูปตัวยูภายในหมู่บ้าน บ้านวังใหม่  หมู่ที่  19  ช่วงที่ 1 กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 90 เมตร  ช่วงที่ 2 กว้างขนาด 0.60x0.60 เมตร  ยาว 91 เมตร จุดเริ่มต้นจากทางหลวงชนบท  ถึงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวังใหม่  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 20/2565  ตั้งไว้   328,000  บาท
					16. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน บ้าน   โคกกลาง  หมู่ที่  21  กว้าง  5.00 เมตร  ยาว 130  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 650 ตร.ม.  ลงดินลูกรังพร้อมปรับเกลี่ยเรียบ  240 ลบ.ม. พร้อมวางท่อ คสล. มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  14  ท่อน จุดเริ่มต้นจากบ้านนางนคร ปู่ธิรัน  ถึงบ้านนายถาวร  สุวรรณะ รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 22/2565 ตั้งไว้   401,000  บาท
					17. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในบริเวณอบต.ธาตุ   กว้าง  4.00 เมตร  ยาว 110  เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร โดยเฉลี่ย พื้นที่เทคอนกรีตไม่น้อยกว่า 440 ตร.ม.  พร้อมวางท่อ คสล. มอก.ชั้น3 ขนาด 0.40x1.00 เมตร จำนวน  15  ท่อน จุดเริ่มต้นจากอาคารอีเอ็มเอส  ถึงสนามวอลเลย์บอล   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 24/2565 ตั้งไว้   265,000  บาท

[bookmark: _Hlk80021063]		2.2 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ		รวม  1,433,000  บาท
					1. โครงการก่อสร้างอาคารฌาปนสถานขนาดเตาเดี่ยว ณ ป่าช้าสาธารณะประโยชน์ บ้านนาอวนน้อย  หมู่ที่ 22  กว้าง 4.00 เมตร  ยาว  8.00 เมตร  รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่  8/2565  ตั้งไว้  933,000  บาท
					2. โครงการก่อสร้างศาลาประชาคมหมู่บ้าน บ้านหนองนาแซง  หมู่ที่  20  กว้าง  6.00  เมตร  ยาว 16.00  เมตร สูง 3.90  เมตร   รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 21/2565  
ตั้งไว้   500,000  บาท

	งบเงินอุดหนุน			ไม่ได้ตั้งไว้






















แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250)			รวม	  994,000	บาท
      งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน(00252)	รวม 	  994,000	บาท
	งบบุคลากร						ไม่ได้ตั้งไว้
	งบดำเนินงาน						รวม 	 524,000	บาท
		1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ		รวม  	 524,000	บาท
1.1 ค่าใช้สอย				รวม      524,000	บาท
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอื่น ๆ  รวม 524,000   บาท         
					(1) ค่าใช้จ่ายในศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   ตั้งไว้  100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ ค่าจัดอบรมสัมมนาผู้ประสานพลังแผ่นดิน ค่ารวมพลังมวลชนต่อต้านยาเสพติด ค่าจัดซื้อน้ำยาเคมีวัสดุที่ใช้ในการตรวจหาสารเสพติดในปัสสาวะ  และค่าสนับสนุนการดำเนินงานของวิทยากร  ชุดชุมชนสัมพันธ์  
	- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0816.5/ว 2726 ลงวันที่ 4 ธันวาคม  2560  , หนังสือที่ มท 0810.6/ว 1463    ลงวันที่ 18 พฤษภาคม  2561 หนังสือที่ มท 0810.6/ว 3188  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม  2562 และหนังสือที่ มท 0816.3/ว 1331 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม  2563  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
						(2) ค่าใช้จ่ายเพื่อทำโครงการส่งเสริมองค์ความรู้การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ตั้งไว้ 80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมให้ความรู้แก่ข้าราชการ แสดงทัศนคติและจิตสำนึกที่ดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉัน  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน  เช่น  โครงการหมู่บ้านพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและเสรีภาพของประชาชนในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โครงการสภาเด็กและเยาวชน
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)                   
						(3)  ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชนกรณีเยี่ยวยาหรือฟื้นฟูหลังเกิดภัยพิบัติ  ตั้งไว้ 200,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือประชาชน รวมถึงด้านการส่งเสิรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต  หรือการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการเกษตร ผู้มีรายได้น้อยได้รับความเดือดร้อน  หรือไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ในการดำรงชีพ  เพื่อให้สามารถเข้าถึงปัจจัยพื้นฐานในการดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)  
						(4)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรืออบรมคนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2561
						(5) ค่าใช้จ่ายตามโครงการด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว ตั้งไว้  50,000     บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมหรือจัดอบรมส่งเสริมผู้นำแก่สตรีในชุมชน การให้ความรู้เพื่อพัฒนาครอบครัวแก่ประชาชนในพื้นที่ 
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
						(6) ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสร้างภูมิคุ้มกันเด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่ตำบลธาตุ ตั้งไว้   44,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมหรือจัดอบรมจัดกิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันเด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่ตำบลธาตุ  
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2561 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
		งบลงทุน								ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น								ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน								รวม 470,000   บาท
2. หมวดเงินอุดหนุน					รวม 470,000   บาท
2.1 ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรประชาชน		รวม 470,000   บาท
	2.1.1  อุดหนุนองค์กรประชาชน		รวม 470,000   บาท
	(1) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านธาตุ หมู่ที่ 1 ตั้งไว้ 20,000 บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
					(2)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านตาลเดี่ยว หมู่ที่ 2 ตั้งไว้ 
20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
	(3)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองตากวย หมู่ที่ 3
ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
(4) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าเยี่ยม หมู่ที่ 4 ตั้งไว้
20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
(5)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโนนคอม หมู่ที่ 5 ตั้งไว้ 
20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
(6) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโนนแต้ หมู่ที่ 6 ตั้งไว้ 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00252)
				(7)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล หมู่ที่ 7ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
					(8)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาอวน หมู่ที่ 8 ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(9)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองฮาง หมู่ที่ 9 
ตั้งไว้ 30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(10)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังหว้า หมู่ที่ 10 ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(11)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกสว่าง หมู่ที่ 11 ตั้งไว้ 
20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(12)   อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 12 ตั้งไว้
20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(13)   อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านห้วยไร่ หมู่ที่ 13 ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(14)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านธาตุใหม่พัฒนา หมู่ที่ 14 
ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(15)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองฮางน้อย หมู่ที่ 15 
ตั้งไว้  20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(16)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านท่าศรีไคล หมู่ที่ 16 ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(17) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาสมบูรณ์ หมู่ที่ 17ตั้งไว้  20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(18)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังน้ำเย็น หมู่ที่ 18 ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(19)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านวังใหม่ หมู่ที่ 19 ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(20)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านหนองนาแซง หมู่ที่ 20 ตั้งไว้ 
30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด  การจัดงานบุญประเพณีบุญมหาชาติ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00251)
				(21)อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโคกกลาง หมู่ที่ 21 ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
				(22)  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านนาอวนน้อย หมู่ที่ 22 ตั้งไว้ 
20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการของคณะกรรมการหมู่บ้านในกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ เช่น การจัดทำทบทวนปรับปรุงแผนชุมชนประจำปี การป้องกันปัญหายาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน(00252)
						- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562	

















แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)		รวม  580,000	  บาท
	งานกีฬาและนันทนาการ(00262)				รวม  400,000	  บาท
		งบบุคลากร					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบดำเนินงาน					รวม 320,000	   บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม 320,000	   บาท	
				1.1 ค่าใช้สอย			รวม 220,000	   บาท
1.1.1 ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น  รวม 220,000	บาท
								(1)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา ตั้งไว้ 220,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาตำบล หรือส่งทีมกีฬาตำบลเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอื่น	
	-  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00262)
					1.2  ค่าวัสดุ			รวม  100,000  บาท
					1.2.1  ประเภทวัสดุการกีฬา       ตั้งไว้ 100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา  ให้แก่หมู่บ้านในพื้นที่ตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ(00262)
		งบลงทุน				ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น 						ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน						รวม  80,000  บาท
		1. หมวดเงินอุดหนุน				รวม  80,000  บาท
			1.1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ	รวม  80,000  บาท
						1.1.1  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองฮาง  ตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาธาตุ ประจำปีงบประมาณ 2565 ตั้งไว้  80,000 บาท เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาธาตุ ประจำปีงบประมาณ 2565 
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00262)














งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น(00263)			รวม  180,000	บาท
		งบบุคลากร					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบดำเนินงาน					รวม  170,000	บาท
			1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม  170,000  บาท
				1.1 ค่าใช้สอย			รวม  170,000  บาท								1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการๆ 
รวม 150,000 บาท
(1) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธีและประเพณีต่าง ๆ 
ตั้งไว้  80,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์การจ้างเหมาบริการและการสนับสนุนชุมชน  ที่ใช้ในการจัดงานพิธีทางศาสนารัฐพิธี   หรือประเพณีต่าง ๆ  เช่น ประเพณีสงกรานต์  ประเพณีแห่เทียนพรรษา ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรม  และนันทนาการ(00263)
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน   การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
								(2)  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตั้งไว้  70,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น  การประกวดสรภัญญะ ฯลฯ 
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน   การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ(00263)
					1.1.2  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น  รวม 20,000  บาท
								(1) ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์การ     ไหว้พระ  ฟังธรรม  เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมในชุมชน  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์การไหว้พระ  ฟังธรรม  เสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมในชุมชน  
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน   การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ(00263)

งบลงทุน					ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบรายจ่ายอื่น 							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
		งบเงินอุดหนุน							รวม	10,000  บาท
			2. หมวดเงินอุดหนุน			รวม  	10,000  บาท
				2.1 ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ	รวม   	10,000	บาท
						2.1.1   อุดหนุนสภาวัฒนธรรมอำเภอวานรนิวาส  ตามโครงการส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรม  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/เข้าร่วมกิจกรรมด้านศาสนาและกิจกรรมที่แสดงถึงการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของประชาชนชาวอำเภอวานรนิวาส  และกิจกรรมวันสำคัญ  เช่น  วันวิสาขบูชา  อาสาฬหบูชา  การประกวดต่าง ๆ เช่น  ประกวดธิดาผ้าคราม,ทุงโบราณ,โต๊ะหมู่บูชา,โคมบัวบูชา,ขบวนแห่เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ(00263)
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00262)

แผนงานการเกษตร(00320)						รวม  3,648,680	บาท
	งานส่งเสริมการเกษตร(00321)					รวม  2,882,680	บาท
		งบบุคลากร 							รวม 	893,680	บาท
		1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ		ตั้งไว้รวม   893,680     บาท แยกเป็น
			1.1  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)		รวม 214,560  	บาท
		1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงาน ตั้งไว้ 214,560  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานส่งเสริมการเกษตร(00321)	
		2.  หมวดค่าจ้าง				ตั้งไว้รวม  679,120 บาท  แยกเป็น
	2.1  ประเภท ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 612,120 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 5 คน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)		
	2.2  ประเภทเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว  ตั้งไว้  67,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดสกลนคร เรื่อง หลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 9 มิถุนายน  2555 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)		
		งบดำเนินงาน				รวม  1,705,000    บาท
		3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ	รวม     705,000    บาท
			3.1 ค่าตอบแทน			รวม       40,000    บาท
				3.1.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) 
	-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.1.2  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000 บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
	- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
3.2 ค่าใช้สอย					รวม   505,000	 บาท
			3.2.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ	 ตั้งไว้   10,000 บาท เพื่อ
จ่ายเป็น
				(1)  ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้  10,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  ถ่ายแบบพิมพ์เขียว  
- ตามหนังสือ ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การดำเนินการจ้างเอกชนและการดำเนินการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการของ อปท. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				3.2.2  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้ 285,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
				 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท  สำหรับจ่าย เป็นค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลไปฝึกอบรมสัมมนา
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 (แก้ไขเพิ่มเติม  ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2561  วันที่ 13  กรกฎาคม 2561ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม  ตั้งไว้ 10,000 บาท  สำหรับจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของผู้บริหาร  สมาชิกสภา ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
	ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				(3)  ค่าใช้จ่ายโครงการให้ความรู้เรื่องการเลี้ยงโคขุนระยะสั้น ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้เข้าร่วมโครงการเลี้ยงโคขุนระยะสั้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				(4) ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่เกษตรกร เรื่อง วิธีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชในนาข้าวด้วยวิธีชีวภาพ  ตั้งไว้  20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม เรื่อง วิธีป้องกันและกำจัดศัตรูพืชในนาข้าวด้วยวิธีชีวภาพ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
				(5) ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมการใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็นอาหารสัตว์  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมการใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือใช้ทางการเกษตรเป็นอาหารสัตว์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร ( 00321 )
				(6)  ค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบล  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบลธาตุ  เช่น  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						   (7)  ค่าใช้จ่ายในโครงการกำจัดหอยเชอรี่เพื่อทำน้ำหมักชีวภาพ  
ตั้งไว้ 10,000	บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อหอยเชอรี่ จากเกษตรกรในพื้นที่ตำบลธาตุ  และวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำน้ำหมักชีวภาพ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						  (8)	ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  ในหลวงรัชกาลที่  9  และพระราชเสาวนีย์ของ  สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ตั้งไว้ 100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการหรือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  ในหลวงรัชกาลที่  9  และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  เช่น  การจัดซื้อต้น   กล้าไม้  การจัดซื้อวัสดุในการทำฝายแม้ว  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						  (9) ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการและสนับสนุนโครงการน้ำคือชีวิตศาสตร์พระราชา  ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ  เช่น ค่าวัสดุ  ค่าไฟฟ้า        ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(10) ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการและสนับสนุนกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรผสมผสานบ้านวังหว้า  ตั้งไว้  15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)

						
			3.2.3  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จำนวน  210,000  บาท             
						(1)	 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าและบ้านพักพนักงาน  สูบน้ำ    ตั้งไว้  100,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านธาตุ  และสถานีสูบน้ำบ้านท่าเยี่ยม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(2)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมคลองส่งน้ำ ตั้งไว้ 100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและซ่อมแซมคลองส่งน้ำของสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้าบ้านธาตุ สถานีสูบน้ำบ้านท่าเยี่ยมและคลองส่งน้ำอ่างเก็บน้ำบ้านนาอวนน้อย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
						(3)  ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้ 10,000 บาท เช่น เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
	3.3  ค่าวัสดุ				รวม   160,000    บาท
		3.3.1  ประเภทวัสดุการเกษตร  ตั้งไว้ 50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  เช่นวัสดุเพาะชำ  อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืชและสัตว์  ยาปราบศัตรูพืช  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
		3.3.2  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้  40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่งขององค์การบริหารส่วนตำบล เช่น  ยางรถจักรยานยนต์  แบตเตอรี่ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
		3.3.3 ประเภทวัสดุเชื้อเพลิง  และหล่อลื่น  ตั้งไว้ 50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเชื้อเพลิงและหล่อลื่นสำหรับใช้ในการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันเครื่อง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)
		3.3.4  ประเภท  วัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  แบบพิมพ์  ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321))
		3.3.5  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์หรือจานบันทึกข้อมูล  หมึกเครื่องพิมพ์  แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมโมรีชิป เมาส์ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)

		4. หมวดสาธารณูปโภค		รวม  1,000,000   บาท			
4.1 ประเภทค่าไฟฟ้าสถานีสูบน้ำ  ตั้งไว้  1,000,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า
สถานีสูบน้ำบ้านธาตุและบ้านท่าเยี่ยม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร(00321)

งบลงทุน						รวม  284,000  บาท
		5. หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง			รวม  284,000	บาท
			5.1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค	รวม  284,000   บาท
1..โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล. แบบมีผนังกั้น บ้านโคกกลาง 
 หมู่ที่  12  ขนาด 1.50x1.50 ม. จำนวน 1 ช่อง  ความยาว  4.00 เมตร  บริเวณลำห้วยหว้า รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่  13/2565  ตั้งไว้  124,000 บาท 
		2. โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม คสล.  บ้านโคกกลาง  หมู่ที่ 12
ขนาด 1.50x1.50 ม. จำนวน 2 ช่อง  ความยาว  4.00 เมตร บริเวณลำห้วยปากกว้าง รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุ เลขที่  14/2565  ตั้งไว้  160,000 บาท
	งบเงินอุดหนุน			ไม่ได้ตั้งไว้
งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้ (00322)						รวม  766,000	บาท
	งบบุคลากร							ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
	งบดำเนินงาน							รวม  144,000 	บาท
		1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ			รวม  144,000  บาท
			1.1 ค่าใช้สอย					รวม  144,000  บาท
				1.1.1  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม 144,000 บาท
(1)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว
ตั้งไว้ 50,000  บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรวมใจภักดิ์รักษ์พื้นที่สีเขียว เช่น ค่าจัดซื้อต้นไม้ พันธุ์ไม้ยืนต้น เพื่อให้กับประชาชนนำไปปลูก ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00322)
					(2) ค่าใช้จ่ายตามโตรการด้านการส่งเสริมความรู้  ความเข้าใจ  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ตั้งไว้ 44,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก หรือกลุ่มประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00322)
					(3)  ค่าใช้จ่ายตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ( อพ.สธ. ) ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ( อพ.สธ. ) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร (00322)
	งบลงทุน						รวม  622,000   บาท
		5. หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง			รวม  622,000	บาท
			5.1 ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค	รวม  622,000  บาท
				1. โครงการขุดลอกหนองตากวย  บ้านหนองตากวย  หมู่ที่  3  พื้นที่ขุดลอกไม่น้อยกว่า 2,105  ตร.ม. ลึกเฉลี่ย 4.00 เมตร งานขุดลอกด้วยรถขุด 7,000 ลบ.ม. งานขนดินด้วยรถบรรทุก 10 ล้อ (ระยะไม่เกิน 2 กม.) 7,000 ลบ.ม. งานปรับเกลี่ยเรียบ 7,000 ลบ.ม. รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 3/2565   ตั้งไว้   370,000  บาท 
				2. โครงการขุดลอกลำห้วยก้านเหลือง บ้านโคกสว่าง  หมู่ที่  11  กว้าง  8.00 เมตร  ยาว  425 เมตร ลึกเฉลี่ย 2.00 เมตร งานขุดลอกด้วยรถขุด 4,750 ลบ.ม. งานขนดินด้วยรถบรรทุก 10 ล้อ (ระยะไม่เกิน 1 กม.) 4,750 ลบ.ม. งานปรับเกลี่ยเรียบ 4,750 ลบ.ม. จุดเริ่มต้นจากท่อลอดเหลี่ยม ถึงนานายสง่า ลาผม รายละเอียดตามแบบ อบต.ธาตุเลขที่ 12/2565   ตั้งไว้   252,000  บาท 

 











แผนงานงบกลาง(00410)					รวม    23,112,800	บาท
	งบกลาง (00411)					รวม    23,112,800  	บาท
		ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน	รวม        280,000 	บาท
			1.  เงินทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 10,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาให้แก่ผู้บริหารสมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411) ( หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2562)
			2.  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ตั้งไว้  270,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพความนัยหนังสือ  ด่วนที่สุด ที่ มท.0891.3/ว 1110 ลงวันที่ 3เมษายน 2550 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411) ( หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน  2562)
			3. เงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้  509,824  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0819.2/ว 1212 ลงวันที่ 20 เมษายน  2563
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411)
		ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้  320,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล 
- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 , พระราชบัญญัติเงินทดแทน ( ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 และหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม  2561 แฃะหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22 เมษายน  2562  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)
		ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยั้งชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ในพื้นที่ตำบล จำนวน 25 คน  
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411)
		ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้  15,534,976 บาท  เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในพื้นที่ตำบล จำนวน  2,038 คน  
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)  
		ประเภทเบี้ยยังชีพผู้พิการ ตั้งไว้ 5,304,000  บาท  เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการในพื้นที่ตำบล  จำนวน   547 คน 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411) 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411)  
		ประเภทสมทบกองทุนทดแทน ตั้งไว้  14,000 บาท เพื่อจ่ายสมทบกองทุนทดแทนให้กับพนักงานจ้าง      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411) 
- หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2927 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง (00411) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง(00411) 
		ประเภทเงินสำรองจ่าย    ตั้งไว้รวม 1,000,000 	บาท
			2.1  เงินสำรองจ่าย  ตั้งไว้  1,000,000 บาท   เพื่อจ่ายในกรณีที่ไม่สามารถคาดการณ์ไว้ล่วงหน้า  หรือกรณีจำเป็นเร่งด่วน  เช่น  เกิดเหตุอุทกภัย  อัคคีภัย  วาตภัย  
	- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขอองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  (00411)	
ประธานสภา 		ให้สมาชิกสภา  ได้ตรวจสอบรายละเอียดงบประมาณต่าง ๆ ที่บรรจุในข้อบัญญัติ  
นายอมรชัย ชาวศรี  
รองประธานสภา ม.3	สอบถามเครื่องตัดคอนกรีต  หน้า 151  สามารถตัดท่อคอนกรีตได้หรือไม่ 
และมีลักษณะแบบใด
ปลัด อบต.		เครื่องตัดคอนกรีตสามารถตัดท่อคอนกรีตได้  ซึ่งจะมีลักษณะเครื่องแบบรถเข็น
ประธานสภา 		มีสมาชิกท่านใดมีเรื่องที่จะสอบถามหรืออภิปรายในร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 อีกหรือไม่
ที่ประชุม		ไม่มี
ประธาน			หากไม่มีท่านใดประสงค์ที่จะอภิปรายหรือสอบถามในลำดับต่อไปเป็นการลงมติ
รับหลักการร่างข้อบัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ซึ่งในการลงมตินั้นผู้เข้าร่วมประชุมต้องอยู่ในห้องประชุมครบองค์ประชุมถึงจะลงมติได้  ซึ่งที่ประชุมสภาของเรามีผู้เข้าร่วมประชุมอยู่ในห้องประชุมทุกท่านถือว่าครบองค์ประชุม  ก็สามารถลงมติรับหลักการในร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้  ในการนี้ผมขอมติที่ประชุมในการรับร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ในวาระที่ 1 ขั้นรับหลักการ

มติที่ประชุม		มีมติด้วยคะแนนเสียง 33  ต่อ 0 เสียง รับหลักการ	
ประธาน			เพื่อให้การพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. 2565  เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย       ว่าด้วยข้อบังคับประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547  รวมถึงแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 49  และข้อ 105 ข้อ 49  ญัตติร่างข้อบัญญัติที่สภาท้องถิ่นลงมติรับหลักการแล้ว ถ้าจะต้องส่งให้คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา  ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่งร่างข้อบัญญัตินั้นไปให้ คณะกรรมการแปรญัตติพิจารณาโดยละเอียด และที่ประชุมสภาท้องถิ่นจะต้องกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติต่อคณะกรรมการแปรญัตติด้วยภายในระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติที่สภาท้องถิ่นกำหนดตามวรรคหนึ่ง ผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นผู้ใดเห็นควรแก้ไขเพิ่มเติมร่างข้อบัญญัติก็ให้เสนอคำแปรญัตติล่วงหน้าเป็นหนังสือโดยให้แปรญัตติเป็นรายข้อและเสนอต่อประธานคณะกรรมการแปรญัตติ ในกรณีที่สมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นผู้แปรญัตติจะต้องมีสมาชิกสภาท้องถิ่นรับรองเช่นเดียวกับการเสนอญัตติในการเสนอคำแปรญัตติให้อนุโลมใช้ตามแบบท้ายนี้ ในการพิจารณาร่างข้อบัญญัติวาระที่สอง กรณีการพิจารณาสามวาระรวดเดียว  ผู้แปรญัตติอาจเสนอคำแปรญัตติด้วยวาจาได้ ข้อ 105  ภายใต้ข้อบังคับ ข้อ 103 และข้อ 104 สภาท้องถิ่นมีอำนาจเลือกสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือบุคคลที่ไม่ได้เป็นสมาชิกสภาท้องถิ่นเป็นคณะกรรมการสภาท้องถิ่นชุดต่าง ๆ ตามความจำเป็นแก่กิจการในหน้าที่ของสภาท้องถิ่น ในกรณีนี้เห็นควรตั้งคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 2565 
เพื่อให้สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น  พ.ศ. 2547 หมวด 8 จึงจำเป็นต้องแต่งตั้งคณะกรรมการแปรร่างข้อบัญญัติงบประมาณ โดยให้มีการเลือกคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน 3 -5 คน  โดยสมาชิกสภาคัดเลือกรรมการทีละคนและให้มีผู้รับรองจำนวน 2 คน  



ประธานสภา		ผมขอสอบถามที่ประชุมว่าสภามีมติให้เลือกคณะกรรมการแปรญัตติจำนวนกี่คน
 3-5 คน  
นายหวัน ชาวทองหลาง	ผมขอเสนอให้เลือก 5 คนครับ
ประธานสภา		สมาชิกท่านใดเห็นด้วยหรือมีความเห็นเป็นอย่างอื่นครับ
มติที่ประชุม		มีมติเป็นเอกฉันท์ให้เลือกคณะกรรมการแปรญัตติจำนวน 5 คน
ประธานสภา		เมื่อพร้อมแล้วเชิญสมาชิกสภาทุกท่านเสนอชื่อสมาชิกสภาเพื่อคัดเลือกเป็น
คณะกรรมการแปรญัตติเพื่อพิจารณาร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 	เชิญเสนอคนที่ 1 ครับ
นายหวัน  ชาวทองหลาง 				เสนอ  นายมานิตย์  หงษาคำ
ประธาน	สภา		ขอผู้รับรองครับ			ผู้รับรอง 1. นายสุวิทย์  ชัยศรีหา
								2. นายสุทธิ  ดาสิน
ประธานสภา 		มีผู้ใดจะเสนออีกหรือไม่  
มติที่ประชุม		ไม่มี
ประธานสภา		หากไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มต่อไปจะเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 2 เชิญครับ
นายดวงเดือน  อัตรสาร				เสนอ ปั่น  แก้วกันหา
ประธาน	สภา		ขอผู้รับรองครับ			ผู้รับรอง 1. นายบัวแถว  แก้วกันหา
								2. นายหวัน ชาวทองหลาง
ประธานสภา 	มีผู้ใดจะเสนออีกหรือไม่  
มติที่ประชุม	ไม่มี
ประธานสภา	หากไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มต่อไปจะเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 3 เชิญครับ
นายนิยม พาตา					เสนอ	นายสุวิทย์  ชัยศรีหา
ประธาน	สภา		ขอผู้รับรองครับ			ผู้รับรอง 1. นายไพรวัน แร่ทอง
								2. นายวิจิตร  ทาปลัด
ประธานสภา 		มีผู้ใดจะเสนออีกหรือไม่  
มติที่ประชุม		ไม่มี
ประธานสภา		หากไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มต่อไปจะเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 4 เชิญครับ
นายโชคชัย  พงษ์ประสาร				เสนอ นายดวงเดือน อัตรสาร
ประธาน	สภา		ขอผู้รับรองครับ			ผู้รับรอง 1. นางสมพาน สินโพธิ์
								2. นางเจนจิรา แก้วกันหา
ประธานสภา 		มีผู้ใดจะเสนออีกหรือไม่  
มติที่ประชุม		ไม่มี
ประธานสภา		หากไม่มีท่านใดเสนอเพิ่มต่อไปจะเสนอรายชื่อคณะกรรมการแปรญัตติคนที่ 5 เชิญครับ
นายเพิ่มพูน สุนารักษ์				เสนอ  นายหวัน ชาวทองหลาง
ประธาน	สภา		ขอผู้รับรองครับ		ผู้รับรอง 1. นายอำคา มูลพรม
							2. นายรัศมี วรินทรา
ประธานสภา 	ที่ประชุมเลือกคณะกรรมการแปรญัตติครบ 5 คนแล้ว เป็นอันว่ามติที่ประชุมประรับรองให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจำนวน 5 รายดังกล่าวข้างต้น เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ  ประกอบด้วย
1. นายมานิตย์  หงษาคำ
2. นายนายปั่น  แก้วกันหา

3. นายสุวิทย์ ชัยศรีหา
4. นายดวงเดือน อัตรสาร
5. นายหวัน ชาวทองหลาง
นายเกียรติศักดิ์  ไชยโคตร		
เลขานุการสภา		นัดประชุมคณะกรรมการที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นคณะกรรมการแปรญัตติเพื่อ
[bookmark: _GoBack]เลือกประธานคณะกรรมการแปรญัตติและเลขานุการคณะกรรมการแปรญัตติ ในวันที่    14 สิงหาคม  2564  เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุมสภา อบต.ธาตุ  และในวันที่ 14 สิงหาคม  2564  เวลา 13.00 น. คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะทำการประชุมเพื่อแปรญัตติร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุมสภา อบต.ธาตุ  เพื่อที่จะได้ส่งรายงานและความเห็นต่อสภา ฯ เพื่อสำเนาแจกจ่ายแก่สมาชิกสภาให้ตรงตามห้วงเวลาที่ระเบียบกำหนด  ทั้งนี้ได้แจ้งให้สมาชิกสภาผู้ใดเห็นควรแก้ไขเพิ่มเติมร่างข้อบัญญัติให้เสนอคณะกรรมการแปรญัตติล่วงหน้าเป็นหนังสือภายในวันที่ 12 - 13 สิงหาคม  2564 เวลา 08.30  - 16.30 น. ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ เพื่อที่คณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติจะได้พิจารณา
ประธานสภา		มีสมาชิกท่านใดมีเรื่องอื่นที่จะแจ้งหรือติดตามหรือไม่ครับ
มติที่ประชุม		ไม่มี

ระเบียบวาระที่ 5	เรื่อง อื่น ๆ หรือติดตาม
ประธานสภา		มีสมาชิกท่านใดมีเรื่องอื่น ๆ ที่จะเสนอหรือติดตามหรือไม่เชิญครับ
นายเจริญ  ผาอินดี ม. 11		สอบถามเกี่ยวกับโครงการธนาคารขยะ ดังนี้
				1. สมาชิกกองทุนขยะ ที่ประสงค์จะลาออก กรณีเงินติดลบ ต้องซ่อมเงินที่
ติดลบหรือไม่  หรือสามารถออกได้เลย
2. เสนอให้ จนท.ที่ออกรับซื้อขยะเขียนบิล แจ้งยอดขยะ ราคาขยะ  และรวมเงินให้แล้วเสร็จในวันที่ออกรับซื้อแลยได้หรือไม่
3. กรณีที่สมาชิกเข้าใหม่ในวันนี้ คือนำเงินมาฝากเลย  และไม่ได้ขายขยะติดต่อกัน 3 ครั้ง แต่ครบ 6 เดือนแล้ว เกิดสิทธิ์หรือไม่ เนื่องจากเป็นช่วงสถาณการณ์โรคระบาด
ปลัด อบต.		ตอบคำถามโครงการขยะ ดังนี้
				1. กรณีที่สมาชิกประสงค์ลาออกและเงินในบัญชีติดลบ  สามารถออกได้
 ไม่ต้องซ่อมเงินที่ติดลบ
2. กรณีที่เสนอให้เขียนบิลให้เสร็จในวันที่ออกซื้อ  คงเป็นไปได้ยาก  เนื่องจากพนักงานทำไม่ทัน   หากต้องการจะทำให้เสร็จ ต้องเพิ่มวัน เวลา ในการ
ออกรับซื้อขยะ ซึ่งปัจจุบันก็ออกรับซื้อ 8 วัน /ครั้ง ซึ่งต้องใช้คนประมาณ 8 คน  ซึ่งพนักงานที่ออกซื้อก็มีงานประจำอยู่แล้ว หากขยะเวลาออกไปเป็น 16 วัน ก็จะเสียเวลาในการทำงานประจำ 16 วัน  
	3. กรณีสมาชิกเข้าใหม่ ยังไม่ขายขยะก็ยังไม่เกิดสิทธิ์  ซึ่งกลุ่มก็ไม่ได้หักเงินคนที่ยังไม่เกิดสิทธิ์ เช่นกัน
นางกวินทร ใยพันธ์
รองปลัด อบต.			ตอบปัญหาเรื่องขยะอีกครั้ง
				1. กรณีที่สมาชิกประสงค์ลาออกและเงินในบัญชีติดลบ  สามารถออกได้
 ไม่ต้องซ่อมเงินที่ติดลบ
2. กรณีที่เสนอให้เขียนบิลให้เสร็จในวันที่ออกซื้อ  คงเป็นไปได้ยาก  เนื่องจากพนักงานทำไม่ทัน   หากต้องการจะทำให้เสร็จ ต้องเพิ่มวัน เวลา ในการ
ออกรับซื้อขยะ  เนื่องจากเราต้องคิดเงินแล้วนำมาหัก 20% ซึ่งพนักงานของเราทำไม่ทัน ซึ่งปัจจุบันมี 1,345 ครัว  และคนที่เกิดสิทธิ์ขณะนี้ มี 1,030 ครัวเรือน  ซึ่งในการออกรับซื้อขยะแต่ละครั้ง  ทาง อบต. ได้แจ้งราคาให้ผู้ใหญ่บ้านได้ประชาสัมพันธ์  พร้อมนำราคา ณ วันที่ออกรับซื้อไปแจ้งให้ผู้มาขายขยะได้รับทราบทุกครั้ง  แต่ปัญหาคือ พนักงานทำไม่ทัน  ตาชั่ง มี 3 ตัว  อย่างน้อยต้องใช้คน  9 คนแล้ว  คนที่ 1 ยกขยะขึ้นชั่ง  คนที่ 2 จดบันทึกเพื่อนำมาคิดราคาที่ อบต.  อีกคนจดบันทึก เพื่อมอบให้ สมาชิกที่มาขายขยะ  หากบ้านที่ขยะแยะ เช่นบ้านหนอฮาง พนักงานแทบไม่ได้พักเลย
3. กรณีสมาชิกเข้าใหม่ ยังไม่ขายขยะก็ยังไม่เกิดสิทธิ์  ซึ่งกลุ่มก็ไม่ได้หักเงินคนที่ยังไม่เกิดสิทธิ์  ซึ่งตามระเบียบ ว่าด้วยการจัดตั้งธนาคารขยะเพื่อพัฒนาสังคม  
พัฒนาเศรษฐกิจ  พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงของครอบครัวตำบลธาตุ   
ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2561 ว่าด้วยการเกิดสิทธิ์และเสียสิทธิ์ของสมาชิก ดังนี้
“ ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ให้ครอบครัวที่เป็นสมาชิกธนาคารขยะเพื่อพัฒนาสังคม  พัฒนาเศรษฐกิจ พัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงของครอบครัว  ตำบลธาตุ  มีสิทธิได้รับเงินค่าฌาปนกิจสงเคราะห์ศพตามจำนวนสมาชิก ซึ่งคิดอัตราครอบครัวละ 1๐ บาท โดยผู้มีสิทธิ์ได้รับเงินฌาปนกิจสงเคราะห์ต้องมีคุณสมบัติดังนี้
(1) มีชื่อในทะเบียนบ้านของครัวเรือนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร  ในวันสมัคร กรณีการย้ายเข้าใหม่จะต้องไม่น้อยกว่า ๖ เดือน
(2) ต้องขายขยะรีไซเคิลกับองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุติดต่อกันไม่น้อยกว่า  3  เดือน
(3) เมื่อสมาชิกขายขยะรีไซเคิลติดต่อกันครบ 3 เดือน  แล้วจะต้องไม่หยุดขายติดต่อกัน  เกิน ๑ เดือน ( หยุดขายลักษณะเดือนเว้นเดือนได้ จะหยุดขายติดต่อกัน 3 เดือน ไม้ได้ )  
ให้ยกเลิกข้อความในข้อ ( 4 ) กรณีหยุดขายติดต่อกันเกิน 3 เดือน จะเสียสิทธิ์ใน     
การรับเงินค่าฌาปนกิจสงเคราะห์ศพทันที และจะได้สิทธินั้นกลับคืนมาเมื่อเริ่มกลับมาขายขยะรีไซเคิลใหม่ติดต่อกันครบ 3  เดือน 
ใช้ข้อความนี้แทน 
(4) กรณีหยุดขายติดต่อกัน 3 เดือน  จะไม่ขาดสิทธิ์  กองทุนฯ จะคุ้มครองจนกว่าเงินในบัญชีจะหมด  และการรับซื้อขยะครั้งต่อไปจะต้องนำขยะมาขายให้เพียงพอกับเงินที่กองทุนสำรองจ่ายให้
				(๕) กรณีเด็กแรกเกิดจะได้รับสิทธิ์การคุ้มครองหลังการเกิด 3 เดือน
			ให้ยกเลิกข้อความในข้อ  ( 6 )กรณีสมาชิกเสียสิทธิ์ในการรับเงินค่าฌาปนกิจ
สงเคราะห์  ผู้เสียสิทธิ์จะได้รับเงินคืนตามยอดจำนวนจริงที่มี
(7) สมาชิกจะต้องขายขยะให้มีเงินฝากในบัญชีเงินฝากโครงการธนาคาร
ขยะฯ  ไม่น้อยกว่า 1,0๐๐ บาท  และจะถอนเงินฝากส่วนที่เกินได้
			ให้เพิ่มเติมข้อความดังต่อไปนี้
	(8) ให้สมาชิกกลุ่มนำเงินมาสมทบกองทุนขยะ ฯ ได้ปีละไม่เกิน 100 บาท  ในครั้งแรกของการออกรับซื้อขยะในปี พ.ศ. นั้น เท่านั้น ( กรณีที่คาดว่าเงินจะไม่พอจ่าย )
(9) กรณีนักเรียน นักศึกษา ทหารเกณฑ์  ที่จำเป็นต้องย้ายชื่อออกจากทะเบียน    กองทุน ฯ ยังคุ้มครอง  ซึ่งหากมีกรณีเสียชีวิต  ต้องมีเอกสารแสดงตัวตนให้กองทุนทราบ ดังนี้
1. กรณีนักเรียน / นักศึกษา  ต้องมีบัตรนักเรียน  นักศึกษา หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงให้เห็นชัดเจน 
2. กรณีทหารเกณฑ์  ต้องมีบัตรประจำตัวทหาร หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงให้เห็นชัดเจน  ”
				ซึ่งประสงค์จะให้คนที่เข้าใหม่เกิดสิทธิ์นั้นเราต้องนัดคณะกรรมการประชุม
เพื่อทำประกาศยกเว้นระเบียบ  ซึ่ง อบต. หรือสภา จะกระทำเลยไม่ได้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการกองทุนก่อน  เนื่องจากเป็นกองทุนในภาพรวมของ อบต. 
มติที่ประชุม		รับทราบโดยทั่วกัน
ประธานสภา		มีสมาชิกท่านใดมีเรื่องที่จะสอบถามหรือติดตามอีกหรือไม่ครับ
นายสมพาน   แสนอุบล		โครงการที่เป็นเงินยอดประมาณเหลือจ่ายเปลี่ยนไปทำโครงการอื่นได้
หรือไม่
นายก อบต.			แจ้งยอดเงินบริจาค ศูนย์ห่วงใยไทตำบลธาตุ 105,950 บาท โดยได้มอบเงิน
ส่วนนี้ให้แต่ละหมู่บ้านบริหารจัดการในกลุ่ม บ้านละ 5,000 บาท  สำหรับโครงการงบประมาณเหลือจ่ายไม่สามาถเปลี่ยนแปลงได้ เนื่องเป็นงบประมาณจากกรม  ฯ หากจะเปลี่ยนก็ต้องยกเลิกโครงการ ส่งเงินคืนให้กรม ฯ
ปลัด อบต. 			ชี้แจงการบริหารจัดการโควิด เกี่ยวกับค่าอาหารผู้กักตัว  ซึ่ง อบต.ได้มอบ
เงินค่าอาหารสำหรับผู้ป่วยที่กักตัว ที่ผ่านระบบเท่านั้น โดยคิดเป็นมื้อๆ ละ 50 บาท  ตามระเบียบ โดยผ่านผู้ใหญ่บ้าน เข้ามารับเงินมอบให้ญาติผู้ป่วย  สำหรับถุงยังชีพตอนนี้ ได้มอบไปแล้ว 260 ถุง
ประธานสภา		มีสมาชิกท่านใดมีเรื่องที่จะสอบถามหรือติดตามอีกหรือไม่ครับ
มติที่ประชุม		ไม่มี
ประธานสภา 		หากไม่มีท่านใดมีเรื่องอื่นที่จะแจ้งหรือติดตาม วันนี้ผมนัดประชุมในครั้งต่อไปในวันที่
 	16 สิงหาคม  2564 เวลา 09.00 น. ครับ
ปิดประชุม  14.30 น.
(ลงชื่อ) 	 เกียรติศักดิ์  ไชยโคตร	ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
                                                   (นายเกียรติศักดิ์  ไชยโคตร)
                                                       เลขานุการสภา ฯ


                                          (ลงชื่อ)       สุทธิ  ดาสิน		ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                                                       (นายสุทธิ  ดาสิน)
                                                      ประธานกรรมการ ฯ







(ลงชื่อ)      สุวิทย์  ชัยศรีหา	ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                                                      (นายสุวิทย์  ชัยศรีหา)
                                                     รองประธานกรรมการ ฯ

				
				(ลงชื่อ)      ทองไส  ประทุมมัง	ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                                                      (นายทองไส  ประทุมมัง)
                                                      กรรมการ/เลขานุการ ฯ


                                          (ลงชื่อ)    ลำปาง สำราญวงค์	ผู้รับรองรายงานการประชุม
                                                    (นายลำปาง สำราญวงค์)
                                                         ประธานสภา ฯ


