
 
 

รายงานผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3  
 
 
 

 
 
 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 

 
 
 

โดย คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 

 



 

คำนำ 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๘ ได้กำหนดให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยให้มีหน้าที่ดำเนินการเกี่ยวกับการกำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหาร
ท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  การนำแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องมีกระบวนการติดตามและประเมินผล ซึ่งเป็นเครื่องมือที่
สำคัญ สำหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา เพื่อเป็นการวัดผลการดำเนินงาน
ว่า สามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่ สำหรับใช้เป็นแนวทางใน
การปรับปรุง แก้ไขการพัฒนาในอนาคต 
  ดังนั้น องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จึงได้ดำเนินการจัดทำรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม 
๒๕๖2 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖3 เพื่อเป็นการติดตามผลการดำเนินงานรับทราบ ปัญหา อุปสรรค อีกทั้งใช้เป็น
ข้อมูลในการวิเคราะห์ตัดสินใจ บริหารจัดการทรัพยากร และกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้ท้องถ่ินมีการพัฒนาอย่างแท้จริง 
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ส่วนที่ ๑ บทนำ 
 
  การติดตามและประเมินผลนับว่ามีความสำคัญและจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลแผนเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหาร
ส่วนตำบลธาตุ ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน จึงจำเป็น
ที่จะตอ้งมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินการในด้าน
ต่าง ๆ เพื่อใช้เปรียบเทียบการทำงานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
   เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส  
และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถ่ินของตน แผนพัฒนาท้องถ่ิน อันเป็นเครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะทำให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน สามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผน
สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพฒันาท้องถ่ินและสามารถบ่งช้ีความสำเร็จของแผนด้วยเหตุทีก่ารวางแผน
มีความสำคัญ ๕ ประการคือ 

1) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
2) ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร 
3) ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
4) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน 
5) ทำให้เกิดความกระจ่างชัดในการดำเนินงาน 
จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะมีแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ดีเท่าไรก็ 

ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งช้ี ถึงผลการดำเนินงานที่ เกิดข้ึนได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความสำเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถ่ินได้ การติดตามและประเมินผลแผนจึงเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการ
พัฒนาท้องถ่ิน โดยการติดตามและประเมินผลส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถ่ินอย่างเข้มแข็งและมีความ
ยั่งยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล  
มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงานส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จึงมกีารติดตามประเมินผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี ้
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลธาตุ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 



 

๒ 
 

  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

การติดตามประเมินผลยังเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้น ให้ผลเป็น 
อย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้ง ยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้อง
กับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่
สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป ส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมี
ความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  ๑. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

๒. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายกำหนดไว้ สภาพ 
ผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถ่ินตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

๓. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงานโครงการ การ 
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
   

ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และ(ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ กำหนดว่า 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้   

(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลา่วและต้องปดิประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร     
      ๑. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  
ได้กำหนดการแบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน ดังนี ้
      ๑. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวช้ีวัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น ซึ่งการศึกษา
ดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 



 

๓ 
 

       ๒. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก 
ข้อ ๑ มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนัน้สร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม  
       ๓. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ข้ันตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในช้ันน้ี คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ 
       ๔. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้ แต่
ละโครงการตามตัวช้ีวัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่ 
       ๕. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตาม
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดต้ามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
       ๖. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ต่อผู้บริหาร
ท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารทอ้งถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทอ้งถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
      ๗.  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน หรือผู้เกี่ยวข้อง หรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง  
ต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือ
เสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
      ๒. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย  
      ๑)  สมาชิกสภาท้องถ่ินที่สภาท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน ๓ คน  
      ๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินที่ประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน   
      ๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
      ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน  
      ๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้ 
      ๑. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
                       ๒. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
      ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อ
ผู้บริหารท้องถ่ินเพื่อดำเนินการต่อไป 
 
 



 

๔ 

 
         ๓. การรายงานผล 
        คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ขององค์การบริหารส่วนตำบล
ธาตุ มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาต ุเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ เสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลธาตุและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดอืนธันวาคมของทุกปี  
 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิค
วิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ใช้ในการเก็บข้อมูลการ
ติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ินได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วน
ประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินได้แก่ 
แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น 
โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียใน
ท้องถ่ินรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดข้ึนหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
      ๑. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
      ๑.๑ กำหนดกรอบเวลา โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
         ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
                            ๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
        ๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ เสนอสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลธาตุภายในระยะเวลาที่กำหนด 
       ๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดข้ึนมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
                     ๒. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
        คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
        ๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ ๓ ประการ คือ  
          ๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
          ๒) เครื่องมือ  
          ๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 
 

 



 

๕ 

 
          ๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
               ๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่จะเกิดข้ึนได ้
             ๒) การสำรวจ เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก สังเกต หรือวัด 
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ
สังเกตและสามารถวัดได้ 
        ๓. กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล  
        ๓.๑ การทดสอบและการวัด วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการ
เปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน เช่น โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
        ๓.๒ การสัมภาษณ์ อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยัน
ว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  
        ๓.๓ การสังเกต คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลธาตุ ใช้การสังเกตเพื่อเฝา้ดูว่ากำลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ มี
การบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (๑) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน มี
กิจกรรมร่วมกัน (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ   
         ๓.๔ การสำรวจ เป็นการสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ ความพึง
พอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลธาตุ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
         ๓.๕ เอกสาร การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่าง
ยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถ่ิน สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ 
 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินและการ 

ดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
๒. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถ่ิน และ 

การดำเนินงานตามโครงการพัฒนาท้องถ่ิน มีปัญหาสามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันถ่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินงานโครงการท้องถ่ิน 

 



 

๖ 
 

๔. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิด 
ชอบโครงการมีความสำนึกต่อหน้าที่และความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

๕. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมงานต่าง ๆ และประชาชนพึ่งพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตพื้นที่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  ๒ 
การติดตามและประเมินผล 

 
  แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ แสดงถึงวิสัยทัศน์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา และเป้าประสงค์ ดังนี้ 
 

  ๑.  วิสัยทัศน์การพัฒนา 
         “พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมพื้นที่ ควบคู่กับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
สิ่งแวดล้อม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง ดำรงไว้ซึ่งมาตรฐานบริหารจัดการที่ดี” 
 

      ๒.  ยุทธศาสตร์ 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกจิพอเพียง 
            ๑.๑  พัฒนากระบวนการผลิตให้ได้มาตรฐาน 
            ๑.๒  พัฒนาจัดหาและแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
                  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

     ๒.๑  ส่งเสรมิและสืบสานประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
     ๒.๒  สนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
     ๒.๓  สนับสนุนการพงึพาตนเองได้ 

                ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
             ๓.๑  สนบัสนุนการศึกษา 

           ๓.๒  สนับสนุนการใหบ้ริการสุขภาพอนามัย 
           ๓.๓  ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
           ๓.๔  งานสังคมสงเคราะห์การแก้ไขปัญหาเดก็ สตรี เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้ด้อย 

โอกาสทางสังคม 
     ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุและยั่งยืน 

            ๔.๑  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ รัก หวงแหนและใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า 
            ๔.๒  เพิ่มพูนที่ความอุดมสมบรูณ์ให้แกท่รัพยากร ป่าไม้ แหลง่น้ำ ลำธาร 
            ๔.๓  วางแผนและบรหิารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 
               ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการบรหิารกจิการบ้านเมอืงที่ดีตามหลกัธรรมาภิบาลและความ

มั่นคง 
            ๕.๑  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
            ๕.๒  การพัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อย 
            ๕.๓  ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมอืงที่ด ี
            ๕.๔  พัฒนาร่วมกับหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
            ๕.๕  บริหารจัดการให้เกิดประสทิธิภาพ 
               ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการพัฒนาด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

           ๖.๑  ปรับปรุงระบบการให้บริการให้ได้รบัความสะดวก รวดเร็วและพงึพอใจ 
           ๖.๒  พัฒนาระบบการให้บริการด้วยเทคโนโลย ี
           ๖.๓  จัดหาและพฒันาเครือ่งมือเครื่องใช้และสถานที่ในการใหบ้รกิาร 

 
 



 

๘ 
 

     ๓.  เป้าประสงค์ 
    ๑. การเกษตรกรรมได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ เกดิการจัดการทรัพยากรที่คุ้มค่า 

                         ๒. สนับสนุนการดำเนินการตามนโยบายของรัฐบาลและจงัหวัด 
                         ๓. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

    ๔. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูอย่างยั่งยืน ครอบคลุม 
ทุกพื้นที่ 

    ๕. การพัฒนาสาธารณูปโภคและการบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
      ๖. การจัดระบบของการเรียนรู้ข้อมูลข่าวสารสังคมอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล 
            ๔. ค่าเป้าหมาย 
 

ยุทธศาสตร ์
 

เป้าหมาย 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพฒันาการ
เกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 

ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดส้ร้างความมั่นคงทางเศรษฐกจิ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้า ลงทุน
และการท่องเที่ยว 

๑. ส่งเสรมิและสนบัสนุนด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรมและ 
ประเพณีท้องถ่ิน 
๒. พัฒนาด้านการกอ่สร้างและปรับปรงุสถานทีท่่องเที่ยว 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ 
เพื่อสง่เสรมิคุณภาพชีวิตที่ดี 

การศึกษา การกีฬา การสาธารณสุข การสังคมสงเคราะห์
ได้รับการพัฒนา ทำใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดลุและ
ยั่งยืน 

๕. ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ดีตามหลกัธรรมาภิบาลและความ
มั่นคง 

๑. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึง 
๒. ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรมโปรง่ใสมีส่วน
ร่วมในการบรหิารจัดการ 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

การใหบ้ริการได้รบัความสะดวก รวดเร็วมีข้อมูลข่าวสารที่
ทันสมัย 
 

 

      ๕. กลยุทธ์ 
         เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของตำบลธาตุ จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความสำคัญกับการวาง
บทบาทการพัฒนาตำบลธาตุในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชน รวมทั้ง
สอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์
สงูสุด ดังนั้น จึงได้กำหนดกลยุทธ์ ดังนี้ 
         ๑. พัฒนากระบวนการผลิตให้ได้มาตรฐาน จัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
          ๒. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
 



 

๙ 
 
           ๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และการทำนุบำรุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
   ๔. ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ รักหวงแหนและใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างรู้คุณค่า มีการ
วางแผนและบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 
   ๕. การบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถ่ิน 
   ๖. พัฒนาระบบการให้บริการด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
      ๖. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
          องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ในด้านต่ าง ๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟู
พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา อันเป็นรากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูง 
ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของ
ประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วนร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาย และแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ 
รวมถึงการพิจารณา วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ต่อการพัฒนา  องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ ๖ ประเด็น
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
         ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้า ลงทุน และการท่องเที่ยว 
   ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 

   ๔. ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุและยัง่ยืน 
   ๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความ
มั่นคง 
   ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      ๗. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
          ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนตำบลธาตุ มุ่งพัฒนา ๖ ด้าน 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการค้า ลงทุน และการท่องเที่ยว ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์ เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
และยั่งยืน ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ คะแนน 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ คะแนน 

 ๓. ยุทธศาสตร์ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 
      (๑) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๑๐ คะแนน 



 

๑๐ 
 

      (๒) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ๑๐ คะแนน 
      (๓) ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ คะแนน 

    (๔) วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 
    (๕) กลยุทธ์ ๕ คะแนน 
    (๖) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ คะแนน 
    (๗) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ คะแนน 
    (๘) แผนงาน ๕ คะแนน 

      (๙) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ คะแนน 
     คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

  ๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ คะแนน 
  ๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ คะแนน 
  ๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ คะแนน 
  ๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ คะแนน 
  ๕. โครงการพัฒนา ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ ๕ คะแนน 
(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ คะแนน 
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕  

คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ๕ คะแนน 
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง 

ชาติ ฉบับที่ ๑๒ ๕ คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ ๕ คะแนน 
(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ คะแนน 
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

ภายใต้หลักประชารัฐ ๕ คะแนน 
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๕ คะแนน 
(๑๐) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ คะแนน 
(๑๑) มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ ๕  

คะแนน 
     (๑๒) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ คะแนน 

               คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 
 

 
 
 



 

๑๑ 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๑๕ 
๓. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ 

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (๑๐) 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (๑๐) 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
(4) วิสัยทัศน ์(๕) 
(5) กลยุทธ์ (๕) 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
(8) แผนงาน (๕) 
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่  ๓ 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 

    องค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ ได้ดำเนินการเพื่อติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 โดยเก็บข้อมูลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ ของทุกส่วนราชการ ทั้ง
ข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้บริหารและนำมาสรุปเป็นภาพรวมของการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี ้

แบบท่ี ๑  การกำกับการจัดแผนยุทธศาสตรข์ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง :  เป็นแบบประเมนิตนเองในการจดัทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน โดยจะทำการ 
ประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินงาน 
ไม่มีการ

ดำเนินงาน 
ส่วนท่ี  ๑  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
  ๑.  มีการจัดตัง้คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
  ๒.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   
  ๓.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
  ๔.  มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
  ๕.  มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
  ๖.  มีคณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพจิารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
 

ส่วนท่ี  ๒  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
  ๑.  มีการรวบรวมข้อมลูและปญัหาสำคัญของทอ้งถ่ินมาจดัทำฐานข้อมูล   
  ๒.  มีการเปิดโอกาสใหป้ระชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทำแผน   
  ๓.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน  (SWOT)  เพือ่ประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถ่ิน 

 
 

  ๔.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคลอ้งกบั 
ศักยภาพของท้องถ่ิน 

 
 

  ๕.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกจิหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคลอ้งกบั 
ยุทธศาสตร์จงัหวัด 

 
 

  ๖.  มีการกำหนดจุดมุง่หมายเพื่อการพฒันาที่ยัง่ยืน   
  ๗.  มีการกำหนดเป้าหมายการพฒันาท้องถ่ิน   
  ๘.  มีการกำหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันา   
  ๙.  มีการกำหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๐.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๑.  มกีารจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
๑๒.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
 
 



 

ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 

 

 
ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
     ๑. ช่ือโครงการที่ดำเนินการตามที่ได้ต้ังงบประมาณไว้ มีช่ือไม่ตรงกับโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ทั้ง ๆ ที่เป็นโครงการเดียวกัน มีลักษณะการดำเนินงานและเป้าหมายเดียวกัน ทำให้เกิดความสับสนในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
     ๒. ลักษณะ รายละเอียด วัตถุประสงค์ของโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในหลายๆ โครงการมี
ความซ้ำซ้อนกัน ทำให้ยากในการแยกหมวดหมู่ 
    ๓. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน มีการกำหนดโครงการในภาพรวมและกว้าง ตัวเลขงบประมาณ
มาก ทำให้เกิดปัญหาในการวิเคราะห์ข้อมูล ไม่ชัดเจนในการแบ่งแยกโครงการ   
    ๔. ประชาชนบางส่วนไม่ได้รับข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานโครงการของ อบต. ในพื้นที่หมู่บ้านของ
ตนเองอย่างทั่วถึงครอบคลุมทุกส่วนงาน  

   ๕. แผนพัฒนาท้องถ่ิน มีจำนวนโครงการมากแต่งบประมาณมีจำนวนจำกัด เกินศักยภาพที่จะ 
สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ ทำให้ร้อยละของโครงการที่ทำได้น้อยมาก เมื่อเปรียบเทียบกับจำนวน
โครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     ๑. การตั้งงบประมาณ ควรมีลักษณะที่มีความเฉพาะเจาะจง มีวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนมากข้ึน ไม่ควร
ตั้งงบประมาณในภาพรวมและกว้างเกินไป  บางครั้งทำให้การกำหนดงบประมาณเกินสถานะทางการคลังของ
หน่วยงาน 
    ๒. การตั้งงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ยังขาดการวิเคราะห์ข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ มีการตั้ง
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาไว้มากเกินไป ทำให้ตัวเลขงบประมาณในแต่ละปีมีมาก ซึ่งเกินศักยภาพ
ทางการคลังขององค์การบริหารส่วนตำบล 
    ๓. เพื่อให้ราษฎรได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการดำเนินงานของ อบต. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์ให้
มากข้ึน ทั้งก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ และหลังดำเนินการ เพื่ อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบการทำงานของ อบต.ที่ได้ดำเนินการทั้งหมด 
    ๔. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องดำเนินการ 
ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



14 
แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
คำชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตดิตามผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
อย่างน้อยปลีะหนึ่งครัง้ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลท่ัวไป 

  ๑. ช่ือ องค์การบริหารสว่นตำบลธาตุ อำเภอวานรนิวาส จงัหวัดสกลนคร 
  ๒. รายงานผลการดำเนินงาน ภายในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2563 

ส่วนท่ี ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) 
  ๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖3 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เกษตรและอุตสาหกรรมการ 
เกษตรตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
    ๑.๑  แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๑ 

 
 
 
 

๑๕๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 

๗๕๐,๐๐๐ 

    ๑.๒  แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

๒๕ ๑๒,๖๑๐,๐๐๐ ๕๑ ๒๘,๓๒๘,๐๐๐ ๗4 ๓๔,495,๐๐๐ 95 63,766,247 63 51,243,๕๐๐ 308 ๑90,442,747 

    ๑.๓  แผนงานสร้างความ
เข็มแข็งของชุมชน 

๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๑ ๕๐,๐๐๐ ๕ ๒๕๐,๐๐๐ 

    ๑.๔  แผนงานการเกษตร 
 

๓๒ ๑๒๙,๙๔๒,๐๐๐ ๖๖ ๑๔๔,๒๖๕,๐๐๐ ๖7 ๑46,320,๐๐๐ ๖9 ๑56,522,๐๐๐ 73 ๑70,618,๐๐๐ 307 ๗47,667,๐๐๐ 

 

รวม 
 

 

๕๙ 
 

๑๔๒,๗๕๒,๐๐๐ 
 

๑๑๙ 
 

๑๗๒,๗๙๓,๐๐๐ 
 

๑43 
 

๑81,015,๐๐๐ 
 

๑66 
 

220,488,247 
 

138 
 

222,061,๕๐๐ 
 

625 
 

939,๑09,747 

๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การค้า การลงทุน และการ
ท่องเท่ียว 
     ๒.๑  แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

 
 
 

๓ 

 
 
 

๒๐,๓๙๐,๐๐๐ 

 
 
 

๗ 

 
 
 

๓๘,๓๐๕,๐๐๐ 

 
 
 

๕ 

 
 
 

๓๗,๘๖๕,๐๐๐ 

 
 
 

5 

 
 
 

๓8,๘๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

4 

 
 
 

๓8,๕๐๐,๐๐๐ 

 
 
 

๒4 

 
 
 

๑๗3,๘๖๐,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

     ๒.๒ แผนงานการ
ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

๒ ๒๑๐,๐๐๐ ๒ ๒๑๐,๐๐๐ ๒ ๒๑๐,๐๐๐ ๒ ๒๑๐,๐๐๐ ๒ ๒๑๐,๐๐๐ ๑๐ ๑,๐๕๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

๕ 
 

๒๐,๖๐๐,๐๐๐ 
 

๙ 
 

๓๘,๕๑๕,๐๐๐ 
 

๗ 
 

๓๘,๐๗๕,๐๐๐ 
 

7 
 

๓9,๐๑๐,๐๐๐ 
 

6 
 

๓8,๗๑๐,๐๐๐ 
 

๓4 
 

๑๗4,๙๑๐,๐๐๐ 

๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
    ๓.๑ แผนงานการศึกษา 

 
 
 

๑๐ 

 
 
 

๑๒,๓๓๙,๐๐๐ 

 
 
 

๑๒ 

 
 
 

๑๓,๒๖๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๒ 

 
 
 

๑๓,๒๖๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๒ 

 
 
 

๑๓,๒๖๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๔ 

 
 
 

 ๔๐,๔๖๒,๐๐๐ 

 
 
 

๖๐ 

 
 
 

๙๒,๕๘๗,๐๐๐ 

    ๓.๒ แผนงานสาธารณสุข ๔ ๑,๕๐๙,๐๐๐ ๕ ๑,๖๐๙,๐๐๐ ๕ ๑,๖๐๙,๐๐๐ ๕ ๑,๖๐๙,๐๐๐ ๕    ๑,๖๐๙,๐๐๐ ๒๔ ๗,๙๔๕,๐๐๐ 

    ๓.๓ แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

๑ ๑๐,๐๐๐ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๕ ๕๐,๐๐๐ 

    ๓.๔ แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๖ ๑,๒๑๐,๐๐๐ ๑๔ ๒,๐๗๐,๐๐๐ ๑๕ ๒,๑๒๐,๐๐๐ ๑๔ ๒,๐๗๐,๐๐๐ ๑7 ๒,3๗๐,๐๐๐ ๖6 ๙,84๐,๐๐๐ 

    ๓.๕ แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

๖ ๖๖๕,๐๐๐ ๑0 ๑,8๓๑,๐๐๐ ๑0 ๑,8๓๑,๐๐๐ ๑๑ ๑,๙๓๑,๐๐๐ 9 ๑,3๒๕,๐๐๐ ๔6 ๗,5๘๓,๐๐๐ 

    3.6 แผนงานการเกษตร 0 0 1 100,000 1 100,000 1 100,000 1 100,000 4 400,000 

    ๓.7 แผนงานงบกลาง ๔ ๑๕,๔๗๘,๐๐๐ ๔ ๒๒,๙๓๐,๐๐๐ ๔ ๒๖,๔๓๐,๐๐๐ ๔ ๒๖,๔๓๐,๐๐๐ ๔ ๒๖,๔๓๐,๐๐๐ ๒๐ ๑๑๗,๖๙๘,๐๐๐ 

 

รวม 
 

๓๑ 
 

๓๑,๒๑๑,๐๐๐ 
 

๔๗ 
 

๔๑,๘๑๒,๐๐๐ 
 

๔๘ 
 

๔๕,๓๖๒,๐๐๐ 
 

๔8 
 

๔๕,4๑๒,๐๐๐ 
 

51 
 

๗2,3๐๖,๐๐๐ 
 

๒25 
 

๒๓6,1๐๓,๐๐๐ 

 
 



 

16 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน 
    ๔.๑ แผนงานการเกษตร 
 

 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 

๓๓๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
๕ 

 
 
 
 

๓๓๐,๐๐๐ 

 
 
 

 
๕ 

 
 
 
 

๓๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 

๓๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๕ 

 
 
 

 
๓๓๐,๐๐๐ 

 
 
 
 

๒๕ 

 
 
 
 

๑,๖๕๐,๐๐๐ 

รวม 
 

๕ ๓๓๐,๐๐๐ ๕ ๓๓๐,๐๐๐ ๕ ๓๓๐,๐๐๐ ๕ ๓๓๐,๐๐๐ ๕ ๓๓๐,๐๐๐ ๒๕ ๑,๖๕๐,๐๐๐ 

๕) ยุทธศาสตร์การบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
   ๕.๑ แผนงานบริหาร
ทั่วไป 
 

 
 
 

๑๐ 

 
 

 

๑,๕๘๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๑ 

 
 
 

๑,๘๒๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๑ 

 
 
 

๑,๘๒๒,๐๐๐ 

 
 

 
๑๑ 

 
 

 
๑,๘๒๒,๐๐๐ 

 
 
 

๑๑ 

 
 
 

๑๑,๘๐๙,๐๐๐ 

 
 
 

๕๔ 

 
 

 
๑๘,๘๕๗,๐๐๐ 

   ๕.๒ แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 

๓ ๔๕๐,๐๐๐ ๔ ๔๖๓,๐๐๐ ๔ ๔๖๓,๐๐๐ ๔ ๔๖๓,๐๐๐ ๔ ๔๖๓,๐๐๐ ๑๙ ๒,๓๐๒,๐๐๐ 

   ๕.๓ แผนงานการศึกษา 
 

๑ ๕,๐๐๐ ๒ ๘๔๕,๐๐๐ ๒ ๘๔๕,๐๐๐ ๒ ๘๔๕,๐๐๐ ๒ ๑,๒๙๐,๐๐๐ ๙ ๓,๘๓๐,๐๐๐ 

   ๕.๔ แผนงานสาธารณสุข 
 

๑ 
 

๕,๐๐๐ ๓ ๑,๑๐๕,๐๐๐ ๓ ๑,๑๐๕,๐๐๐ ๓ ๑,๑๐๕,๐๐๐ ๒ ๑,๑๐๐,๐๐๐ ๑๒ ๔,๔๒๐,๐๐๐ 

   ๕.๕ แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

๗๕ ๑๙๑,๗๐๐,๐๐๐ ๒๔๕ ๓๘๖,๑๖๖,๐๐๐ ๒๓3 ๓๙4,๘01,๐๐๐ 221 370,210,๐๐๐ ๑81 ๓94,150,๐๐๐ ๙55 ๑,๗37,027,๐๐๐ 

   ๕.๖ แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

๔ ๑๓๐,๐๐๐ ๔ ๑๓๐,๐๐๐ ๔ ๑๓๐,๐๐๐ ๔ ๑๓๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๗ ๖๒๐,๐๐๐ 

   ๕.๗ แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

๑ ๒,๕๐๐,๐๐๐ ๓ ๔,๓๕๐,๐๐๐ ๔ ๔,๘๕๐,๐๐๐ ๔ ๔,๘๕๐,๐๐๐ ๔ ๔,๘๕๐,๐๐๐ ๑๖ ๒๑,๔๐๐,๐๐๐ 

   ๕.๘ แผนงานงบกลาง 
 

๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๕ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ 
 

รวม 
 

 

๙๖ 
 

๑๙๘,๓๗๒,๐๐๐ 
 

๒๗๓ 
 

๓๙๖,๘๘๑,๐๐๐ 
 

๒62 
 

๔๐6,016,๐๐๐ 
 

๒50 
 

381,425,๐๐๐ 
 

206 
 

415,762,๐๐๐ 
 

๑,๐87 
 

๑,798,456,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ปี 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
    ๖.๑ แผนงานบริหาร
ทั่วไป 
 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

๑ 

 
 
 

๖๐,๐๐๐ 

 
 
 

๕ 

 
 
 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

รวม 
 

 

๑ 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๑ 
 

๖๐,๐๐๐ 
 

๕ 
 

๓๐๐,๐๐๐ 
 

รวมท้ังสิ้น 
 

 

๑๙๗ 
 

๓๙๓,๓๒๕,๐๐๐ 
 

๔๕๔ 
 

๖๕๐,๓๙๑,๐๐๐ 
 

๔66 
 

๖70,858,๐๐๐ 
 

๔77 
 

686,725,247 
 

407 
 

๗49,229,๕๐๐ 
 

2,001 
 

๓,150,528,747 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

18 
๔.  แผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ปงีบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 ที่นำมาดำเนินการในข้อบัญญัต ิ

 
 

ยุทธศาสตร ์
ปรากฏใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ/ 

อื่น ๆ 

โครงการที่ยังไม่
ดำเนินการ 

โครงการที่
เพิ่มเตมิ/แก้ไข 

โครงการที่ดำเนินการ
ตามข้อบัญญัติฯคิดเป็น

ร้อยละ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรและอุตสาหกรรมการ 
เกษตรตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๑43 39 104 - 8.37 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
 

7 1 6 - ๐.21 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษยเ์พื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

๔8 40 8 - 8.58 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุและยัง่ยืน 
 

๕ ๕ - - 1.07 

๕. ยุทธศาสตร์การบรหิารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลกั 
ธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
 

๒62 49 213 - 10.52 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 

๑ ๑ - - 0.21 

รวม 
 

๔66 ๑35 331 - 28.96 



 

 ๕.  การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3 
 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ 

จำนวนเงิน (บาท) 
เงินสะสม/ทุนสำรองฯ 

จำนวนเงิน (บาท) 
รวม 

จำนวนเงิน (บาท) 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ด้านการพัฒนาการ
เกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   

๑.๑ แผนงานบริหารทั่วไป 23,988.58 - 23,988.58 
๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๑,431,๐7๐.20 1,085,๐๐๐ ๒,๕16,๐7๐.20 
๑.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - - 
๑.๔ แผนงานการเกษตร 
 

         1,602,0๐๐ 7,035,5๐๐     8,637,๕๐๐ 

รวม 
 

3,057,๐58.78 8,120,5๐๐ 11,177,๕58.78 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ด้านการพัฒนาการค้า 
การลงทุน และการท่องเท่ียว 
๒.๑ แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

- 
๒.๒ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

             ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 

รวม 
 

๑๐,๐๐๐ - 10,๐๐๐ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตท่ีดี 
๓.๑ แผนงานการศึกษา 

 
 
 

5,457,018.40 

 
 
 

- 

 
 
 

5,457,018.40 
๓.๒ แผนงานสาธารณสุข 885,285.97 - 885,285.97 
๓.๓ แผนงานสงัคมสงเคราะห ์ ๑๐,๐๐๐ - ๑๐,๐๐๐ 
๓.๔ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

489,83๐ - 489,83๐ 

๓.๕ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

54,98๐ - 54,98๐ 

๓.๖.แผนงานงบกลาง 
 

9,325,76๐ - 9,325,76๐ 

รวม 
 

16,222,874.37 - 16,222,874.37 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ ด้านการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลและยั่งยืน 
๔.๑ แผนงานการเกษตร 
 

 
 
 

135,309 

 
 
 
- 

 
 
 

135,309 

รวม 135,309 - 135,309 
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ยุทธศาสตร์ 

งบปกติ 
จำนวนเงิน (บาท) 

เงินสะสม 
จำนวนเงิน (บาท) 

รวม 
จำนวนเงิน (บาท) 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  ด้านการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมา 
ภิบาลและความมั่นคง 
๕.๑ แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 
 

526,3๐1 

 
 
 
- 

 
 
 

526,3๐1 

๕.๒ แผนงานรกัษาความสงบภายใน 265,894.63 - 265,894.63 
๕.๓ แผนงานการศึกษา - - - 
๕.๔ แผนงานสาธารณสุข 64,015 - 64,015 
๕.๕ แผนงานเคหะและชุมชน 8,๘4๑,500 4,765,๐๐๐ 13,๖06,500 
๕.๖ แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 24,810 - 24,810 
๕.๗ แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

- - - 

๕.๘ แผนงานงบกลาง 
 

1,213,991.16 - 1,213,991.16 

รวม 10,936,511.79 4,765,๐๐๐ 15,701,511.79 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ด้านการพัฒนาดา้น
การเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖.๑ แผนงานบริหารทั่วไป 
 

 
 

7,350 

 
 
- 

 
 

7,350 

รวม - - - 
 

รวมท้ังสิ้น 
 

30,369,103.94 ๑2,885,5๐๐ 43,254,603.94 
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 ๖. รายละเอียดโครงการที่ได้ดำเนินการในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖3  
     ๖.๑  โครงการที่อยูใ่นแผนพฒันาท้องถ่ินและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ๒๕๖3 
 

ท่ี งาน / โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

 (บาท) หมายเหต ุ

 
 
 

1 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ด้านการพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการ 
เกษตรตามหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๑  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 
ค่าใช้จ่ายเพื่อดำเนินการหรือสนบัสนนุโครงการอนัเนื่องมาจาก
พระราชดำริฯ (150,000) 

 
 
 

23,988.58 

 

รวมเปน็เงิน 23,988.58  

 
๑ 

๑.๒ แผนงานเคหะและชุมชน 
ก่อสรา้งถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 4 (197,๐๐๐) 

 
๑95,๐๐๐ 

 
เงินสะสม 

๒ ซ่อมแซมถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม.14(24๐,๐๐๐) 200,๐๐๐ เงินสะสม 
๓ ก่อสรา้งถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. ๓ (๓20,๐๐๐) 155,๐๐๐  
๔ ก่อสรา้งถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 14 (๓56,๐๐๐) 175,๐๐๐  
๕ ก่อสรา้งถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 2๑ (๒7๐,๐๐๐) 2๖0,๐๐๐  
๖ ก่อสรา้งถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. ๑๓ (๑69,๐๐๐) ๑65,๐๐๐ เงินสะสม 
๗ ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร ม. ๑2 (๒72,๐๐๐) ๒71,๐7๐.20  
๘ ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร ม. ๑3 (250,๐๐๐) 250,๐๐๐  
๙ ขยายเขตไฟฟ้าเพือ่การเกษตร ม. 21 (320,๐๐๐) 320,๐๐๐  

๑๐ ซอ่มแซมถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม.17(๑6๐,๐๐๐) 70,๐๐๐ เงินนอกงบ 
๑๑ ซ่อมแซมถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. 2 (100,๐๐๐) 170,๐๐๐ เงินนอกงบ 
๑๒ ซ่อมแซมถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม.๑0(150,๐๐๐) 213,๐๐๐ เงินนอกงบ 
๑๓ ซ่อมแซมถนนลกูรังเพือ่ขนถ่ายผลผลิตทางการเกษตร ม. ๒ (๑2๕,๐๐๐) 72,๐๐๐ เงินนอกงบ 

รวมเปน็เงิน ๒,๕16,๐7๐.20  
 
 

๑.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

- 
 

 

 
๑ 

๑.๔ แผนงานการเกษตร 
ก่อสรา้งฝายนำ้ลน้ลำห้วยกระช้ิน หมู่ที่ ๘ (403,๐๐๐) 

 
403,๐๐๐ 

 
 

๒ ขุดลอกลำห้วยยาง หมู่ที่ ๑0 (1,800,๐๐๐) ๔90,๐๐๐ เงินสะสม 
๓ ก่อสรา้งลานตากผลผลติทางการเกษตร หมูท่ี่ 20 (350,๐๐๐) 345,๐๐๐  
๔ ขุดลอกลำห้วยบง หมู่ที่ ๘ (1,0๐๐,๐๐๐) 486,5๐๐ เงินสะสม 
๕ ขุดลอกลำห้วยวังหว้า หมู่ที่ 15 (300,๐๐๐) 165,๐๐๐ เงินสะสม 
๖ ก่อสรา้งทอ่ลอดเหลี่ยม หมู่ที่ ๙ (45๐,๐๐๐) 4๐5,๐๐๐  
๗ ปรบัปรงุฝายนำ้ลน้ทางรถผา่น หมู่ที่ 6 (๓0๐,๐๐๐) ๓0๐,๐๐๐  
๘ ขุดลอกลำห้วยหนิหนามหนอ่ หมูท่ี่ ๑๙ (1,00๐,๐๐๐) 455,๐๐๐ เงนิสะสม 
๙ ก่อสรา้งคลองไส้ไก ่หมู่ที่ 20 (447,๐๐๐) 445,๐๐๐ เงินสะสม 

10 ขุดลอกห้วยปากกว้าง หมูท่ี่ 12 (2,000,000) 487,000 เงินสะสม 
11 ขุดลอกลำห้วยวังขามปอ้ม หมู่ที่ 7 (2,270,000) 205,000 เงินทุนสำรองฯ 

12 ขุดลอกลำห้วยค้อบรเิวณหน้าฝาย หมูท่ี่ 3 (2,000,000) 390,000 เงินสะสม 
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ท่ี งาน / โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

 (บาท) หมายเหต ุ

๑3 ขุดลอกบ่อโนนสวรรค์ หมูท่ี่ ๕ (20,0๐๐,๐๐๐)            435,0๐๐ เงินสะสม 

๑4 ขุดลอกลำห้วยแก หมูท่ี่ 9 (1,3๐๐,๐๐๐) (330,000/292,000)            622,๐๐๐ เงินสะสม/
เงินทุนสำรองฯ 

15 ขุดลอกลำห้วยหนองซงุ หมู่ที่ 14 (160,000)            158,000 เงินสะสม 
16 ขุดลอกลำห้วยหนองตากล้า หมู่ที่ 21 (483,000)            483,000 เงินสะสม 

17 ขุดลอกลำห้วยบง หมู่ที่ 2 (247,000)            245,000 เงินสะสม 

18 ก่อสร้างทอ่ลอดเหลี่ยม หมู่ที่ 22 (410,000)            405,000 เงินสะสม 
19 ขุดลอกลำห้วยแคน หมู่ที่ 1 (320,000)            200,000 เงินทุนสำรองฯ 

20 ขุดลอกลำห้วยอีต่อน หมูท่ี่ 7 (820,000)            287,000 เงินทุนสำรองฯ 

21 ก่อสร้างฝายน้ำล้นทางรถผ่าน หมู่ที่ 1 (420,000)            417,000 เงินทุนสำรองฯ 

22 ขุดลอกลำห้วยสงฆ์ หมู่ที่ 11 (240,000)            149,000  

23 ขุดลอกลำห้วยไร่ หมูท่ี่ 6 (950,000)            495,000 เงินทุนสำรองฯ 

24 ขุดลอกลำห้วยแคน หมู่ที่ 14 (550,000)            165,000 เงินทุนสำรองฯ 

รวมเป็นเงิน        8,637,500  
รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี ๑   11,177,๕58.78  

 
 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ดา้นการพัฒนาการคา้ การลงทุน และการท่องเท่ียว 
๒.๑  แผนงานเคหะและชุมชน 

           
- 

 
 

 
๑ 

๒.๒  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
อุดหนุนตามโครงการส่งเสรมิศาสนาฯ (๑๐,๐๐๐) 

 
๑๐,๐๐๐ 

 

รวมเปน็เงิน ๑๐,๐๐๐  
 

รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี ๒ 
 

 

10,๐๐๐ 
 

        ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ ด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพือ่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
       ๓.๑  แผนงานการศึกษา 
 ๑     การจดังานวันเดก็แหง่ชาติ (8๐,๐๐๐) 

 
 

78,๐๐๐ 

 

 2     ค่าอาหารกลางวัน ศพด.  (2,200,000) 970,500  
 3     ค่าอาหารเสรมิ (นม) โรงเรียน/ศพด. (3,500,000) 1,115,968.40  
 4     ค่าจา้งเหมารถรบั-ส่ง นักเรียน ศพด. (600,000) 256,250  
 5     ค่าจา้งอยูเ่วรยามและทำความสะอาด ศพด. (168,000) 105,000  
 6     ปรบัปรงุซอ่มแซม ศพด. (210,000) 210,000  
 7     ค่าใช้จา่ยการบรหิารสถานศึกษา ศพด.ในการจัดหาวัสดุฯ (1,200,000) 261,000  
 8     ค่าสาธารณูปโภคให้กบั ศพด. (150,000) 78,500  
 9     ค่าจดัซือ้วัสดงุานบา้นงานครัว ศพด. (120,000) 35,000  
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ท่ี งาน / โครงการ / กิจกรรม 

งบประมาณ 
 (บาท) หมายเหต ุ

10 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรยีน (5,000,000) 2,346,800  
11 นิเทศภายใน  -  
12 ประเมินคุณภาพภายนอก ศพด. -  

รวมเปน็เงิน 
 

5,457,๐18.40  

       ๓.๒  แผนงานสาธารณสุข 
 1    บรกิารกู้ชีพฉุกเฉินประจำตำบล (704,000) 

 
293,120.97 

 

 2    โครงการสัตว์ปลอดโรคฯ  (100,000) 59,825  
 3    ค่าใช้จา่ยในการปอ้งกันและระงบัโรคติดตอ่ฯ (200,000) 92,340  
 4    อุดหนนุคณะกรรมการสำหรบัการดำเนนิงานตามแนวทางฯ (440,000) 440,000  

รวมเปน็เงิน 
 

885,285.97  

       ๓.๓  แผนงานสงัคมสงเคราะห ์
 1    รวมนำ้ใจต้านภัยยามยาก (๑๐,๐๐๐) 

 
10,000 

 

                                       รวมเป็นเงิน 
 

10,000  

       ๓.๔  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 1    อุดหนนุกลุม่อาชีพน้ำคือชีวิต หมู่ที่ 6 (10๐,๐๐๐) 

 
20,000 

 

 2    อุดหนนุกลุม่อาชีพสตรทีอผ้า หมูท่ี่ 10 (10๐,๐๐๐) 20,000  
 3    อุดหนนุกลุม่อาชีพทอผ้า หมูท่ี่ 12 (๑๐๐,๐๐๐) 20,000  
 4    อุดหนนุกลุม่หัตถกรรมงานผา้ หมู่ที่ 22 (10๐,๐๐๐) 20,000  
 5    ค่าใช้จา่ยตามโครงการสง่เสรมิและสนับสนุนการพฒันาฯ (50,000) 37,590  
 6    อุดหนนุ คกก.หมูบ่้านจัดงานประเพณีฯ (660,000) 340,000  
 7    ค่าใช้จา่ยตามโครงการด้านการพฒันาสตรีฯ (50,000) 32,240  
                                     รวมเปน็เงิน 
 

489,830  

        ๓.๕ แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 1    อุดหนนุกลุม่อนรุักษ์ดนตรีพืน้เมือง หมู่ที่ 18 (100,๐๐๐) 

 
๒๐,๐๐๐ 

 

 2    ค่าใช้จา่ยในพิธีทางศาสนา รฐัพิธีฯ (180,000) 34,980  
รวมเปน็เงิน 

 

54,98๐  

        ๓.๖ แผนงานงบกลาง 
 1    เงินสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผูส้งูอายุ (20,000,000) 

 
6,607,200 

 

 2    เงินสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผู้พกิาร (6,000,000) 2,388,000  
 3    เงินสงเคราะหเ์บี้ยยังชีพผูป้ว่ยเอดส์ (180,000) 68,500  
 4    เงินสมทบกองทนุหลกัประกันสุขภาพ (250,000) ๒62,26๐  

รวมเปน็เงิน 
 

9,325,76๐  
 

รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 
 

 

16,222,874.37 
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ท่ี งาน / โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

 (บาท) หมายเหต ุ

        ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ ดา้นการพัฒนาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
        ย่างสมดุลย่ังยืน 
        ๔.๑  แผนงานการเกษตร  
  1    ค่าใช้จา่ยในศูนย์บรกิารและถ่ายทอดเทคโนโลยฯี (20,000) 

 
 
 

2,500 

 

  2    ค่าบำรุงรกัษาซ่อมแซมสถานีสบูน้ำ หมู่ที่ 1,4 (100,000) 46,100  
  3    ค่าบำรุงรกัษาซ่อมแซมคลองสง่น้ำ หมู่ที่ 1,4 (100,000) 48,310  
  4    ค่าใช้จา่ยตามโครงการรวมใจภักดิ์ฯ (50,000)  38,399  

รวมเปน็เงิน 
 

135,309  

รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 135,309 
 

 

       ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ดา้นการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดตีามหลัก 
       ธรรมาภิบาลและความมัน่คง 
        ๕.๑  แผนงานบรหิารทั่วไป 
 1    ค่าใช้จา่ยเพือ่การพฒันาการบรหิารฯ (๔4,๐๐๐) 

 
 
 
11,000 

 

 2    ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผูบ้รหิารฯ (400,000) 390,280  

 3    ค่าใช้จา่ยในการสอบแนวเขตทีส่าธารณะในตำบล (100,000) 23,430  
 4    ค่ารบัรองประชุมสภาและตอ้นรบัฯ (130,000) 27,600  
 5    ค่าใช้จา่ยในการพฒันาประสิทธิภาพการจัดเกบ็รายได้ (100,000) 53,315  
 6    ค่าใช้จา่ยในการจดังานวันแม่แหง่ชาติ (35,000) 20,676  
                                     รวมเปน็เงิน 526,301  

        ๕.๒ แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 1    อุดหนนุศูนย์ปฏิบัติการฯ (13,๐๐๐) 

 
13,000 

 

 2    ค่าใช้จา่ยศูนย์ อป.พร. อบต.ธาตุ (300,000) 192,847.63  

 3    ค่าใช้จา่ยเพือ่ปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย (100,000) 26,015  

 4    ค่าใช้จา่ยในการปอ้งกันอุบัตเิหตุฯ (50,000) 34,032  

รวมเปน็เงิน 265,894.63  

         5.3 แผนงานการศึกษา -  

         5.4 แผนงานสาธารณสุข 
  1   การบรหิารจัดการขยะในชุมชนตำบลธาตุ (110,000) 

 
64,015 

 
 

รวมเปน็เงิน 64,015  

         5.5 แผนงานเคหะและชุมชน 
  1   ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 4 (300,000) 

 
57,000 

 

  2   ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 7 (484,000) 482,000 เงินสะสม 
  3   ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 11 (270,000) 265,000 เงินสะสม 
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ท่ี งาน / โครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ 

 (บาท) หมายเหตุ 

4 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 17 (250,000) 230,000 เงินสะสม 

5 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 18 (520,000) 448,000  

6 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 1 (950,000) 320,000  

  7 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บา้น หมูท่ี่ 3 (1,0๐๐,๐๐๐) 48๐,๐๐๐  เงินทุนสำรองฯ 

8 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ ๑6 (๕๘0,๐๐๐) ๔86,5๐๐  
9 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 10  (๕0๐,๐๐๐) ๔85,๐๐๐  

10 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 15  (50๐,๐๐๐) 487,๐๐๐  
11 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 6  ระยะทาง 230/131 ม.

(788,๐๐๐) (495,000/290,000) 
785,๐๐๐ ข้อบัญญัติ/

เงินสะสม 
12 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 6 ระยะทาง 98 ม. (๓๐๐,๐๐๐) ๒15,๐๐๐ เงินสะสม 
13 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 8 ระยะทาง 9๐ ม. (400,๐๐๐) ๓8๙,๐๐๐  
14 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 11 ระยะทาง 6๐ ม. (221,๐๐๐) ๑40,๐๐๐  
15 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 13 ระยะทาง 7๐ ม. (๓1๐,๐๐๐) 160,๐๐๐  
๑6 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 13 ระยะทาง 94 ม. (๒70,0๐๐) ๒58,5๐๐  
๑7 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 18 ระยะทาง ๑87 ม. (๒,00๐,๐๐๐) 495,๐๐๐ เงินสะสม 
๑8 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 22 ระยะทาง 293 ม. (51๐,๐๐๐) ๔48,๐๐๐  
๑9 ถนนไร้คลองระบายน้ำ หมูท่ี่ 4 (800,๐๐๐) ๔48,๐๐๐  
20 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 7 (๕๐๐,๐๐๐) ๔85,๐๐๐  
21 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ ๑๑ ระยะทาง ๙3 ม. (๒5๐,๐๐๐) 205,๐๐๐ เงินสะสม 
22 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ ๑๓ ระยะทาง 6๓ ม. (184,๐๐๐) 182,๐๐๐ เงินสะสม 
23 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 3 ระยะทาง 136 ม. (385,๐๐๐) 378,500  
24 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 5 ระยะทาง 23๐ ม. (500,๐๐๐) 495,000  
25 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 17 ระยะทาง 225 ม. (52,๐๐๐) 496,000  
26 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 20 ระยะทาง 69 ม. (132,0๐๐) 109,000 เงินสะสม 
27 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 2 ระยะทาง 230/230 ม. 

(1,30๐,๐๐๐) (497,000/494,000) 
991,000 ข้อบัญญัติ/

เงินสะสม 
28 ก่อสรา้งรางระบายน้ำรปูตัวยูภายในหมู่บ้าน หมูท่ี่ 12 (77๐,๐๐๐) 420,000  
29 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 9 ระยะทาง 51 ม. (80,๐๐๐) 65,000 เงินสะสม 
30 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 1 ระยะทาง 187 ม. (2,500,000) 494,000 เงินสะสม 
31 ก่อสรา้งถนน คสล.เช่ือมระหว่างหมูบ่้าน หมู่ที่ 15 กบัหมู่ที่ 19 (21,๐๐๐,000) 448,000  
32 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 17 ระยะทาง 100 ม. (6,000,000) 264,000 เงินสะสม 
33 ก่อสรา้งถนน คสล.ภายในหมูบ่้าน หมู่ที่ 16 ระยะทาง 187 ม. (12,000,000) 495,000 เงินสะสม 
34 ค่าบำรงุรกัษาและซอ่มแซมฯ (1,000,000) 1,000,000  

 รวมเปน็เงิน 13,606,500  
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1 

5.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ปกปอ้งสถาบันสำคัญของชาติ (100,000) 

 
24,810 

 

 

รวมเปน็เงิน 24,810  

 5.7 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ -  

 
1 

5.8 แผนงานงบกลาง 
ช่วยเหลือผูป้ระสบสาธารณภัยฯ (2,292,600) 

 
1,213,991.16 

 

รวมเปน็เงิน 1,213,991.16  

รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี 5 15,701,511.79  

 
 

1 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖ ดา้นการพัฒนาดา้นการเทคโนโลยสีารสนเทศ 
๖.๑ แผนงานบรหิารทั่วไป 
ค่าใช้จ่ายเพื่อพฒันาระบบเทคโนโลยีฯ (60,000) 
 

 
 

7,350 

 

รวมเปน็เงิน 7,350  
รวมผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ท่ี ๖ 

 

7,350  

รวมผลการดำเนินงานทุกยุทธศาสตร ์
 

43,254,๖03.94  
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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลธาต ุ
เรื่อง  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖3 

--------------------------------- 
 

        อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ ได้กำหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ิน
เสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 
 

  บัดน้ี  คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถ่ินองค์การบริหารส่วนตำบลธาตุ  
ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖3 
ตั้งแต่ วันที่  ๑  ตุลาคม ๒๕๖2–๓๐ กันยายน ๒๕๖3 เสร็จเรียบร้อยแล้วรายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑8 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖3 
 
 
 
 

(นายศิริพัฒน์  ศรีหนองฮ่าง) 
นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลธาตุ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 


